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EMDEFESADOFUTURO

> Professores participaram de intensa agenda contra areformada Previdéncia

ovens e velhos. Professores de
universidades e do ensino fun-
damental. Homens e mulheres.
Servidores publicos e traba-
lhadores da iniciativa privada. Todos
unidos contra o projeto de reforma da
previdéncia. Era esse o clima no final
da tarde de quarta-feira, 15, na avenida
Presidente Vargas, no centro do Rio,
quando mais de 50 mil pessoas protes-
taram contra a proposta que sacrifica a
aposentadoria de todos os brasileiros.
O movimento foi nacional e lotou as
ruas das principais capitais do pais.

A gigantesca mobiliza¢ao foi favo-
recida por uma rara uniao entre cen-
trais sindicais, movimentos sociais e
juventude. O chamado tnico deu certo
e atraiu até mesmo pessoas que nao se
importam com as siglas sindicais. Mas
que nao querem perder direitos dura-
mente conquistados. Nem mesmo uma

KELVIN MELO kelvin@adufrj.org.br

confusao entre policiais e alguns black
blocs, ao final, tirou o brilho da marcha.

A Adufrj também contribuiu para o su-
cesso do ato, com um pacote de ativida-
des, durante seis dias, que estimularam
o debate sobre a Previdéncia. Na sexta-
feira, 10, o cineclube promovido pela
Secdo Sindical exibiu “Eu, Daniel Blake”,
filme premiado com a Palma de Ouro
em Cannes. A histéria de um carpinteiro
enredado na burocracia do Estado para
conseguir um simples beneficio foi ime-
diatamente relacionada a reforma, na
discussao que se seguiu ao filme.

A assembleia dos professores, dia
13, foi outro marco da semana de mo-
bilizacdo. Os docentes rejeitaram, por
unanimidade, a proposta de reforma.
Ja no dia 15, pela manha, o sindicato
convidou o vice-presidente de Politica
de Classe da ANFIP (entidade nacional
dos auditores fiscais da Receita Federal),

Floriano Martins de Sa Neto, para
um debate no Centro de Tecnologia.
A Anfip ganhou notoriedade na midia
por criticar o argumento de déficit na
Previdéncia, utilizado pelo governo para
tentar justificar as mudancas.

De tarde, foi a vez da assessora de
assuntos econdmicos do Senado Esther
Dweck falar dos efeitos da reforma na
vida dos servidores publicos - caso o pro-
jeto seja aprovado como quer o governo.
Este debate foi organizado pela Adufrj,
Sintufrj, APG, DCE e ATTUFRJ, no IFCS.

AVALIACAO POSITIVA

Para a presidente da Adufrj, Tatiana
Roque, o dia bastante positivo: “Os
debates na UFRJ foram muito cheios,
com docentes, alunos e técnicos. Foi
um momento de esclarecimento, mas
também de unido e mobilizacao contra
a reforma”, disse.
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Da Candelaria
a Central:
hao areforma

‘ ‘ 4 estd patente para todas e
todos que é preciso se mani-
festar contra este conjunto
de reformas. Nao é s6 a da

Previdéncia”, analisou Marco Aurélio

Santana, diretor do IFCS, durante o

protesto de quarta-feira. “O que esta em

jogo é o nosso passado de conquista dos
direitos; o0 nosso presente, de manuten-
¢ao destes direitos; e o nosso futuro, sem
precariedade”, completou o professor.
A comparacdo com as jornadas de
junho de 2013, quando as manifestacoes
pararam o pais durante mais de um
meés, foi inevitavel. Desta vez, houve a
organizacdo por parte das centrais sin-
dicais e movimentos sociais. Mas ficou
claro que nao apareceu apenas a base
das entidades envolvidas. A presiden-
te da Adufrj, Tatiana Roque, também
destacou a amplitude do ato do Centro
do Rio, que levou mais publico que
as acoes de rua contra a Proposta de

Emenda Constitucional do teto de

gastos, ano passado: “Foi um publico

bastante variado. O ato conseguiu jun-

tar pessoas que nao estao vinculadas a

base dos movimentos e dos sindicatos.

E independentemente da posicao sobre

0 governo. SO assim vamos conseguir

barrar esta reforma’”, afirmou.

O diretor da Faculdade Nacional
de Direito, Flavio Martins, também
fez coro com os colegas de UFRJ e foi
para a rua na quarta-feira. “Se nao
lutarmos, corremos o risco de chance-
lar um futuro sombrio para todos os
trabalhadores, especialmente para as
mulheres”, observou, sobre a Proposta
de Emenda Constitucional n2 287, que
causa prejuizos especificos para elas.
Em tempos de criminalizacao da luta
politica, o professor também fez questao
de apontar que a passeata representava
amanifestacio do livre pensamento nao
s6 da universidade.

Fabio Garcez, professor do Colégio de
Aplicacdo, contou que a unidade parali-
sou todas as atividades naquele dia 15. Se-
gundo ele, o projeto do governo é “draco-
niano”: “Estamos aqui nao s6 pela nossa
geracao, mais proxima da aposentadoria,
mas também pelas futuras”, disse.

Ao final do ato, houve conflito entre
black blocs e as forcas de seguranca.
A situacio causou correria, mas nao afe-
tou a vibracao da gigantesca passeata.

REPORTAGEM
Kelvin Melo, Elisa Monteiro e Valentina Leite
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POLICIA ATACAIFCS

B Apds o término da manifestagéo
contra areforma da Previdéncia,
no dia 15, o Batalhdo de Choque da
Policia Militar lancou bombas de
efeito moral e de gas lacrimogéneo
contra o edificio onde funcionam os
institutos de Filosofia e de Histdéria
daUFRJ. O histérico prédio do Largo
de S&o Francisco de Paula ficou to-
mado pela fumaca toxica.

As diretorias dos dois institutos
lancaram uma nota de repudio,
alegando que o ataque gerou “ter-
ror e panico em quem estava no
prédio”. Elas condenaram, ainda,
avioléncia policial contra os mani-
festantes. “Esperamos que respon-
sabilidades sejam devidamente
apuradas”, diz outro trecho.

A Adufrj se solidariza com os insti-
tutos, seus professores, técnicos e
estudantes, e reitera que o episddio
é um grave atentado a democracia.

CINEMA NO CAMPUS

0 projeto CineAdufr atraiu, na tltima sexta
(10), quase duzentas pessoas a exibicdo
do filme “Eu, Daniel Blake", vencedor da
Palma de Ouro no Festival de Cannes.
Alideia do cineclube promovido pela Secdo
Sindical é estimular a perspectiva critica
por meio da narrativa cinematografica.
No debate que se seguiu a sessao, foi ine-
vitavel relacionar o drama do personagem-
titulo com a reforma da Previdéncia em
tramitagdo no Congresso.

DECISAO UNANIME

Por unanimidade, os professores da UFRJ
rejeitaram, dia 13, o projeto de reformada
Previdéncia. A reunido foi realizada simul-
taneamente emum auditério do Centrode
Tecnologia, no Saldo Nobre do IFCS e no
auditorio do Polo Barreto, em Macaé. Os
locais foram ligados por videoconferéncia.
Na votacdo em urna, os docentes decidi-
ram paralisar as atividades por 24 horas na
quarta-feira, 15 de marco. Foram 96 votos
favoraveis a paralisacéo e 48 contrarios.

16 DE MARCO DE 2017

REGIME ESTAVEL

Em apresentacdo no IFCS, na tarde do dia
15, aeconomista Esther Dweck observou
que o regime préprio dos servidores fe-
derais esta estabilizado e ndo precisaria
sofrer mais nenhuma mudanga. Segundo
ela, alongo prazo, a tendéncia € que o0s
gastos com aposentadoria do funciona-
lismo diminua, em relagéo ao PIB do pais.
Aeconomista criticou vérias crueldades
da proposta de reforma, como a proibig&o
de acimulo de pens&o e aposentadoria.

DEFICIT CONTESTADO

O vice-presidente da Associacdo Nacional
dos Auditores Fiscais da Receita Federal
(Anfip), Floriano Martins de S& Neto, esteve
no Centro de Tecnologia da UFRJ, dia15,a
convite daAdufrj, paraapresentar umestu-
doqueindicasuperavit na Previdéncia. Os
auditores também fazem severas criticas
aoimpacto da Desvinculagéo das Receitas
daUnido (DRU), mecanismo que o governo
utiliza para retirar, todos os anos, bilhdes
do orgamento da Seguridade Social.

Governo
distorce
dadosda
Previdéncia

ELISA MONTEIRO
elisamonteiro@adufrj.org.br

Diretor da Anfip (entidade nacional dos
auditores fiscais da Receita Federal),
Floriano Martins de Sa Neto foi o con-
vidado da Adufrj para um debate sobre
Previdéncia, dia 15, no Centro de Tec-
nologia. A Anfip critica o argumento de
déficit na area, utilizado pelo governo
para tentar justificar as mudancas.

Como os servidores serdo atingidos?

* Todo brasileiro sera atingido, se a re-
forma passar. Vocé terd aposentadoria
apenas aos 65 anos de idade. Existe
uma regra de transicdo (para homens,
com mais de 50 anos, e mulheres com
mais de 45). E mais: os 65 anos passam
a ser, na realidade, moéveis. Toda vez
que a expectativa de vida completar um
ano, o que vem ocorrendo nos ultimos
tempos, havera um acréscimo. Além da
idade, vamos ter 25 anos de contribui-
¢do. Um exemplo: se alguém entra no
servico publico com 50 anos de idade,
nao vai sair com 65. Ele vai ter que sair
na compulséria com 75 anos.

Como é o calculo da Anfip para dizer que
ha superavit na Previdéncia?

* O que fazemos é uma leitura da Cons-
tituicao Federal de 1988. A Constituicao
€ muito clara nos artigos de 194 até 204,
que trata da Seguridade Social, estipu-
lando seu orcamento proéprio. Neles,
estd a maior contribui¢do, que é sobre
a folha de salarios, mas hi também
outras fontes relevantes. O governo fala
em déficit porque considera com tGnica
fonte de financiamento a contribui¢ao
da folha de salario. E, como nao dava
mais para sustentar essa linha, o gover-
no resolveu entrar na discussao do que
€ ou nao Seguridade Social.

16 DE MARCO DE 2017
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Ebserhvoltaacena

> Eduardo Cortes promove reunides sobre a situacdo do Hospital do Fundao
e ndo descarta adesao a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares

SILVANA SA
silvana@adufrj.org.br

reocupado com
a situacao do
Hospital Cle-
mentino Fraga
Filho, o diretor Eduardo
Cortes tem realizado
uma série de reunides
com a comunidade local
sobre alternativas para
superar a crise. Entre os
assuntos abordados, a
possibilidade de aderir
a Empresa Brasileira
de Servicos Hospitala-
res, criada no governo
Dilma Rousseff para ge-
rir os HUs. Neste dia 16, ele conversou
com os estudantes. Na reunido, que
durou quase quatro horas, Cortes pe-
diu que os alunos discutam o assunto.
“Temos que decidir nos préximos dois
meses. Nao podemos perder o momen-
to de negociar. Pensem, conversem
com as turmas. Eu vou respeitar qual-
quer decisao”.
O diretor nao quis dar declaracoes a
reportagem da Adufrj sobre o assunto.
No dia 15, em entrevista & GloboNews,

Cortes afirmou que o hospital ndo é or-
camentado e que a Ebserh néo resolveria
este problema, mas traria agilidade na
contratacao de pessoal. Ele deixou claro
que qualquer decisao neste sentido cabe
ao Conselho Universitario.

No mesmo dia 15, o diretor conversou
com os chefes de servico da unidade. Na
segunda-feira (13), com o setor de enfer-
magem. De acordo com algumas pessoas
que acompanharam as duas reunioes
— e que preferem nao se identificar —,

Fernando Souza

os profissionais conclui-
ram que a sobrevivéncia
do hospital passa pela
empresa.

A reitoria, por meio
de nota, afirmou que “a
contratacao da Ebserh
é uma alternativa que
entra em conflito com
a autonomia e altera o
escopo juridico da uni-
versidade”. Segundo a
assessoria de imprensa,
este posicionamento diz
respeito a todas as uni-
dades hospitalares da
UFRJ, ndo somente ao

Macas novas ficam amontoadas em varios andares. Crise se aprofundou nos ltimos anos  Hospital Universitario.

RELAQAO COMAEMPRESA

Entre 2012 e 2013, durante as dis-
cussOes da Ebserh na universidade,
Eduardo Cortes e Roberto Leher eram
os principais atores contrarios a contra-
tacdo da empresa. Em 2013, o Conselho
Universitario tirou o assunto da pauta.
Em novembro passado, o presidente da
Ebserh, Kleber Morais, visitou o hospital
a convite de Cortes. No Rio de Janeiro,
somente os hospitais universitarios da
UFRJ nao aderiram a gestao da Ebserh.

50 ANOS DE HISTORIA

B A Escolade Comunicagdo da UFRJ
completou 50 anos no ultimo dia 13
de marco. Uma extensa programacao
marcou a data no campus da Praia
Vermelha. Na abertura, que contou
com o reitor Roberto Leher, houve de-
poimentos dos fundadores da Escola.
A festa também teve bate-papo com
alguns ex-alunos, como a jornalista
Fatima Bernardes, da Rede Globo.
Para completar, alunos e professores
puderam desfrutar da apresentacéo
do Coral da UERJ e de outros shows.

Caina Ditt

I
: \H\\
A professora Cristina Rego Monteiro, o diretor
Amaury Fernandes e os ex-alunos Fernando Molica,

Fatima Bernardes e Paula Ferreira

FAU E EBA SEM AULAS

B Sem aulas e sem previsdo. Esta
ainda é a situacdo da Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo e daEscola
de Belas Artes, da UFRJ. As aulas
foram adiadas novamente em nota
divulgada pelareitoria, em conjunto
comaFAU, EBA e decaniado Centro
de Letras e Artes, nodia 10 de margo.
As atividades s6 serdo retomadas
apos a concluséo das obras de ade-
quacado de salas e outras instalagdes
no edificio, que sofreu um incéndio
em outubro do ano passado.
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