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Nao vamos nem comemorar o fim de 2020. Faltam alguns
dias e nao sabemos o que ainda pode acontecer. Um ano ati-
pico, desafiador e doloroso. Com o pais a deriva, a cidade e
o estado do Rio de Janeiro completamente desgovernados.
S6 nao estamos numa situacdo ainda pior porque contamos
com as instituicoes ptblicas de ensino e pesquisa e com o
compromisso dos servidores piblicos em todos os escaloes
e esferas da administracdo, em especial os profissionais
de satde, que honraram e honram, com dignidade, o seu
compromisso com a sociedade.

Fomos obrigados a inventar um sindicato virtual e o en-
sino remoto numa universidade online. As nossas relacoes
mais fortes e significativas foram quase todas mediadas
pela tela. Um arremedo de vida, que enfrentamos com a
plena consciéncia de que apenas mitigamos os efeitos do
isolamento social. Estarmos numa situacio que nio dese-
jamos nem escolhemos, mas que investimos tudo que foi
possivel para fazé-la da melhor forma, € o resumo do que

DIRETORIA

RAOANO QU

vivemos em 2020. No inventario de nossas cicatrizes, o mais
duro foi passar por tantas perdas sem despedidas, tanta
gente que se foi sem que pudéssemos dar adeus ou mesmo
compartilhar esse momento com amigos e parentes.

Algo mais tera que acontecer em 2021. Se ji vislumbra-
mos um processo de vacinacio em massa e em escala plane-
taria, apesar de todas as diividas sobre seu alcance e dura-
bilidade, podemos comecar a planejar um proximo ano ao
menos hibrido, em que os cuidados com a disseminacao do
coronavirus se mantenham e, 20 mesmo tempo, possamos
ampliar as nossas atividades presenciais. Devemos isso a
nos mesmos e a sociedade que nos sustenta. Para que isso
aconteca, precisamos fortalecer as conquistas de 2020, e
reafirmar que esta é uma decisdao que cabe a universidade
tomar em seus colegiados, seguindo apenas parametros
cientificos e tendo como referéncia maior a protecao a
vida. Nao havera passe de magica que nos devolvera as
salas de aula que tanto amamos, aos corredores cheios, aos
auditorios lotados. Aquele café depois da reunido e aquela
conversa casual no estacionamento que acabou dando

PERANCA
A

uma 6tima ideia para um artigo ainda vao demorar para
voltar. Por isso mesmo, aumenta nossa responsabilidade
com o0 ano que vira. Travaremos batalhas duras pela nossa
sobrevivéncia. Mas, assim como o ano que finda nao foi s6
de derrotas, havemos de amanhecer.

Na nossa lista para 2021, esta em primeiro lugar o desejo
que aumente entre nos a consciéncia de que nao havera
uma saida individual. Ninguém estari seguro apenas
porque ficard em casa. E preciso encontrar uma saida para
todos, e precisamos que esse entendimento floresca com
muito mais forca no ano que vira. Por isso, nosso presente
de Natal foi a confeccdo de mascaras de proteciao. Mascaras
que nos ajudem a sair de casa, mas sem esquecer quem
somos e por que lutamos. E, se isso nao for suficiente, lem-
bremo-nos do que conseguimos evitar em 2020, do que
mantivemos de pé com todas as dificuldades, e de tudo que
podera acontecer gracas a nossa determinacio e organiza-
¢d0. Nao sao poucos os desafios, mas niao serd pequena a
nossa disposicao para enfrenta-los. Sigamos juntos, somos
muitos, somos fortes.
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MUSEU NACIONAL FAZ
BALANCO DAS OBRAS

O Museu Nacional realizou uma coletiva de imprensa
virtual no dia 17 para apresentar o balango das obras de
reconstrucdo em 2020 e as perspectivas para 2021. 0
evento contou com a participacdo de representantes do
BNDES, da Vale, da Unesco e da Associagdo Amigos do
Museu Nacional, parceiros no projeto de reconstrucgdo. O
prédio em que funciona o museu, na Quinta da Boa Vista,
Zona Norte do Rio, foi consumido por um incéndio em 2
de setembro de 2018.

Alexander Kellner, diretor do Museu Nacional, ressaltou
o inicio das obras na biblioteca e a conclusdo do novo
prédio administrativo, apesar do ano atipico. “E um pro-
jeto que esta caminhando muito bem, e que pode trazer
um resgate do orgulho para a populagdo de todo o pais”,
comentou. A reitora da UFRJ, Denise Pires de Carvalho,
também se mostrou otimista: “A perspectiva é que, em
2021, possamos inaugurar o Campus de Pesquisa e En-
sino do Museu Nacional e que, em 2022, reinauguremos
pelo menos uma parte do nosso palacio, nacomemoracao
de 200 anos da Independéncia do Brasil”, disse a reitora.

PROFESSORES NEGROS
PREPARAM MANIFESTO

Naterca-feira (15), 0 grupo de professores e professo-
ras negros reuniu-se novamente em ambiente virtual.
Segundo o professor Vantuil Pereira, do NEPP-DH,
mais de 40 docentes, de todos os centros e de Macaé,
participaram do encontro. “Foi definido que apresenta-
remos um manifesto paraareitoriada UFRJ e todas as
pro-reitorias, cuja centralidade sera a defesa de politi-
cas antirracistas e abusca do compromisso em apoiar
acles que visem a ampliacdo da presenca de docentes
negros nos quadros da universidade”, contou Vantuil.

O manifesto também vai pedir a ampliagcao de
politicas de acdo afirmativa na pés-graduacdo e na
concesséo de bolsas de permanéncia e Pibic. O grupo
volta a se reunir no dia 18 de fevereiro para discutir as
atividades da acdo 21 Dias Contra o Racismo, que co-
megaem margo.

CONGRESSO APROVA LDO
E UFRJ PREVE ANO DIFICIL

A Camarados Deputados e o Senado Federal aprova-
ram, na quarta-feira (16), o projeto da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) para 2021. O texto seguiu para
a sancdo presidencial. Pro-reitor de Planejamento e
Financas da UFRJ, o professor Eduardo Raupp explica
0 que esta medida significa para a universidade: “Basi-
camente, a LDO autoriza o governo a desembolsar um
doze avos do orcamento por més, enquanto o Projeto
de Lei Orgamentaria (PLOA) nao for aprovado. Sem a
LDO, nemisso seria possivel. Mas o cenario preocupa
bastante’, afirmou.

O dirigente destacou o esfor¢co da UFRJ para reduzir
suasdividas: “Felizmente, estamos entrando o ano com
todas as contas de 2020 pagas. Sera um inicio dificil e
o fato de ndo levarmos dividas sera muito importante’,

ADUFRJDISTRIBUIKITS COM MASCARAS
DE PROTECAO CONTRAACOVID-19

m Sintonizada com a gravidade da pandemia, a AAUFRJ dis-
tribui um kit de méascaras como brinde de fim de ano para os
docentes. Cada kit tem trés mascaras, feitas de tecido triplo
comTNT.“Em 2021, ndo serdo poucos os desafios. Que os en-
frentemos com animo, energia e cuidados, preservando a vida
em primeiro lugar”, afirmou a presidente da AAUFRJ, professora
EleonoraZiller. Os professores que atualizaram recentemente
seus enderecos junto ao sindicato vao receber os primeiros
kits. Quem ndo ganhar as mascaras agora podera pedir o kit, a
partir de 4 de janeiro, pelo link https://bit.ly/3mjPaml.

OS CIENTISTAS EABOMBA
ATOMICA EM DEBATE

Na quinta-feira (17), o professor Jodo Torres de Mello
Netto, do Instituto de Fisica, falou sobre a histériada
Ciéncia atébmica no Bate-papo com Fisico, organizado
pelo Museu Interativo de Ciéncias do Sul Fluminense
(MICInense). O tema foi a responsabilidade social do
cientista em relagdo as bombas atémicas. “A explica-
cdo oficial para o langamento de bombas no Japéo, e
ndo € 0 que eu penso, é que o pais Nao pensava em se
render e que as bombas lancadas pelo Eixo custaram
200 milvidas aos Aliados. Os cientistas que abracaram
o projeto eram de excelente qualidade, viam aliuma
oportunidade cientifica”, revelou Jodo. O MICInense é
um espaco de divulgagdo da Ciéncia, coordenado pelos
professores Luciano Oliveira e Christine Ruta, parceria
entre o Nupem/UFRJ-Macaé e a Prefeitura de Barra
Mansa (RJ).

completou.
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m A Assessoria Juridica da AdUFRJ voltara a atenderem 12 de
janeiro, com plant8es as tercas, de 8h as 11h30, e as sextas,

agregadores de podcasts, o
programa voltara ao ar na pri-
meira sexta-feirade 2021, com
comentarios e entrevistas.
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Cientistas da UFRJ criam novo
tratamento para leishmaniose

Trabalho associa células-tronco de tecido adiposo a terapia tradicional, com
medicamentos, para reduzir o processo inflamatério e combater a doenca

SILVANA SA
silvana@adufrj.org.br

covid-19 é uma enfer-
midade nova que de-
safia milhares de pes-
quisadores — e atrai
milhoes de dblares
— de todo o planeta.

Mas, apesar da tragédia sani-
taria imposta pelo coronavirus,
ha outras centenas de doencas
que castigam os paises em de-
senvolvimento e que ndo atraem
tantos recursos. Sao as chamadas
doencas negligenciadas. Casos da
malaria, da doenca de Chagas, da
leishmaniose. Sdo patologias cujo
tratamento depende essencial-
mente das universidades publi-
cas e de seus dedicados cientistas.
Os da UFRJ nao fogem a luta.
Um exemplo vem dos estudos
sobre leishmaniose.

Pesquisadores da UFRJ aca-
bam de publicar o resultado de
um estudo — Gnico no mundo
— que associa células-tronco
de tecido adiposo a terapia me-
dicamentosa tradicional para
leishmaniose.

“A leishmaniose € uma imuno-
patologia. Ela se desenvolve pela
picada do mosquito, que inocula
0 parasita, mas também pela
resposta do sistema de defesa
do organismo”, explica Herbert
Guedes, coordenador do traba-
Tho. “As células-tronco suprimem
as respostas imunologicas ‘ruins’
e com isso reduzem o processo
inflamatorio”, conta o docente.

Ao longo dos experimentos,
feitos tanto com células-tronco
da medula 6ssea, quanto com

células-tronco do tecido adipo-
S0, 0s cientistas observaram que
aquelas provenientes do tecido
de gordura geravam melhores
resultados, reduzindo significa-
tivamente as lesdes provocadas
na pele. Mas ainda ndo eram
capazes de reduzir a carga pa-
rasitaria. “Entao tivemos a ideia
de associar as duas terapias e
observar como os camundongos
se comportavam’, conta o profes-
sor. “Eles comecaram a voltar ao
estagio anterior a contaminacao’,
revela Guedes.

Além do professor Herbert
Guedes, a pesquisa envolve ou-
tros quatro docentes da univer-
sidade e o doutorando Tadeu
Ramos, do Instituto de Biofisica
Carlos Chagas Filho.

Considerada endémica em
85 paises, incluindo o nosso,
a leishmaniose mata de 20 a
40 mil pessoas anualmente no
mundo. Ha 1,5 milhao de novos
casos todos os anos. Mais de um
bilhdo de pessoas correm risco
mais iminente de infeccdo. A
transmissao se da pela picada do
flebotomineo conhecido como
“mosquito-palha”

Os pesquisadores utilizaram
a leishmania amazonensis, um
dos tipos encontrados no Brasil
e que causa feridas por todo o
corpo, para os experimentos.
E pretendem em breve iniciar
novos estudos, desta vez com a
leishmania braziliensis, causa-
dora de lesOes irreversiveis nas
mucosas da boca e nariz. “Depois
de realizar essa etapa, nosso obje-
tivo € iniciar os estudos clinicos”,
revela o coordenador do estudo.

A LEISHMANIOSE
NO BRASILE NO
MUNDO

1,5 milhao

de pessoas sao infectadas
todos os anos ho mundo

20a 40 mil

delas morrem por ano

Mais de 1 bilhao

de pessoas correm risco
iminente de contrair a
doenca*

16.135 casos

no Brasil, em 2019**

75 casos

no estado do Rio, em 2019
(crescimento de 134% em
comparacao ao ano de 2017)
* Segundo dados da OMS

** Dados referentes a leishmaniose

tegumentar, a mais comum no
Brasil

MAIS EFICAZ E MENOS TOXICA
A pesquisa é uma tentativa de
dar novas possibilidades aos
doentes, com terapias menos
agressivas. “Os tratamentos tra-
dicionais foram desenvolvidos
na década de 1940 e sao muito
toxicos. Podem causar graves
sequelas para coracio, rins e
figado, além do risco de induzir
ao diabetes”, explica Tadeu Ra-
mos, primeiro autor do artigo
publicado na revista Stem Cell
Research & Therapy. “Sao 20 dias
de injecoes intramusculares. Em
alguns lugares, como na India,

ja ha cepas resistentes aos trata-
mentos”, observa o pesquisador.
Em vez dos 20 dias, como é a
praxe da terapia convencional,
os pesquisadores fizeram apli-
cacoes ao longo de 32 dias, por
dias alternados. Além de duas
aplicacdes de células-tronco
com intervalos de 7 dias entre
elas. “Os camundongos com este
tratamento combinado tiveram
suas lesOes curadas antes que
as lesdes dos outros animais dos
grupos de controle chegassem
ao tamanho maximo, além da
reducao drastica da carga parasi-
taria”, revela Tadeu. “Aponta para
a diminuicao da toxicidade do
tratamento, ja que conseguimos
diminuir as doses do remédio,
além de aumentar a velocidade
do restabelecimento da pele”,
comemora o doutorando.
Especialista em células-tronco,
a professora Fernanda Cruz, do
Instituto de Biofisica, também
assina o trabalho. “Antigamente
a gente pensava que a célula-
-tronco podia ser utilizada s6 por
sua capacidade de se diferenciar.
Mas descobrimos ao longo dos
estudos que ela possui proprie-
dades antiinflamatoérias, micro-
bicidas, de regeneracio de tecido
sem deixar cicatrizes”, elenca a
docente. “Ela pode ser aplicada
para tratamento de diversas do-
encas, desde as cronicas, ligadas
ao envelhecimento, até as infec-
ciosas”, afirma a pesquisadora.
As células utilizadas no estudo
foram do tipo mesenquimais, en-
contradas na medula, no tecido
adiposo, no cordao umbilical, na
placenta e até no sangue mens-

trual. O tratamento, porém,
ainda é caro. “Tudo isso seria
barateado se nosso pais inves-
tisse em producio interna de
biomateriais e insumos para
pesquisa. Seria uma boa estra-
tégia para tornar tratamentos
como esse mais popularizados”,
avalia Fernanda.

Tadeu Ramos chama atencao
também para as facilidades que
envolvem o uso de células do
tecido adiposo. Elas podem ser
retiradas do proprio paciente,
de maneira mais simples se
comparada a uma puncio na
medula 6ssea. Além de poderem
ser extraidas a partir de gordura
retirada de procedimentos esté-
ticos, como lipoaspiracao. “Eum
projeto que pode efetivamente
mudar a vida das pessoas. Pro-
por um tratamento alternativo
a alguém que esta sofrendo é
muito gratificante”, finaliza.

O orientador de Tadeu, profes-
sor Herbert Guedes, lembra que
o sofrimento provocado pelas
doencas negligenciadas pelos
grandes laboratorios s6 pode
ser amenizado com fortes in-
vestimentos nas universidades
puablicas em paises em desenvol-
vimento. “Infelizmente sio pa-
tologias que ndo tém aporte das
grandes farmacéuticas porque
nao sao presentes no primeiro
mundo”, lamenta o professor
Herbert. Trocando em mitdos,
se ndo atinge os paises ricos e
nem representa risco de colapso
para a economia, ndo hé inte-
resse na erradicacao da doenca.
Mas nao é s6 isso. “Depende
também de vontade politica e
interesse dos governos locais,
com fortes investimentos finan-
ceiros em pesquisas”, completa
o docente. “Infelizmente, isto
também nio é comum”, afirma.

.-
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HERBERT LEONELDE | TADEU DINIZ PATRICIA RIEKEN BRUNO LOURENCO FERNANDA
MATOS GUEDES RAMOS FREIRE DE LIMA MACEDO ROCCO DIAZ FERREIRA CRUZ
41 ANOS 30 ANOS 51 ANOS 57 ANOS 48 ANOS 34 ANOS
((j)oordenador 1° autor do trabalho, Professor do Instituto de Professora Titular do Professor e diretor do Professora do Instituto de
otrabalho Instituto de Biofisica

orientando dos

Biofisica

Graduagaoem

Instituto de Biofisica Carlos

Biofisica Carlos Chagas
Filho

pela manha ou a tarde. Para agendamento, enviar e-mail para
atendimentojuridico@adufrj.org.br ou mensagem de whatsapp
para (21) 99808-0672. O sindicato adquiriu contas no aplica-
tivo Zoom, de videoconferéncia, disponiveis aos filiados. Faga

o pedido em bit.ly/agendamentozoom, e veja as datas dispo-
niveis. Para dar apoio as aulas remotas, a consultora Cristina
Mendes abriu uma sala no Google Classroom, com vasto
material. Para seinscrever é sé acessar o link (http://gg.gg/
apoiople), ou entrar em contato com Felipe Rosa (siqueira79@

m Estaéalltimaedicdo de 2020
doseu Jornal da AdUFRJ. A
equipe de Redacdo tera um bre-
ve recesso de fim de ano para
recarregar as baterias e voltar
com forga total em 2021. Ao vi-
rar a pagina de um ano tao dificil
e mirar os desafios que virdo
pela frente, nossa equipe deseja
atodos paz e esperancga.

Professor do Instituto
de Microbiologia
Paulo de Goes

Graduacéo

em Farmacia,

mestrado e doutorado em
imunobiologia pela UFRJ

Pesquisador de
Produtividade

2doCNPq

e Jovem Cientista

do Nosso Estado/FAPERJ

professores
Herbert e Célio

Graduacado em Biologia,
mestrado em Biologia

Graduacéo, Parasitaria pela Fiocruz
mestrado e e doutoradoem
doutorando microbiologia pela UFRJ
pelo Instituto de
Biofisicada UFRJ Pesquisador de
Produtividade 1C
do CNPq

Medicina,doutorado em
Ciéncias Bioldgicas pela
UFRJ

Vice-presidente Regional

da ISCT South & Central
America, vice-coordenadora
do INCT de Medicina
Regenerativa e daRede de
Inovagdo em Nanossistemas
de saude da Faper;j

Chagas Filho

Graduacdo em Ciéncias
Biolégicas pela UFRJ e
doutorado em Biologia
Celular e Molecular pela
Fiocruz

Pesquisador de
Produtividade
2do CNPq

Graduacao em Medicina,
mestrado e doutorado
em Ciéncias Bioldgicas
(Fisiologia), pela UFRJ

Pesquisadorade
Produtividade

2doCNPq

e Jovem Cientista

do Nosso Estado (FAPERJ)
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Conselho de Representantes
debate progressao de carreira

> Houve 15 reunides do colegiado durante a pandemia. No ultimo encontro do ano, conselheiros
avaliaram mudancas recentes na legislacao da UFRJ que dificultam a vida dos professores

KELVIN MELO
kelvin@adufrj.org.br

altimo Conselho de Re-
presentantes da AAUFRJ
em 2020 — o 152 realiza-
do durante o isolamento
social — confirmou uma
caracteristica do colegia-
do de debater os grandes
temas que afetam os professores e a
universidade. No encontro do dia 14, os
conselheiros trataram da progressiao na
carreira, orcamento e a concessao do
adicional de insalubridade.

Os professores manifestaram preocupa-
¢do apos recentes mudancas na legislacao
interna da UFRJ pelo Conselho Univer-
sitario. Uma resolucao publicada em
19 de novembro deu fim as progressoes
muiiltiplas, sem definir uma regra de tran-
sicdo. A medida prejudica docentes que
contavam com varios periodos anteriores
acumulados para progressiao na carreira.

Em outra decisdo, publicada na mesma
data, o colegiado definiu que todos os inte-
grantes das comissoes de avaliacio devem
ser portadores do titulo de doutor ha pelo

menos dez anos — antes, s6 existia a exi-
géncia do titulo. Os professores avaliaram
que a deliberacdo vai dificultar a formacao
das bancas, principalmente em cursos ou
unidades novas, nos quais a p6s-gradua-
¢do ainda ndo esta consolidada.

A direcao do sindicato vai organizar,
em parceria com a Comissao Permanente
de Pessoal Docente (CPPD), um seminé-
rio para debater os problemas e elaborar
propostas. O objetivo é consolidar um
documento para levar ao Consuni, na
primeira sessao do ano que vem, mar-
cada para fevereiro — o colegiado entra
em recesso durante o més de janeiro.
“Queremos chegar a consensos e enca-
minhar o resultado o mais rapidamente
possivel para a primeira sessdo do Con-
suni”, afirmou a presidente da AAUFRJ,
professora Eleonora Ziller, que solicitou
contribuicdes dos integrantes do Conse-
lho de Representantes.

INSALUBRIDADE

O sindicato aguarda a resposta oficial
da Pro6-reitoria de Pessoal (PR-4) para o
oficio apresentado na reuniao de 10 de
dezembro com a reitoria e a Coordenacio

de Politicas de Satde do Trabalhador
(CPST). O encontro discutiu as dificulda-
des dos professores para obter os adicio-
nais de insalubridade, periculosidade e
radiacio, e foi noticiado na dltima edicido
do Jornalda AdUFRJ.

As principais reivindicacOes sdo: evitar
o corte dos adicionais dos que assumem
alguma funcio de chefia ou coordenacao
de curso e obter o percentual minimo,
Nnos casos em que os peritos constatam
a exposicido, mas nio podem medir os
agentes nocivos a satde. Também foi so-
licitada a formacdo de uma forca-tarefa
pela PR-4 para dar agilidade aos mais de
mil processos parados no setor. No caso
de uma resposta negativa da administra-
cao central, a AAUFRJ vai a Justica para
garantir os direitos dos professores.

O formulario eletroénico criado pelo
sindicato para cadastrar os professores
que estao sem o adicional continua ativo
em bit.ly/cadastropeloadicional.

ORCAMENTO

O professor Josué Medeiros, diretor da
AdUFRJ, informou que o Observatorio
do Conhecimento — rede de sindicatos e

associacoes docentes que defende as uni-
versidades pablicas — segue monitorando
a proposta orcamentaria do governo para
2021, no Congresso Nacional. “A Lei Or-
camentaria vai ficar para o ano que vem,
provavelmente s6 para depois da eleicao
dos novos presidentes da Camara e do
Senado”

Josué também citou a tramitacdo de
um projeto de lei para proteger o Fundo
Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolbgico (FNDCT) de contingencia-
mentos. “E a PEC emergencial que tem
como uma das propostas cortar os nossos
salarios foi adiada para o ano que vem”,
completou.

Na reunido do CR, a diretoria reforcou
o posicionamento contrario a portaria do
MEC que tentou impor o retorno presen-
cial as aulas para o inicio do ano que vem.
“A portaria foi tao desmoralizada que o
proprio MEC autorizou a resolucao do
CNE (Conselho Nacional de Educacao)
do ensino remoto durante 2021%, disse
Eleonora. Esta sendo elaborada uma nota
conjunta de repiidio de todas as entidades
representativas dos professores, técnicos,
alunos e terceirizados da UFRJ.

INSTITUTO DE QUIMICA E EXEMPLO DE DESRESPEITO AOS ADICIONAIS DE RISCO A SAUDE

O Instituto de Quimica é uma das muitas
unidades da UFRJ prejudicadas pela ndo
concessao dos adicionais aos servidores
que trabalham expostos a agentes nocivos
asaude. Levantamentos internos indicam
que 31 dos 142 professores (22%) n&o
recebem o beneficio. “O direito é claro.
Ao andar pelos corredores do instituto,
respiramos vapor téxico de solventes,
incluindo hidrocarbonetos”, explica o pro-
fessor Rodrigo Bitzer, do Departamento de
Fisico-Quimica.

Os relatos dos problemas do instituto
sdo semelhantes aos de outras areas da
universidade: os pedidos mais recentes
sdo indeferidos em funcao de laudos in-
conclusivos — os peritos nao tém os equi-
pamentos de afericdo. Entre os docentes
mais antigos, os adicionais séo perdidos
por quem assume algum cargo de chefia
ou coordenacao, devido a uma programa-
¢ao automatica do sistema que gerencia

0S pagamentos.

Contratado em agosto de 2018, Bitzer
faz parte do primeiro grupo. Assim que
ingressou na UFRJ, solicitou o adicional de
insalubridade. Apds esperar mais de um
ano, um perito vistoriou seu laboratoério.
Trés meses depois, veio o relatériocomo
indeferimento do pedido. O técnico alegou
que ndo poderiafazer aanalise quantitativa
dolocal. Ha mais de dois anos trabalhando
na UFRJ com solventes toxicos ou rea-
gentes com metais pesados, Bitzer nunca
recebeu o beneficio a que tem direito.

Nos grupos de discussao formados
no 1Q, surgiu a possibilidade de a Norma
Regulamentadora n® 15, que disciplina a
concessao dos adicionais, se tornar uma
aliada dos docentes. O documento apre-
senta anexos com agentes quimicos que
nao necessitam de afericao.

“No Anexo 13, sdo listadas substancias
que todos nds, do |Q, manipulamos no

dia adia de nossas atividades de ensino e
pesquisa”, esclarece Bitzer, que integrao
Conselho de Representantes da AdUFRJ.
“Sendo confirmado pelavistorialocal e do-
cumentos comprobatdérios que o docente
manipula essas substancias, a atividade
laboral ja deve ser considerada insalubre,
sem necessidade de medidas quantitati-
vas’,completa.

CPST RESPONDE

Engenheira de Seguranca do Trabalho da
Coordenagéo de Politicas de Satde do Tra-
balhador (CPST), Natalia Lobo respondeu
que a condicdo do adicional ndo é definida
apenas pelo agente listado no anexo 13.
Segundo ela, é preciso verificar a ativida-
de desenvolvida pelo servidor e se ndo ha
medidas que neutralizam ou eliminam a
insalubridade. “Se o professor trabalha
com mercurio em alguma das atividades
elencadas no anexo 13 €, no momento

da pericia, for detectado que existem
medidas que eliminem ou neutralizem a
exposi¢do, o adicional pode ndo ser conce-
dido", explica. A engenheira observou que
0 agente quimico devera ser medido, sim,
se também estiver listado em outro anexo.

Ja para o professor Bitzer,a CPST nédo
consegue interpretar anormasob o ponto
de vista das atividades académicas. “Se
o professor lida com mercurio, que é um
agente toxico, ou selidacombenzeno, que
€ um agente cancerigeno, mas nao fabrica
material do ponto de vistaindustrial como
0 anexo descreve, ele ndo tem saida? Ou
s existe atividade industrial ou ndo existe
atividade alguma? Nao faz sentido”, critica.
Bitzer diz ainda que ndo ha repeticdes en-
tre os anexos citados pela engenheira.“O
anexo 13 fala em compostos organicos de
mercurio, e 0 11, dos outros”, exemplifica.
“Somos todos UFRJ. Precisamos pacificar
esta questdo”, disse. (Kelvin Melo)

CULTURA NA BASE DA SOCIEDADE

Iniciativa da Pro-Reitoria de
Extensao da UFRJ (PR-5),0Lab
CulturaViva, lancado na segunda-
-feira (7), recebera investimentos
de R$ 1,43 mihao para fomentar
acBes culturais de organizagdes
da sociedade civilem 2021. Os
recursos sao fruto de emenda
parlamentar da deputada federal
Jandira Feghali (PCdoB - RJ).“Es-
tamos vendo o quanto a universi-
dade pode abrir a sua estrutura
publica, com seus extensionistas,
pesquisadores, professores e
técnicos para ainteracdocoma
sociedade, com os produtores de

cultura, num momento de crise’,
explicou a pré-reitora de Exten-
sao, lvana Bentes, no lancamento
do projeto.

Em 2021, os projetos apoiados
pelo Lab Cultura Viva serdo o
Slam das Minas RJ, a Agéncia de
Noticias das Favelas, o Coletivo
Cultural Jongo da Serrinha, a As-
sociacao do Movimento de Com-
positores da Baixada Fluminense
(AMC), aEscolaLivre de Palhagos
e aAssociacao Folia Carioca. “Jus-
tamente nesse momento pandé-
mico, de crise humanitaria e de
saude, a universidade publica bra-

sileira, mesmo que virtualmente,
é decisiva como base", defendeu
lvana Bentes. “E um laboratério
para pensar em acdes e politicas
futuras, onde os nossos estudan-
tes possam, por exemplo, creditar
em suas horas de extensdo um
projeto da cidade, ndo somente os
dauniversidade”, explicou.

André Fernandes, daAgénciade
Noticias das Favelas, considera a
parceria muito importante para
esse momento de pandemia.
“Através do Lab, nés podemos
estabelecer umarede de contatos
daculturaaquinoRiode Janeiro, e

também com a academia’, disse.
A ANF mantém ha dois anos uma
parceriacomaUFRJ, naExtensao
do curso de Jornalismo, com alu-
nos que moram nas favelas.
Aliniciativa abre também um
novo leque de opcdes para os
alunos da universidade. Todo es-
tudante de graduacdo da UFRJ
precisa cumprir 10% da carga
horaria de seu curso atuando
em agdes de extensao (projetos,
cursos e eventos). “Os grupos
culturais participantes do Lab
Cultura Viva vao poder receber
estudantes extensionistas para
desenvolver agdes interdiscipli-
nares e interprofissionais nos
projetos,impactando diretamente
na formacao dos estudantes de

graduacao da UFRJ das diversas
areas do conhecimento’, explicou
Barbara Tavela, superintendente
de Integracao e Articulacédo da
UFRJ.

A deputada Jandira Feghali,
parceira do projeto, participou da
live de abertura do Lab. “E dessa
forma que a gente pode ajudar,
nao sé com as leis, e o trabalho
narua junto com o movimento
popular e social, mas também
colocando todos os recursos ne-
cessarios para que a cultura seja
uma prioridade nesse pais. Que-
ro parabenizar esse trabalho e
acreditar sempre que a extensao
universitaria se integra as raizes
do povo brasileiro, tdo potentes’,
afirmou. (Liz Mota Almeida)
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ENTREVISTA | PROFESSOR FABIO ARAUJO, PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

“ACPPDNAO PAROU
COMAPANDEMIA

KELVIN MELO
kelvin@adufrj.org.br

Professor do Instituto de Nutricdo, Fabio Araujo presi-
de a Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD)
desde junho deste ano. Cabe a CPPD assessorar o cole-
giado competente ou dirigente maximo da instituicao
para formulacao e acompanhamento da execucao da
politica de pessoal docente. Uma das tarefas € a avaliacao

do desempenho para fins de progressao e promocao fun-
cional. Nesta entrevista ao Jornal da AAUFRJ, Fabio
afirma que a pandemia nao interrompeu os trabalhos da
comissao. “Pelo contrario, estamos trabalhando mais”. O
docente também esclarece sobre recentes mudancas na
legislacao interna da UFRJ, como o fim das progressoes
multiplas e a exigéncia de dez anos de doutorado para a
composicao das bancas de avaliacao.

m Jornal da AdUFRJ: Desde quando
o senhor esta na CPPD e por que
aceitou a presidéncia da comissdo?
@ Fabio Araujo: Entrei como repre-
sentante de classe para um mandato
de trés anos, em 2018. Em agosto de
2019, me tornei vice-presidente. O
presidente anterior, professor Luciano
Coutinho, precisou sair por questdes
pessoais €, paraacomissao continuar
seus trabalhos, aceitei a fungdo em
junho deste ano.

m Como a pandemia afeta o traba-
lho da comissao?

® A CPPD néo parou com a pande-
mia. NOs fizemos esse esforco de
nao deixar as progressdes pararem.
Fazemos reunides virtuais todas as
tercas-feiras a tarde e plantdes pre-
senciais, de 15 em 15 dias, sempre as
quintas-feiras. O que mudou? Antes, a
comissado trabalhava com processos
fisicos. Fizemos um movimento bem
rapido e, a partir de maio, varios deles
passaram a tramitar via SEI (Sistema
Eletronico de Informacgao). Comeca-
mos com os pedidos de progressao e
promocao. Em julho, foram inseridos
no sistema os pedidos relativos ao
estagio probatério. Faltainserir no SEI
os de mudanca de regime de trabalho.
Foi um grande avanco. Sabemos que
ha universidades onde 0s processos
ficaram parados ou s6 agora estao fa-
zendo atransicao digital. Nos plantdes
presenciais, cuidamos dos processos
fisicos e atendemos os professores.
Desde o fechamento do prédio do
CCMN, onde ficava nossa sala, es-
tamos funcionando em uma sala do
gabinete dareitoria.

H A nova rotina prejudicou a produ-
tividade da comissao?

® Pelo contrario. Estamos trabalhando
mais. A demanda aumentou substan-
cialmente devido a facilidade do pro-
cesso digital. O que também ajudou
acrescer a producdo semanal. Mas é
importante que os professores aces-
sem a “base de conhecimento”, dentro
do SEI. Abase apresenta o tutorial dos
procedimentos.

mOs docentes tém criticado areso-
lucdo n°®16/2020 do Consuni, que
derrubou o dispositivo das progres-
sO6es miuiltiplas, sem uma regra de
transicao. Qual sua opinido?

@ O Conselho Universitario atendeu a
determinacgao do Ministério do Plane-
jamento (agora, Ministério da Econo-
mia) que normatiza o entendimento

sobrealein®12.772/2012 (da carreira
docente). Os érgéos de controle estavam
questionando as universidades. Talvez
seja uma regra dura que valha a pena
mudar, a do intersticio minimo de 24 me-
ses. Mas isso deve ser feito no Congresso
Nacional.

mEsta mudanca esta ligada a outra
resolucao do Consuni, a n°17, sobre os
efeitos das progressoées e promocoes?
@ Sim. Se alegislacdo diz que o intersti-
cio tem o minimo de 24 meses, cada dia
posterior ao periodo de 24 meses que o
docente deixou de pedir vai se incorpo-
rando ao intersticio. O governo queria
que os efeitos valessem a partir do diada
decisdo dabanca, mas nao existe contro-
le sobre quando esta banca vai se reunir.
Para assegurar o direito do docente, o
Consunidecidiu que os efeitos valessem
apartir da data da autuacdo do processo.
Esse foi um movimento importante de
protecdo ao docente pelo Conselho Uni-
versitario, pois ele tem a possibilidade de
controlar quando vai realizar o seu pedi-
do.Alémdisso, a partir de uma sugestao
da CPPD, o Consuni permitiu que, se o
docente tiver a producédo académica ne-
cessaria paraaprogressao ou promogao,
possa fazer o pedido com até 60 dias de
antecedéncia paraas classesA,B,CeD
(auxiliar até associado) e de até 90 dias
paraclasse E (titular). Amesmalégica se
aplica para os professores do quadro do
Colégio de Aplicacéao.

HA resolucao n°17/2020 do Consuni
também determina que todos os inte-
grantes das comissdes de avaliacao
tenham pelo menos dez anos de dou-
torado. Qual é a sua avaliacéo sobre
esta mudanca?

@ Eu vejo como um retrocesso. A CPPD
orientou que anova resolucado de estagio
probatério, em 2018, permitisse que um
professor adjunto C possa avaliar um ad-
junto A, por exemplo. Ou seja, um profes-
sor que acabou de se tornar estavel pode
avaliar quem esta em estagio probatario.
Isso foi um ganho para universidade, pois
amplia a participacdo dos docentes que
podem participar dessas comissdes de
avaliacdo. Agora vem uma mudanga na
resolucdo e impde uma exigéncia que
exclui varias pessoas de participar da
banca. E, como ndo houve umaregra de
transigdo, varias bancas ja publicadas
podem ter ficado irregulares no dia se-
guinte a publicacdo da resolucao. Faltou
pensar no impacto nas unidades, con-
siderando suas especificidades, como
aquelas que atuam em areas novas, com
pés-graduacao ainda ndo consolidada,

DIVULGACAO

Estamos
trabalhando mais.
A demanda
aumentou
substancialmente
devido a facilidade
do processo digital

FABIO ARAUJO
Presidente da CPPD

por exemplo. E preciso considerar a plu-
ralidade da UFRJ enquanto instituicdo.
Na pratica, essa regra so6 contribui para
gerar mais dificuldade para a formacéao
das comissdes de avaliagao. Isso tam-
bém vai sobrecarregar os professores
que tém mais de dez anos de doutorado,
geralmente associados e titulares, para
formar as comissoes.

B Muitos professores reclamaram que
a folha de dezembro nao incorporou
0s processos ja analisados pela CPPD
no inicio do més. O que houve?

® Normalmente, até o fim da primeira
semana de dezembro, a PR-4 incluia na
folha os efeitos dos processos analisados
pela CPPD. Este ano, porém, a pré-reito-
ria fechou a folha no SiRHU (Sistema In-
tegrado de Recursos Humanos) em 2 de
dezembro e ndo avisou a CPPD. ACPPD
continuou atuando como sempre fazia,
fizemos um esforgo adicional naquela
semana e enviamos tudo que chegou na

sexta-feira, dia4 de dezembro. Porém,
ao contrario do que ocorria nos anos
anteriores, ndo foram incluidos esses
processos na folha de dezembro. Em
funcédo disso, os valores atrasados
deste ano daqueles processos vao cair
em exercicios findos.

mO que isso significa?

@ \/ou dar como exemplo um intersti-
ciode setembro. Se a PR-4 fizesse ain-
clusédo atempo, os valores retroativos
até aquele més constariam da folha
de dezembro, que é do mesmo ano.
Como ndo houve a incluséo, vai para
a proxima folha, que ja é 2021, e os
exercicios anteriores ndo podem ser
pagos diretamente. Nao se sabe quan-
do esses valores virdo. Mesmo com
0s processos digitais, tem causado
estranhamento na prépria CPPD que
as emissdes de portarias agora tém
demorado, em alguns casos, até dois
meses. Antes, em processos fisicos,
demoravaem média 15 dias. Estamos
querendo entender o que esta ocor-
rendo na estrutura de processamento
das promocdes e progressdes docen-
tes pelaPR-4.N&o era assim.

B Também existe uma critica ge-
neralizada quanto ao tempo que
os professores gastam com o pre-
enchimento do relatério para fins
de progressao e promocao. Esse
processo nao pode ser simplificado
de alguma forma?

@ Todos nds queremos uma simplifi-
cacao. Eu sinto a mesma dificuldade.
Mas a unidade e os colegiados seguem
as diretrizes gerais da Resolucdo Con-
sunin®08/2014, que definem como
o docente deve fazer seu relatério. E
um ponto que esta fora da algcada da
CPPD. Antes, quando os processos
eram fisicos, ndo era necessaria a
inclusdo do relatério e da documen-
tacdo comprobatdria. Mas, quando
0S processos migraram para o meio
digital, o Comité Gestor do SEI-UFRJ
informou que todas as etapas e as
respectivas documentagdes deveriam
serinseridas. ACPPD sé queria os
documentos obrigatdrios, pois esses
documentos eram analisados pelas
bancas. Mas nao foi possivel. De outro
lado, compreendemos o argumento
de que, estando o relatdrio e a docu-
mentagdo comprobatdéria no SEI, fa-
cilitaria o trabalho da banca. Mas, sem
ddvida, com o docente precisando
reunir varios documentos e escanear
outros varios parainserir no SEl, esta
parte se tornou mais trabalhosa.
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Tecnologia by Coppe

contraacovid-19

> Pesquisa coordenada pelo professor José Carlos Pinto usa nanotecnologia para
potencializar medicamentos usados contra o coronavirus e reduzir efeitos colaterais

KIM QUEIROZ
comunica@adufrj.org.br

esquisadores da Co-

ppe estio desenvol-

vendo uma tecnolo-

gia para potencializar

a atuacado de medi-

camentos usados no
tratamento da covid-19 e reduzir
os efeitos colaterais das medica-
¢oes. Apelidada de “bolinhas” a
nova técnica emprega nanotec-
nologia para revestir os farma-
cos e é usada pelos pesquisado-
res da Coppe desde 2015.

“Ha cerca de cinco anos, nos
comecamos a transformar essas
bolinhas em bolinhas inteligen-
tes, para que elas reconhecam
as células doentes, e interajam
especialmente com elas”, explica
o professor José Carlos Pinto,
coordenador do projeto. “Como
a bolinha inteligente trata lo-
calmente os tecidos que estdo
doentes, a quantidade de medi-
camento que é dada ao paciente
pode ser reduzida drasticamen-
te”, completa o docente do Pro-
grama de Engenharia Quimica.

No tratamento da covid-19
- e também de varias ou-
tras enfermidades graves -
a quantidade elevada de medi-
camentos provoca uma série de
efeitos adversos. “Se uma pes-
soa tem uma inflamacao no pé,
ela toma um antibi6tico. Como
ele se distribui pelo organismo
inteiro, o paciente toma uma
quantidade muito maior para a
concentracao do remédio che-
gar em doses corretas no pé”,
exemplifica Carlos Pinto. “En-
ta0, o objetivo desse trabalho é
aumentar a especificidade des-
ses tratamentos, indo nos locais
onde realmente seja necessario

o uso deles”, completa.

Gabriela Mattos, mestranda
do Programa de Engenharia
de Nanotecnologia da Coppe
(PEN), ressalta que o uso des-
sas nanoparticulas pode apro-
ximar os medicamentos da taxa
ideal de terapia, e evitar valores
toxicos. “Se a gente vetoriza as
nanoparticulas com uma bio-
molécula especifica, entdo ha
a possibilidade de direcionar-
mos a nanoparticula apenas
para onde se deseja”, descreve
a pesquisadora. “Isso permite
um maior controle de liberaciao
dos componentes, que esteja
mais de acordo com o ideal te-
rapéutico”,

O laboratoério onde a equipe
trabalha foi a primeira fabrica
de nanopolimeros inaugurada
no Brasil, em 2012. “O projeto
comecou com a ideia de apoiar
o tratamento da esquistosso-
mose (barriga d’Agua), porque
o farmaco tem um gosto muito
ruim. O remédio era beneficia-
do pelo encapsulamento, que
esconde o gosto”, conta José
Carlos. Posteriormente, os pes-
quisadores receberam o apoio
da Faperj para desenvolver so-
lucdes para o mal de Alzheimer.
“Durante a pandemia, a Faper;j
permitiu que alguns projetos
que ja estavam em desenvol-
vimento, e que tivessem afini-
dade com o tema da covid-19,
pudessem ser estendidos para
atender a esse novo caso”, acres-
centa José.

A tecnologia abrange outras
possibilidades. “Todo o conhe-
cimento gerado nesse projeto
pode ser aplicado no tratamen-
to de outras doencas, entio a
releviancia do projeto nao se
restringe ao impacto positivo
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~ Utopias: o tijolo
- essencial para
reconstruir o Brasil

> Professores lancam livro com diversos olhares sobre o mundo desejado e
como construi-lo a partir datriste realidade de 2020

LUCAS ABREU
lucas@adufrj.org.br

m 1942, no meio da

Segunda Guerra Mun-

dial, o governo do

Reino Unido decidiu

pensar quais seriam

as bases do pais quan-
do a guerra acabasse. Era um
dos momentos mais dificeis da
histéria da Inglaterra, e mesmo
assim eles escolheram ter a
ousadia de planejar o futuro.
Essa historia inspirou os pro-
fessores Jodo Sics1, do Instituto
de Economia da UFRJ, Gilber-
to Bercovici, da USP e Renan
Aguiar, da UFF, a organizar o
livro “Utopias para Reconstruir
o Brasil” (Quartier Latin, 788
paginas), uma profunda refle-
x40 sobre o pais que o Brasil
precisa ser depois da pande-
mia. O livro foi lancado na al-

tima segunda-feira (14:), em um
evento virtual que contou com
a presenca de professores da
UFRJ que participam da edicao.
“A ideia central do livro é que
cada autor faca um desenho
de um mundo ideal, para ele,
dentro da sua area”, contou o
professor Joao Sicst. “O livro
nao é apenas de critica ao atual
governo, embora essas criticas
aparecam em diagnosticos e
analises dos autores”, detalhou.

Como na histéria do Reino
Unido na Segunda Guerra, a
proposta é que o livro seja um
norte durante um dos periodos
mais dificeis da histéria do Bra-
sil. “No6s temos que desenhar
o mundo que queremos, e ca-
minhar até ele. Porque senio
ficaremos apenas enfrentando
as batalhas cotidianas”, explicou
o organizador da publicacao,
que também assina um capitulo.

Além do professor Jodo Sicsq,
a UFRJ esta representada tam-
bém pelos professores Carlos
Frederico Ledo Rocha, Daniel
Negreiros Conceicao, Fabiana
Rodrigues Barletta, Flavio Mar-
tins, Ligia Bahia e Marcos Dan-
tas. Ao todo, 54 autores assinam
o livro, que também conta com
artigos do ex-chanceler Celso
Amorim e do ex-ministro da
Satude José Gomes Temporao.
Para Flavio Martins, professor
da Faculdade Nacional de Direi-
to e decano do Centro de Cién-
cias Juridicas e EconOmicas, ha
dois aspectos importantes do
livro. “O primeiro é olhar para
frente e apresentar perspecti-
vas. O segundo é sabermos que
a pandemia foi uma situacao
extraordinaria, mas que mos-
tra a importancia de termos
politicas publicas planejadas”
Em parceria com a professora

Fabiana Rodrigues Barletta,
também da FND, Flavio escre-
veu um capitulo sobre direitos
fundamentais no contexto da
pandemia.

No seu artigo, o vice-reitor da
UFRJ e professor do Instituto
de Economia, Carlos Frederico
Ledo Rocha, tratou da crise de
emprego causada pela automa-
¢ao do trabalho. “Aqui ainda
nao chegou essa automacao
toda, mas vai chegar da pior
forma possivel, quando nés
nao pudermos mais competir”,
explicou o professor.

“Vamos ter um desemprego,
especialmente na area de ser-
vicos, que ndo era visto antes”,
declarou. Nesse cenario, o vice-
-reitor chama a atencio para a
responsabilidade da universida-
de. “As universidades capacitam
as pessoas, entao temos um im-
portante papel a desempenhar”.

CARLOS FREDERICO LEAO
ROCHA

Vice-reitor da UFRJ e professor do
Instituto de Economia. Graduado
em Ciéncias Econdmicas pela UFRJ.
Mestre e doutor em Economiada
Industria e da Tecnologia pela UFRJ.
Ex-vice-presidente da AdUFRJ

DANIEL NEGREIROS CONCEICAO
Professor do Instituto de Pesquisa

e Planejamento Urbano e Regional
da UFRJ (IPPUR/UFRJ). Graduado
em Ciéncias Econdmicas pela

UFRJ. Mestre em Master of Arts

pela University of Missouri System.
Doutorando em Economia e Ciéncias
Sociais pela University of Missouri
System

FABIANA RODRIGUES BARLETTA
Professora da Faculdade Nacional
de Direito da UFRJ. Graduadaem
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que a gente quer gerar no tra-
tamento da covid-19”, afirma
Ariane Batista, farmacéutica
e professora do Programa de
Engenharia de Nanotecnologia
da Coppe. A equipe acredita
que enfermidades como cancer,
alzheimer e diabetes também

poderao se beneficiar com o uso
das nanoparticulas.

“No momento, estamos tra-
balhando para provar que o
medicamento pode ser fixado
na bolinha, continuar biologica-
mente ativo, e ser reconhecido
pela célula. Caso a resposta

PESQUISADORES REALIZAM o processo de aplicagéo de nanopolimeros em medicamentos,
nainauguracao do Laboratério de Engenharia de Polimerizagéo (Engepol), em 2012

seja positiva, entio a gente vai
se preparar para fazer testes
clinicos”, aponta José Carlos. O
planejamento é que ao longo
do segundo semestre de 2021 a
equipe comece a fazer os testes
in vivo do sistema, ou seja, em
células e em animais.
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DOIS LADOS DAMESMAMOEDA

Otextoqueescrevichama-se “Gasto Publico
e Criagdo de Dinheiro como Dois Lados da
Mesma Moeda (Soberana)”. Tento mostrar
que todas as propostas contidas neste livro
parareconstruir anossasociedade, que esta
devastada pela pandemia, sdo econémicae
financeiramente viaveis, se forem material-
mente vidveis, paraum governo monetaria-
mente soberano como o brasileiro. Se elas
forem materialmente vidveis e socialmente
desejaveis, creio que ndo as realizar é o
maior fracasso da nossa ciéncia econémica
atualmente. Principalmente se isso vier do
medo de que nosso Estado possa ficar sem
dinheiro, porque nesse caso 0s economistas
estdo colocando empecilhos em coisas que
sdo plenamente viaveis, por contade um
medo que ndo sejustifica. E esse fracassode
impor limites que sdo puramente arbitrarios,
artificiais, nas realizacdes que sdo material-
mente viaveis, nunca foitao evidente paraos
economistas.

Logo antes da pandemia, o Brasil, supos-
tamente, ja estava na sua maior crise de
endividamento.“Amais grave dasuahistéria’,
falavam. Era a desculpa de quem defendia o
saneamento das contas publicas para con-
trolar adivida do governo brasileiro.

Diziam que a capacidade de realizarmos
resultados deficitarios tinhaacabado. O Estado
estava falido, sem dinheiro, na pindaiba. Veio
apandemia, e os defensores da austeridade
foram obrigados a admitir que as coisas nao

sdo bem assim. Naverdade, o governo tinha
dinheiro para gastar muito mais para com-
bater a pandemia e a destruicdo econbmica
que ela produziu, mesmo com o colapso da
arrecadacao de impostos. O que ele ndo ti-
nha era autorizagédo legal. E bastou decretar
o estado de calamidade e aprovar aemenda
do Orcamento de Guerra, que a autorizagéo
apareceu, e descobrimos que a falta de di-
nheiro que nosso governodiziaenfrentar era
totalmente autoimposta. O governotinhatanto
dinheiro, que desde o inicio da pandemia ele
foicapaz de gastar quase umtrilhdodereaisa
mais do que os impostos arrecadados séem
despesas primarias.

Mas de onde veio esse dinheiro? Serd que
0 governo raspou o seu “cofrinho”, que é a
Conta Unica do Tesouro? Isso seria muito
ruim, porque se raspar o “cofrinho”, depois
nao vaiter mais. N&o. O saldo da Conta Unica
foi e vai continuar sendo recomposto sem
nenhuma dificuldade, através da venda de
titulos publicos, gracas ao sistema que des-
crevonoartigo.Entdoataxadejuros deve ter
explodido, porque se o governoestapraticando
esteresultado deficitario gigantescovendendo
titulos para recompor o saldo da Conta Unica,
oqueaconteceucomosjuros?Ataxabasica,
que remunera as dividas de curto prazo do
governo, nunca esteve téo baixa. Podemos
até dizer que ela esta baixa demais. E as ta-
xas longas até podem subir em momentos
de agitacao, normalmente alimentados por

um certo terrorismo fiscal, mas elas sempre
acabam caindo, atraidas pela taxa curta.
Entdo ogovernodeve estar criandomoeda, e
isso normalmente dainflagcao, pode ndo dar
agoraporgue estamos no meio da pandemia.

O quetentoexplicar noartigo é que, naver-
dade, o governojacria e sempre criou moeda
quandofaz seus pagamentos.Issonaoéuma
novidade, é assim que as coisas acontecem.
Logo no inicio da pandemia, alguns econo-
mistas, eu mesmo fizisso, sugeriam que o
governo contasse comofinanciamentodireto
doTesouro pelo Banco Central parafinanciar
ocombateapandemia.Foiumavango quando
as pessoas admitiram que isso era possivel.
Mas agora proponho que sejamos mais
ambiciosos no enfrentamento dos dogmas
econbmicos que eu acho que tém que ser
superados.

Aboanoticiaquetragonotextoéqueacria-
cdode moedando é umaalternativa possivel
que pode ser utilizada paraogovernofinanciar
areconstrucaodo Brasil. Naverdade, é assim
que o governo gasta.

O governo ja financia o Tesouro, portanto
jagasta criando moeda. E o Banco Central ja
financia o Tesouro indiretamente, apesar da
restricdo constitucional, que ndo tem como
ser respeitada. A confusao talvez venha, em
parte, da maneira como os economistas
aprendemos a ler uma equagéo darestricdo
or¢camentariado governo,como se odinheiro
que 0 governo usa para fazer um pagamento
viesse da cobranca de impostos, davenda
de dividas remuneradas ou fosse criado de
maneira nova, o que seria criagdo de base
monetaria. Mas o que tento mostrar é que,
por definicao, quando um pagamento estatal
acontece — e o mesmo raciocinio que pode
ser feito paraum pagamento estatal, pode ser
feito para o resultado deficitario do governo
ao longo de um periodo — este pagamento é
necessariamente acompanhado da criacdo
de pagamento estatal, de base monetariae
de moeda bancaria associada a criagdo de

base monetaria.lsso ocorre porque as reser-
vas bancarias que sao debitadas nareserva
do Tesouro na ocasido de cada pagamento
nao fazem parte de agregado monetario
nenhum, elas séo um passivo ndo monetario
do Banco Central. Entdo, quando o governo
gasta, ele criabase monetaria, porque trans-
fere créditos contra o Banco Central paraum
banco comercial. E esse banco comercial cria
amoeda quando creditanacontacorrentedo
recebedor do pagamento.

Ouseja, cada pagamento feito pelo Estado
é sempre acompanhado primeiro da criagéo
debase monetaria, quejaéumadividaestatal,
emborafique escondidano passivo do Banco
Central. Depois é que essamoeda estatal que
fol criada por um pagamento se transforma
em umadivida remunerada. E isso acontece
porque o Banco Central estasempretentando
garantir que pelo menos ataxabasicareferen-
cial da economia nao caia quando o governo
faz um pagamento.

Porque quando o governo fazum pagamen-
to, ele colocamais dinheiro naeconomia, e isso
pressionaria os juros para baixo. Na verdade,
quem primeiro vende o titulo publico para
garantir que os juros ndo caiam é o Banco
Central. E essa venda é garantida porque
quem tem reserva sobrando ja quer aplicar
em titulos publicos. Primeiro entraa moeda
estatal, depois ela pode ser reconfiguradaem
base monetaria ou dividas publicas.

O que estou dizendo aqui, e o texto entra
emdetalhes nessaargumentacao, é que ndo
precisamos reinventar arodapara pagar pela
reconstrugdo do Brasil. Operacionalmenteja
é possivel financiar tudo que for necessarioe
materialmente viavel,até olimite inflacionario
danossaeconomia,que podemosfalar depois
qual é. 0 governo brasileiro ndo é como uma
dona de casa. Falta de dinheiro ndo é um
problema paraum Estado que gasta criando
moeda, como é o Estado brasileiro.

Espero que esse texto sirva paraaumentar
anossaambicao.



#0OrgulhoDeSerUFRJ

TATIANA ROQUE ENTREVISTA THOMAS PIKETTY

“FOCAR SONOASSALARIADO
FOI UM ERRO DAESQUERDA”

LIZ MOTA ALMEIDA
comunica@adufrj.org.br

“Em muitas nacoes, inclusive no Brasil, se diz que é preciso esperar o pais ficar
mais rico para possibilitar a reducao das desigualdades. Na verdade, é exatamente
o contrario”, explicou o economista francés Thomas Piketty, no evento de encer-
ramento do centenario da UFRJ, na quarta-feira (9). A live foi transmitida pelo
canal do Youtube do Férum de Ciéncia e Cultura, e mais de 400 pessoas assistiram

a palestra ao vivo.

Aos 49 anos de idade e um bdest-seller mundial — “O Capital no século XXI”, com
mais de um milhdo de exemplares vendidos em todo o planeta — Piketty acaba de
lancar Capital e Ideologia, em que analisa a histéria das desigualdades. A partici-

e ex-presidente da AAUFRJ.

Confira a entrevista:

pacao do economista no evento da UFRJ foi gravada anteriormente no formato de
entrevista, sob a conducio da professora Tatiana Roque, coordenadora do Férum,

Para Tatiana, o evento mostrou que a desigualdade é a questao mais urgente da
sociedade brasileira. “A universidade precisa dar uma resposta para isso. A UFRJ
mostrou essa face no enfrentamento da covid-19, e também neste evento, em que
a discussao se deu muito em torno da renda basica”, contou.

“A renda basica segurou um pouco a situacao dos mais pobres durante a
pandemia. A gente queria conversar com um grande pensador desse momento
atual, e alguém que pensasse a desigualdade. Era para ele ter vindo presen-
cialmente ao Brasil, mas por causa da pandemia nao deu”, contou Tatiana.

B TATIANA ROQUE: No seu livro
‘Capital e Ideologia’, o senhor analisa
as séries histéricas de preferéncias
eleitorais de diversos paises, e gosta-
ria de estender areflexdo para o caso
do Brasil. Tivemos eleicGes este ano
e, novamente, a esquerda nao se saiu
muito bem. Observa-se uma nitida
preferéncia eleitoral pela direita en-
tre os trabalhadores informais. Isso
explica, alias, a dificuldade para ad-
ministrar a pandemia, e as pesquisas
indicam claramente uma preferéncia
pela esquerda ou pela direita de acor-
do com este critério da formalidade
do trabalho. Diante disso, poderia-
mos dizer que é preciso estimular o
crescimento e a geracao de emprego
formal, mas isso nunca funcionou
aqui de forma estavel, como na Eu-
ropa. Sera que para nos nao seria o
caso de construir uma nova filosofia
de protecao social, incluindo a renda
basica, que néo precisa estar vincula-
do ao emprego formal?
® THOMAS PIKETTY: Primeiro, quero
dizer que, quando proponho que arenda
basica seja depositada no contrache-
que, é apenas para as pessoas que pos-
suem contracheque. Nao proponho que
seja aplicado sistematicamente a100%
da populagdo. Quando existe arelacao
salarial, penso que em vez de arenda
basica ser paga por uma administracao
publica de seguro social, ou seja, por
um pagador diferente do empregador
principal, me parece preferivel aumen-
tar o salario pago no contracheque. Na
imensa maioria dos casos, as contribui-
¢cdes sociais e os tributos pagos pelo
trabalhador sdo maiores do que arenda
basica que ira complementar o salario.
Também penso que a relagéo salarial
deve ser preservada enquanto objetivo
importante, mas, ao mesmo tempo,

Wil

tar as situagdes das pessoas tais como
existem, e propor solugdes de renda basica
e transferéncia de renda que ndo foque
apenas nos trabalhadores do setor formal.

concordo plenamente: é preciso atender
todos os trabalhadores informais, todos
aqueles que estédo fora darelacao salarial
e acho que foi um erro historicamente gra-
vissimo da esquerda em geral focar muito
no ‘salariato’ como Unica forma possivel de
organizacao do trabalho. Essa visdo Unica
e completamente focada no salario pre-
judicou muito a esquerda historicamente
em todos os paises, e eu hdo compartilho
dessa visao. Por isso procuro valorizar a
propriedade privada, inclusive a pequena
propriedade, com compartilhamento do
poder entre os trabalhadores e todas as
partes interessadas na empresa. Essa va-
lorizacdo da pequena propriedade privada
e, depois, do trabalhador independente,
me parece muito relevante para renovar o
software socialista ou social-democrata,
para chegar a uma visao diferente. N&do
podemos desistir de puxar o setor informal
para uma maior formalidade no futuro, mas
concordo que, até |a, precisamos nos adap-

B Como sabe, temos um problema elei-
toral no Brasil. Bolsonaro foi eleito e
tem o apoio expressivo de pessoas que
nao estdo entre os mais pobres, mas que
sao relativamente pobres. A sua analise
de esquerda, que chama de “bramane”
— um adjetivo interessante alias — se-
para os votos das classes populares
dos votos dos diplomados. No Brasil, a
situacdo é um pouco mais complexa,
porque temos os mais pobres que prefe-
riam o PT e o Lula, e temos essa camada
intermediaria que pode ser chamada
de classe média, mas que é relativa-
mente pobre e que, penso eu, também
é um pouco esquecida pela esquerda.
Essa pode ser uma forma de entender
os fenomenos eleitorais dos ultimos

VIVA OS PESQUISADORES DA UFRJ!

O centenario da UFRJ foi encer-

sagens que os homenageados

Brasileira de Ciéncias, um dos KEM A e chemorior O 3000 wosviachib g

= Tv ADUF R yoahube comyiad

tempos, que fortalecem a extrema-
-direita?
® O que percebi, analisando os dados
que pude ler, é que a passagem do PT
pelo poder permitiu ampliar o seu apoio
eleitoral nas camadas mais pobres, o
que nao era historicamente o caso do
seu primeiro eleitorado, voltado para
classes de trabalhadores formais, ur-
banos, e ndo necessariamente comum
alto nivel educativo, embora houvesse
grupos desse tipo, mas que ndo eram
0s mais pobres na geografia social do
Brasil. O PT foi conquistando esse apoio,
em parte, gracgas as politicas implemen-
tadas. Foi se constituindo uma coalizao
relativamente popular, através dessas
politicas, que tiveram suas limitagdes,
como a falta de reformas tributarias
estruturais, de reformas da propriedade,
mas, obviamente, vai muito além disso.
Sempre procuro insistir que parte da
esquerda, os partidos social-democratas,
socialistas, trabalhistas, renunciem de
lutar por umatransformacgéo econdmica,
por uma passagem para outro sistema
econdmico. Essarecusa em colocar a
agenda de outro sistema econdmico
para a reducdo das desigualdades, esse
comedimento excessivo, contribuiu para
abrir o caminho para narrativas de direita
autoritaria, nacionalista e identitaria.
Quando vocé repete o discurso de que
nao se pode ser muito ousado quanto a
redistribuicdo da propriedade e redugéo
das desigualdades sociais, contribui
para uma narrativa de que o Estado nédo
pode muito, que sé existe uma politica
econdmica possivel, e também contri-
bui para focar o debate politico nessas
questdes de identidade e de seguranca.
Ha uma demanda por seguranga e um
discurso do tipo Bolsonaro ou Trump,
autoritario e xenéfobo que, infelizmente,
tem certa forca.
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rado em grande estilo: homena-
geando seus cientistas. A reitoria
realizou uma sessao especial do
Conselho Universitario, dial7,em
tributo aos 63 docentes citados
entre os pesquisadores mais in-
fluentes do mundo. Alistajahavia
sido divulgada pelo Jornal da
AdUFRJ no inicio do més.

A professora Ana Célia Catro,
diretora do Colégio Brasileiro de
Altos Estudos, apresentou men-

dedicaram aos jovens cientistas.
E destacoutrés palavras: sempre,
ciéncia e pesquisa. “E por que
sempre? Sempre é ‘na totalidade
do tempo’, continuamente. Essa
dimensédo do tempo atemporal,
que ndo distingue passado, pre-
sente e futuro, é algo que todos
compartilham. O trabalho dos
cientistas é sempre”, disse.

Luiz Davidovich, do Instituto de
Fisica e presidente da Academia

citados, destacou ainteracdo aba-
lada pela pandemia e tdo neces-
saria a ciéncia. “Sentimos muita
falta das reunides presenciais, das
conversas que geramideias. Esse
afastamento dificulta a pesquisa
cientifica, que se faz também com
aquela conversa divertida, es-
crevendo no quadro, cometendo
erros que muitas vezes nos levam
as respostas certas”

Eleonora Ziller, presidente da

AdUFRJ, também participou da
homenagem. “Esta lista implica
na expressao da universidade em
manter seu papel de exceléncia
na producgéo de conhecimento.

Que a UFRJ e a AdUFRJ sejam
sempre espacos de producao de
conhecimento, de luta contra a
desigualdade e de busca por um
pais melhor”. (Silvana Sa)

AdUFRJ
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