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UFRJ ABRE DEBATE SOBRE ACUMULO DE BOLSAS COM TRABALHO
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Com base no aumento moderado e progressivo de casos positivos de covid-19 registrados em seu
centro de testagem, a UFRJ recomendou esta semana a volta do uso de mascaras em ambientes
fechados e de grande aglomeracao. A OMS também emitiu alerta pois detectou 1,5 milhdo de novos
casos em todo o mundo no ultimo més.

@ ...E0S PITAQUEIROS TAMBEM @D

Tao logo a UFRJ divulgou a nota, houve forte reacao nas redes sociais. O prefeito do Rio, Eduardo
Paes, condenou arecomendacao e foi tachado até de negacionista por internautas pelo “pitaco”.

Pagina3

K4 | FICOES >> AdUFR)

NESTAEDICAO,AS DUAS CHAPAS CONCORRENTES AADUFRJAPRESENTAM SUAS VISOES E PRINCIPAIS
PONTOS PROGRAMATICOS, ABRINDO O DEBATE PARAO PLEITO QUE OCORREEM 13 E14 DE SETEMBRO.P.4e5
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DIRETORIA

ue somos uma nacao de mais de 200 milhdes
de técnicos de futebol, isso ndo é novidade para
ninguém. Mas, desde a pandemia do coronavi-
rus, que dizimou milhoes de vidas mundo afora,
surgiu outro tipo de “técnico”: o pitaqueiro
de covid-19. Embora em menor namero, ele
é menos inofensivo do que os palpiteiros de
futebol, posto que dar pitaco em satde pablica
é bem diferente do que opinar sobre esquemas
taticos ou convocacao de jogadores para o escrete canarinho.
A figura do pitaqueiro de covid-19 voltou a tona depois que a
UFRJ emitiu uma nota, na quarta-feira (16), recomendando
ao corpo social da universidade a volta do uso de mascaras em
locais fechados e com aglomeracao.

Pronto. Foi o suficiente para que um debate se estabelecesse
nas redes sociais. A primeira reacdo contraria a nota da UFRJ
partiu do prefeito do Rio, Eduardo Paes. Em seu perfil no Twit-
ter, ele declarou que a “prefeitura é contraria a essa medida”. E
completou: “Esperamos que nao inventem ensino a distancia”.
Logo a seguir, o secretario municipal de Satide do Rio, Daniel
Soranz, também reagiu. “Nao ha neste momento nenhuma
alteracdo no cenario epidemioldgico que justifique o uso indis-
criminado de méscara. A recomendacdo é que todos os maiores
de 12 anos realizem a dose de reforco para covid com a vacina
bivalente”. Varios internautas reagiram aos comentarios do
prefeito, chamando-o até de negacionista.

Nesta quinta-feira (17), uma nota emitida pela Sociedade Bra-
sileira de Infectologia, que & presidida pelo professor Alberto
Chebabo, da Faculdade de Medicina da UFRJ, veio colocar mais
combustivel na polémica. Ela também orienta o uso de mas-
caras em ambientes fechados, mas s6 para os grupos de risco.
A justificativa para a ressalva, de acordo com o texto, é que o
cenario epidemiol6gico nao teve alteracdo no Brasil.

Importante lembrar que a recomendac¢io da universidade
tem como base o aumento moderado e progressivo de casos
positivos de covid-19 diagnosticados em seu Centro de Tria-
gem Diagnoéstica (CTD). Entre 17 de maio e 16 de junho, houve
apenas quatro casos positivos entre 110 testados (4%); de 17

de junho a 16 de julho, foram cinco positivos em 72 (7%); de 17
de julho a 16 de agosto, 11 positivos foram encontrados em 86
pessoas (13%). No tltimo més, a Organizacao Mundial da Satde
(OMS) detectou 1,5 milhao de novos casos da doenca em todo
o planeta. Veja em nossa matéria da pagina 3 o contexto e a
reacdo a nota de recomendacio da UFRJ.

E temos eleicdes a vista. Nas paginas 4 e 5, apresentamos
as duas chapas que se inscreveram para disputar o comando
de nosso sindicato no biénio 2023-2025. A chapa da situacao
¢é encabecada pela professora Mayra Goulart, do IFCS e atual
vice-presidente da AAUFRJ, que tem a companhia dos profes-
sores Nedir do Espirito Santo, Antonio Solé Cava, Veronica
Damasceno, Rodrigo Fonseca, Karen Signori e Marcio Marques
Silva. A professora Aline Caldeira, da Escola de Servico Social,
¢é a candidata a presidente da chapa de oposicio, e conta ainda
com os professores Caio Martins, Bianca Pinheiro, André Meyer,
Leticia Carvalho, Jorge Ricardo Gongcalves e Luciana Peil. Nosso
jornal abre espaco para o debate e mostra os principais pontos
programaticos das duas chapas. As eleicoes estio marcadas
para 13 e 14 de setembro.

As mudancas na nova lei de cotas sao o tema de nossa repor-
tagem da pagina 6. A legislacdo foi modificada na Camara dos
Deputados depois de dez anos em vigor, e agora segue para o
Senado. Os movimentos sociais comemoraram as mudancas,
ja que elas podem aumentar a presenca de alunos cotistas nas
universidades. Outra mudanca é tema da matéria da pagina 7:
a portaria conjunta da Capes e do CNPq que permite o acimulo
de bolsas de pos-graduacido com outras atividades remunera-
das. O Conselho de Ensino para Graduados (CEPG) comecou a
discutir a portaria, que entrara em vigor em outubro, e a PR-2
montou um grupo de trabalho para analisar o assunto.

E nossa matéria da pagina 8 sintoniza o dial na Radio So-
ciedade, criada ha cem anos com o objetivo de ser um veiculo
de divulgacao cientifica e cultural. Uma exposicdo na Casa da
Ciéncia conta essa belissima hist6ria, com parte do acervo da
emissora, que tem seus ideais mantidos até hoje nas ondas da
Radio MEC. O projeto concebido por um grupo de cientistas e
intelectuais em 1923, tendo a frente o pioneiro Edgard Roquet-
te-Pinto, esta mais vivo do que nunca.

Caros ouvintes, bom programal!

OBSERVATORIO DO CONHECIMENTO
TEM AGENDA CHEIA NA CAPITAL

23708 (quarta-feira)

9h: Audiéncia Publica: “O papel das
universidades e IFs no combate as
desigualdades no pais”.

Local: Camara dos Deputados

Hoje sob coordenacgédo da
AdUFRJ, o Observatoério do
Conhecimento vai cumprir
intensa agenda em Brasilia,
na proxima semana. A rede
de associacdes e sindicatos
docentes vai participar de
audiéncias no Congresso
e do lancamento da Frente
Parlamentar em Defesa das
Universidades Publicas. Con-
firaa seguir:

OBSERVATORIO DO
CONHECIMENTD

140 - Quiima.Feira

O OBSERVATORID DO CONHECIMENTD CONVIDA
MOBILIZACAO EM DEFESA DAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS
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15h: Audiéncia Publica: “Autonomia
universitaria naeleicdo dereitoras e
reitores das universidades federais”
Local: Camara dos Deputados

20h: Lancamento da Frente Parla-
mentar em Defesa das Universida-

des Publicas
S ot Rl ik e s e Local: SHIS QL 12 conjunto15casa
Lincar Eheva chon Dispasacon |, LagO SUI

24/08 (quinta-feira)

10h: Audiéncia publica: “Mulheres
naciéncia”

Local: Camara dos Deputados

Social (Nides) comemora

10 anos de fundacao. Como
parte dos festejos, 0 6rgéo
suplementar do Centro de
Tecnologia vai realizar a
aulainaugural do curso de
extensdo em Construcao
Naval Artesanalcomo
navegador Amyr Klink, na
préxima segunda-feira (21).
A palestra, em parceriacom
a Associacao de Pescadores
Livres de Tubiacanga, sera no
auditério Horto Babosa do
CT, apartirdas 14h. O evento
é aberto ao publico,com
entrada gratuita.

AMYR KLINK
NAUFRJ

m O Nucleo Interdisciplinar
para o Desenvolvimento

10.224 pessoas para 13
vagas. Ja os cargos com
menores indices de disputa
sdo o de Médico nos perfis
Radiologia Pediatrica, com
cinco candidatos parauma
vaga, e Neurofisiologia

para EEG e Neurologia
Eletromiografia, com sete
candidatos para uma vaga,
cada. Todos esses cargos se
referem alotagdo no Rio. As
provas de nivel médio seréo
no dia 3 de setembro. Ja

as provas de nivel superior
ocorrerdono dia 10.

VAGAS
CONCORRIDAS

m Dois concursos da
universidade atrairam
67.909 candidatos para
282 vagas de técnicos-
administrativos. O cargo
com maior concorréncia

€ o de Assistenteem
Administracao, que
recebeu 24.613 inscritos
para 25 vagas. Em seguida,
aparece o cargo de Técnico
em Enfermagem (Geral),
que teve interesse de

CONVENIOS

m Os professores filiados a AAUFRJ

contam com um setor de convénios, que

firma parcerias com empresas presta-
doras de servicos em diferentes areas
(vejarelagdo abaixo). A proposta é ofe-
recer descontos em estabelecimentos
como escolas, cursos, academias, clini-
cas estéticas e de saude, entre outros.

Para mais informacdes, os interessados
podem entrar em contato com Meriane,

no tel: (21) 99358-2477 ou pelo e-mail:
meriane@adufrj.org.br.
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Ministério
da Saudde
confirmou,
nesta sexta-
-feira (18), o
primeiro caso
brasileiro da
recém-desco-
berta varian-
te EG.5 da covid. A noticia foi
divulgada apenas dois dias ap6s
a UFRJ lancar uma nota reco-
mendando o uso da mascara em
locais fechados ou em espacos
de aglomeracao - e ser atacada
nas redes sociais pelo posiciona-
mento cauteloso. O documento
do Nicleo de Enfrentamento e
Estudos em Doencas Infeccio-
sas Emergentes e Reemergen-
tes (Needier) da universidade
também reforca a importancia
da vacinacao e da higienizacao
frequente das maos.

“Nao ha nenhuma determina-
¢ao de suspensao de aulas pre-
senciais. Queria deixar isso bem
claro”, enfatiza o reitor Roberto
Medronho, epidemiologista e
ex-coordenador do grupo de
combate a covid da institui-
¢do. “Vacinem-se. Vacinem-se.
Vacinem-se. Ao estar em locais
fechados, com pouca ventilacao,
arecomendacdao de mascara
se torna mais presente. Ou em
grandes aglomeracoes. Nao ha
motivo algum para panico. A
vacina salvou vidas, a vacina
estd nos tirando da pandemia
e avacina é o que esta fazendo
com que 0S casos ocorram sem
um aumento de 6bitos e inter-
nacoes”, reforca.

Arecomendacio da universida-
de, que rendeu polémica na web
e criticas de muitos palpiteiros
de plantio, tem respaldo no au-
mento moderado e progressivo
de casos positivos diagnosticados
no Centro de Triagem Diagnosti-
ca (CTD) do Needier. Entre 17 de
maio e 16 de junho, houve quatro
casos positivos entre 110 testados
(4%); de 17 de junho a 16 de julho,
foram cinco positivos em 72 (7%);
de 17 de julho a 16 de agosto, 11
positivos em 86 pessoas (13%).

Além disso, a Organizacio
Mundial da Satde (OMS) detec-
tou 1,5 milhao de novos casos em
todo o planeta no altimo més. O
proprio reitor da UFRJ, professor
Roberto Medronho, foi diagnos-
ticado com covid no sabado (12)
e, no domingo (13), o professor
emérito José Murilo de Carvalho

e

faleceu em funcao da doenca.

Os nimeros da OMS e do CTD
podem ser s6 a “ponta do ice-
berg”. Coordenadora do Needier,
a professora Terezinha Castinei-
ras afirma que a procura pela
testagem no CTD - e de outros
centros de referéncia - dimi-
nuiu muito nos Gltimos meses,
0 que explica o menor ntime-
ro absoluto de casos testados.
“Contudo, a proporcao de casos
positivos entre os testados deixa
perceptivel o aumento progres-
sivo da incidéncia de casos”, diz.

A docente elenca duas razoes
que contribuem para o quadro
de poucas testagens: menor
preocupacao com a covid (as
pessoas acreditam que o proble-
ma acabou); e maior utilizacao
de autoteste, de menor acuréacia.
“Disto resulta que podemos es-
tar subestimando o crescimento
de casos’, alerta Terezinha.

A nota da universidade orien-
ta, ainda, a testagem em caso de
sintomas respiratérios ou con-
tato proximo com alguém com

#OrgulhoDeSerUFRJ

Nova variante
chega ao Brasil

UFRJrecomenda mascaras, desagrada prefeito, mas reforca
medidas para conter aumento de casos. Vacina é o melhor remédio

<

&

r
TESTAGEM
NA UFRJ
De 17/05 a16/06:
4 positivos em
110 testados 4%
De 17/06 a16/07:
5 positivos em
72 testados 7%
De17/07 a16/08:
11 positivos em
86 testados 13%

covid-19. Ela pode ser feita no
CTD, das 8h as 15h, na Av. Carlos

Chagas Filho, 791, quadra F,
na Cidade Universitaria. O Na-
cleo disponibiliza o WhatsApp
(21) 97380-2702 para davidas.
Nao é necessario agendamento.

A recomendacio inicial da
UFRJ diverge, em parte, da
nota lancada pela Sociedade
Brasileira de Infectologia, insti-
tuicdo presidida pelo professor
Alberto Chebabo, da Faculdade
de Medicina. O documento,
publicado na quinta-feira (17),
também orienta o uso de mas-
caras em ambientes fechados,
mas apenas para os grupos de
risco sob a alegacdao de que o
cenario epidemiol6gico nao teve
alteracao no Brasil. A Sociedade
também apela as autoridades
para que aumentem a testagem
e a vigilancia gendmica dos ca-
SOs positivos.

NEM TODO MUNDO GOSTOU
A primeira reacdo contraria a
nota da UFRJ partiu do prefeito

do Rio, Eduardo Paes. Em seu
twitter, o politico declarou que
a “Prefeitura é contraria a essa
medida”. E ainda criticou uma
possivel volta ao ensino remoto.
“Esperamos que nao inventem
ensino a distancia”.

O secretario de Satude do Rio
de Janeiro, Daniel Soranz, tam-
bém reagiu. “Nao ha neste mo-
mento nenhuma alteracao no
cenario epidemiolégico que
justifique o uso indiscrimina-
do de mascara”, comentou. “A
recomendacao é que todos os
maiores de 12 anos realizem a
dose de reforco para covid com
avacina bivalente”,

Ex-reitora da UFRJ e atual se-
cretaria de Ensino Superior do
MEQC, a professora Denise Pires de
Carvalho saiu em defesa da uni-
versidade. “E apenas recomenda-
¢ao0 em ambientes fechados como
salas de aula. Nada de suspensao
do ensino presencial’, garantiu.

A confusdo levou a UFRJ a
emitir nova nota neste 18 de
agosto. O documento afasta -
neste primeiro momento - a
possibilidade de volta ao ensino
remoto e sublinha a adocao de
medidas protetivas “principal-
mente para populacoes vulne-
raveis as formas mais graves de
covid-19”.

Os dois documentos foram
autorizados pelo reitor Roberto
Medronho. Ele explica que ainda
nao é possivel saber se 0s casos
testados na UFRJ estdo relacio-
nados a nova variante. “O resul-
tado do sequenciamento do ge-
noma devera ser conhecido em
breve”, explica o dirigente, que
é epidemiologista de formacao.

OMS EMITIU ALERTA
As notas da universidade e da So-
ciedade Brasileira de Infectologia
respondem ao comunicado da Or-
ganizacao Mundial de Satde. No
dia 9, a agéncia emitiu alerta sobre
uma nova subvariante da cepa
Omicron. Chamada de EG.5, ela é
considerada como variante de in-
teresse e ja havia sido identificada
em 51 paises até aquele momento.
De acordo com a OMS, essas mu-
tacO0es aumentam a capacidade de
transmissao e de escape das atuais
vacinas, mas nio representam ris-
co para aumento de 6bitos.
Manter a vacinacio em dia, tes-
tar casos suspeitos, usar masca-
ras em ambiente fechado - sobre-
tudo os que fazem parte do grupo
de risco - todo mundo concorda
que ainda é o melhor caminho
para combater a pandemia.
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DUAS CHAPAS DISPUTAM
ADIRETORIADAADUFRJ

> Eleicdes estdao marcadas para os dias 13 e 14 de setembro e serdo virtuais. Sindicalizados tém até
30 de agosto para atualizar os dados cadastrais. Conheca os docentes que concorrem ao pleito

SILVANA SA
silvana@adufrj.org.br

Comissao
Eleitoral ho-
mologou as
duas chapas
inscritas para

maio de 2023, estdo em dia com
suas contribuicdes sindicais e
nao tém cargos de direcdao ou
comissionados. A reunido acon-
teceu na manha de terca-feira,
dia 15.

A Chapa 1 “Valorizacao e In-
clusdo” representa os docentes

sdo as atuais vice-presidente e
presidente, respectivamente, da
AdUFRJ.

Ja a Chapa 2 “Mudar a ADU-
FRJ pela Base” retine docentes
do campo politico de oposicio
as altimas diretorias da secido
sindical. Tem a frente os pro-

ainda serdo acordadas com as
chapas. O formato sera hibrido
para ampliar a participacao
docente.

A Comissao também definiu
30 de agosto como prazo final
para atualizacao cadastral dos
sindicalizados. Essas informa-

informacoes de cadastro.

As eleicoes também definirdo
anova composicdao do Conselho
de Representantes do sindicato.
Podem se candidatar ao CR pro-
fessores sindicalizados até 15 de
maio. O prazo para a inscricao
das listas para o conselho segue

SEXTA-FEIRA, 18-8-2023
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Conforme aprovado na assembleia realizada

ATUALIZE SEUS DADOS

MNos dias 13 e 14 de setembro serdao realizadas as eleicdes para a Diretoria e o Conselho de

dia 28 de junho, a escolha da diretoria e Con-

selho de Representantes da AAUFRJ biénio

2023-2025 sera decidida por voto remoto via

sistema Helios.

Faga sau lagin para atualizer seus dados
endastrais

Para participar da eleicao virtual da AAUFRJ,
é essencial que os sindicalizados estejam com

seus dados atualizados no cadastro do sin-
dicato. Fique atento: o sistema Helios Voting
reconhece apenas o Gmail ou um e-mail insti-

tucional.

E muito importante que o docente atualize
sua unidade. Dessaforma, tera acesso a cédula

correta para o Conselho de Representantes.

ENTRE EM:

Ja é cadastrado

Ainda ndo é Filiado

Solicite agora sua filiagho ao sindicato

RECUPERAR SENHA

https://filiados.adufrj.org.br/

No primeiro acesso, o professor devera clicar em “esqueci minha senha”

Representantes da AdUFRJ. Atualize seus dados para receber todas as informacoes.
Acesse: filiados.adufrj.org.br

Se for o0 seu primeiro acesso, cligue em
esqueci minha senha
Informe o e-mail pelo gual recebe as mensagens da AJdUFRJ. Vocé
recebera um link para definir a senha de acesso. Ai, & so atualizar

seus dados. E muito importante atualizar a sua unidade. Prefira
utilizar um endereco do gmail ou sua conta de e-mail institucional.

Caso apareca a mensagem

T N TN seré necessario

a disputa pela | do campo politico de continui- | fessores Aline Caldeira (Servico | ¢des sdo importantes para o | aberto até o dia 2 de setembro. : _ : : ~
diretoria da | dade da atual diretoria. E lide- | Social) e Caio Martins (FACC), | acesso dos docentes a eleicdo einformar o e-mail peIo qual recebe as Informagoes da AdUFRJ.
AdUFRJ. To- | rada pelas professoras Mayra | como candidatos a presidente e | e para que seja possivel conhe- As eleicoes acontecem nos

dos os inte-
grantes cumpriram os requisi-
tos necessarios a candidatura,
ou seja: sao filiados até 15 de

Goulart (IFCS), candidata a
presidente, e Nedir do Espirito
Santo (Matematica), candidata
a 12 vice-presidente. As docentes

12 vice-presidente.

Ha dois debates previstos: um
deve acontecer no Fundao e ou-
tro na Praia Vermelha. As datas

CHAPA1-VALORIZAGAO & INCLUSAO

cer quantos conselheiros cada
unidade tem direito. A eleicao
sera virtual. Veja na pagina 5
como acessar e atualizar suas

dias 13 e 14: de setembro.

Conheca, abaixo, as chapas
que concorrem a diretoria.

Ele vaireceber um link para definir a senha. A partir dai, € so atualizar os dados pessoais e profissionais.

Caso receba a mensagem “e-mail nao encontrado”, o professor devera entrar em contatocoma
secretaria pelo nimero de whatsapp (21) 99365-4514.

CHAPA 2 - MUDAR A ADUFRJ PELA BASE

falar com a equipe da AdUFRJ pelo
e-mail: secretariai@adufrj.org.br ou pelo
whatsapp: (21) 99365-4514

L

| | _. o T >~ N,
MAYRA NEDIR DO ANTONIO MATEO VERONICAMIRANDA RODRIGO NUNES KAREN SIGNORI MARCIO MARQUES ALINE CAIO BIANCA ANDRE LETICIA JORGE RICARDO LUCIANA
GOULART ESPIRITO SANTO SOLE CAVA DAMASCENO DA FONSECA PEREIRA SILVA CALDEIRA MARTINS PINHEIRO MEYER CARVALHO GONCALVES PEIL
Presidente 12Vice-presidente 2°Vice-presidente 12 Secretaria 2° Secretario 12 Tesoureira 2° Tesoureiro Presidente 1°Vice-presidente 22Vice-presidente 1° Secretéario 22 Secretaria 1°Tesoureiro 22 Tesoureira
Instituto de Filosofia Instituto de Instituto de Escolade Instituto de Escolade Instituto de Escolade Faculdade de Instituto Alberto Luiz Escolade Educacéao Colégiode Faculdade de Escolade
e Ciéncias Sociais Matematica Biologia Belas Artes Biodiversidade e Quimica Nutricado Servico Social Administracédo e Coimbra (Coppe) Fisica e Desportos Aplicagéo Educacéao Educacao Fisica

(IFCS) Sustentabilidade Ciéncias Contabeis e Desportos

(Nupem)
1) Qual o principal ao docente, ampliando os ser- | de trabalho. Além disso, reivin- | com a reitoria. Ndo vemos a | uma gestao de frente ampla, 1) Qual o principal secdo sindical que assumatais | fundamental na protecdo do | tante sindicato de docentesdo | isolada e desconexa, pois so-
desafio da gestdo? vicos ofertados e propiciando | dicamos bolsas de estudo para | universidade comouma fabrica | sendo necessaria a constante desafio da gestdao? compromissos, a partir dapar- | trabalho docente e deinteresse | ensinosuperior daAméricalati- | mos parte de uma rede federal

As Ultimas gestdes da AdUFRJ
tém sido pioneiras na cons-
trucdo de um sindicalismo di-
ferente, que combina lutaem
defesa dos nossos direitos com
aresponsabilidade pelo papel
social que cumpre a universida-
de publica. Do ponto devistada
carreira, é fundamental ampliar
as lutas, as articulagdes e o dia-
logo com diferentes setores da
sociedade para que tenhamos
as perdas salariais recompos-
tas. No plano sindical, temos
de enfrentar um fenébmeno que
permeia todos os sindicatos
brasileiros, que é a queda no
numero de filiados. Precisamos
enfrentar essa questdo com
criatividade. Fazendo do sindi-
catoum espaco de acolhimento

momentos de convivéncia e
trocaentre os docentes. Passos
nessa direcdo ja estdo sendo
dados, com a criagado do setor
de convénios, com anova asses-
soria juridica e com os eventos
oferecidos pela AAUFRJ.

2) Quais serdo suas
primeiras acoes?

Seremos uma diretoria ativana
defesa dos interesses das pro-
fessoras e professores, sensivel
as suas demandas. No plano
nacional defendemos a abertura
imediata da mesa de negocia-
¢ao setorial para que as espe-
cificidades da nossa categoria
sejam discutidas, ndo apenas
em termos salariais, mas tam-
bém em termos de condicdes

os alunos e outros recursos para
a pesquisa. Defendemos ser
necessario um olhar especifico
para os docentes eminicio de
carreira, que tém salarios de-
fasados e contam com maior
dificuldade para acessar finan-
ciamento para suas pesquisas.
Na UFRJ, vamos pressionar e
dialogar para que tenhamos
progressdes e adicionais de
insalubridade respeitados. Para
isso, o setor juridico da AdUFRJ
foidinamizado e serd ainda mais
atuante.

3) Como sera a relacdo da
AdUFRJ com areitoriae com
o Andes em sua gestiao?

Enxergamos de modo diferente
da nossa oposicao arelacao

eareitoriacomo o patrdo. Quem
elege os dirigentes da UFRJ so-
mMos NAs, quem exerce 0s cargos
de direcao séo colegas nossos.
Portanto, ndo se trata de inimi-
gos a serem combatidos. Isso
nao significa, por outro lado,
adesdo. Mas, sim, que o desa-
fio de uma universidade ainda
melhor é de todos ndés. Para
tanto, nossa postura é e sera
propositiva e de didlogo, lutan-
do por solugBes que valorizem
a carreira docente, sem abrir
ma&o de nenhum direito. Com o
governo federal, nossa postura
é semelhante. Apoiamos e fize-
mos campanha para Lula, por
entender que o maior desafio
naquelas eleicdes era derrotar
o fascismo. O Governo Lula é

pressao em defesa dos nossos
direitos. Essa pressdo deve ser
exercida de forma eficiente e
responsavel. Infelizmente, a
diretoria do Andes pensa exa-
tamente o oposto. Depois de
terem descansado nos quatro
anos de governo Bolsonaro,
sem promover uma articulacao
sequer contra os ataques pro-
movidos, abrindo mado de atuar
nos corredores do Congresso
Nacional em defesa dos nossos
direitos, agora ensaiam ser opo-
sicdo ao governo, sem buscar o
didlogo, apostando na taticado
desgaste. A cada dia fica mais
nitido que o que move a diretoria
do Sindicato Nacional s&o seus
interesses politico-eleitorais e
ndo a defesa da categoria.

A chapa “Mudar a ADUFRJ pela
base"” objetiva restabelecer o
protagonismo dos docentes
da UFRJ na definigdo de novos
rumos para as universidades
publicas brasileiras. O pais ne-
cessita das vozes e darazéo
critica de nossos docentes em
um contexto de reconstrucgao
da democracia e de elaboracédo
do novo Plano Nacional de Edu-
cacdo com recursos publicos
para a educacao publica. E im-
portante a valorizagéo da car-
reira e, paraisso, necessitamos
de melhorias salariais e seguir
lutando pela paridade entre os
ativos e os aposentados e entre
os docentes que se aposentardo
pelo regime proprio e os jogados
naincerteza do Funpresp. Uma

ticipacdo democratica, sera
capaz de alcancar tais objetivos,
para enfrentarmos os desafios
do neofascismo que persiste na
sociedade e fortalecer saidas a
austeridade neoliberal que pode
criar um ambiente favoravel a
extrema-direita e degradar a
educacao publica e as areas de
ciéncia, cultura e tecnologia.

2) Quais serdo suas
primeiras acles?
Restabelecer os espacos de
participacdo democratica real
da categoria: reunides em todas
as Unidades/Centros, construir
uma agenda do Conselho de
Representantes e de assem-
bleias. Temos muito a discutir!
A AdUFRJ-SSind tem um papel

publico, sem resvalar para solu-
¢oes individuais, baseadas em
empreendedorismo académico.
A luta coletiva construida pela
base é que vai nos proteger e
nos amparar contra todas as
formas de precarizagao, inclusive
adesvalorizacgo salarial. E este o
sentido das lutas por mais verbas
para educagdo e C&T, porinfra-
estrutura de trabalho adequada,
por salarios, por umplano de car-
reira e aposentadoria mais justos
e na defesa da democracia.

3) Como sera a relacdo da
AdUFRJ com areitoria ecom
o Andes em sua gestdo?

A AdUFRJ é uma secéo sindical
do Andes-SN, que é 0 Nosso sin-
dicatonacional e € o maisimpor-

na. Ao longo de mais de 40 anos
vem contribuindo com a defesa
da educacdo e universidades
publicas brasileiras. O Andes-SN
construiu uma histériademocra-
tica, em que as se¢des sindicais
constroem a politica ativamente.
E essa trajetdria de congressos
pela base que permite uma oxi-
genacdonosindicato etemasse-
gurado conquistas estruturantes
para a categoria. Esse aprendi-
zado democratico, de ouvir as
bases, de fazer assembleias para
discutir politicacom os sindicali-
zados é o que se esperade uma
secao sindical, que deve contri-
buir com atomada de decisbes
do Andes-SN. E uma perigosa
ilusdo trabalhar no sentido de
tornar a secao sindical uma voz

que possui problemas comuns,
juntos somos mais! Reitorias e
sindicatos possuem naturezas
diferentes. Indiferencia-las é ne-
gativo paraambos. Acreditamos
na importancia de uma politica
autbnoma da reitoria, para que
possamos combater as barreiras
para promogdes e progressoes,
exigindo a revogacdo das Reso-
lucdes aprovadas pelo Consuni
que retiram direitos dos docen-
tes. Um triste exemplo é o que
ocorreuna UFRJemrelacdo a
progressao, cuja normainterna
€ mais restritivado que ada ges-
tao bolsonarista, com o parecer
deumintegrante da atual gestéo
da AdUFRJ sob o argumento de
“protecdo dareitora” AAdUFRJ
precisa mudar!
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COTISTAS
39,8%

dos graduandos
BANDEJOES
7

Central, Letras e CT (no
Fundao), IFCS, Praia
Vermelha, Caxias e
Macaé.

8.910

refeicdes didrias ofe-
recidas (20% a mais
que no pré-pandemia).

Nova

Além do restaurante de
i Macaé (650 almogos), que :
: érecente.

: 3.372

i alunos (259 em Macaé)

i sdoisentos dataxadeR$
: 2 cobrada pelas refeic6es.
: MORADIA

i vagas naresidéncia
: estudantil

. 292
i auxilios-
: moradia

AT

Lel

N\
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TRANSPORTE

i auxilios-transporte
¢ intermunicipais, em
: Caxias e em Macaé

i No Rio, estudantes cotis-

: tas ou com renda familiar
: per capita até 1salario

i minimo tém direito ao

i passe livre universitario,

i gerenciado pela prefeitura
i dacidade.

AUXILIO PCD

112 ,
: TOTAL DE AUXILIOS:

. 12.755

(abril/72023)

5997

alunos atendidos

de Cotas e
celebrada por especialistas

: PESSOAS COM
. DEFICIENCIA

. 22

: professores

i técnicos-
: administrativos

. 850

i graduandos

: 150

i pés-graduandos

> Mudancas aprovadas no Congresso podem aumentar presenca de estudantes cotistas no ensino
superior. Movimentos sociais comemoram o aprimoramento da lei, que foi encaminhada ao Senado

IGOR VIEIRA E SILVANA SA
comunica@adufrj.org.br

epois de dez
anos em vigor,
a Lei de Cotas
foi rediscutida
e modificada
na Camara dos
Deputados.
Agora, cotistas
disputarao as
vagas ofertadas & ampla concor-
réncia. Caso ndo alcancem nota
suficiente, passam a concorrer
pelo critério de cotas. “O fato de
deixar de restringir os cotistas a
50% das vagas tende a aumentar
a presenca desses grupos no
ensino superior, o que € muito
positivo”, analisa a professora
Nedir do Espirito Santo, presi-
dente da AAUFRJ. “Os quilom-
bolas também sdo um grupo
negligenciado ha muitos anos.
Importante a inclusdo”, destaca
a professora.

O Projeto de Lei 5384/20 foi
aprovado no dia 9 e agosto e
celebrado também por espe-
cialistas. “Os criticos sempre
utilizaram a meritocracia para
combater as cotas. Agora, 0 co-
tista vai concorrer com todo
mundo. E muitos vao conseguir
acessar sem as cotas, abrindo
vaga para quem precisa mais”,
avalia o professor Gabriel Si-
queira, militante do movimento
negro e especialista em politicas
puablicas. “A lei é uma reparacao
histérica”, ele afirma.

A revisao da Lei 12.711/2012
deveria ter acontecido no ano
passado, mas os movimentos
sociais avaliaram que o cenario
politico - pré-eleicées e com
Bolsonaro ainda no poder - era
hostil a proposicdes progres-
sistas. “Houve revisao e houve
aprimoramento da lei, que era
omissa em algums questoes,

como, por exemplo, assisténcia
estudantil, bancas de heteroi-
dentificacdo”, argumenta Ga-

briel Siqueira.

REDUQZ\O DA RENDA

Outra mudanca foi a reducao
da renda per capita familiar do
candidato as cotas, de 1,5 para
apenas 1 salario minimo. “Nao
era isso que a gente queria, mas
foi a mediacao possivel”, afirma
o especialista. “Outros calculos
entraram no argumento da re-
ducio, mas queriamos que o va-
lor aumentasse e nao reduzisse”.

Diante da derrota pontual,
0s movimentos articulam que
esteja em lei que todos os que
ingressarem por acoes afirma-
tivas sejam contemplados com
bolsa-permanéncia ao longo de
todo o curso. Por enquanto, a lei
fala em “prioridade” “O custo
desse aluno é um valor que re-
torna para o Estado depois que
este estudante se forma”, afirma
Gabriel.

Sobre a reducao do valor, a
relatora do projeto aprovado,
deputada Dandara (PT-MG),
discorda de Gabriel. “Em 2012,
no primeiro ano da lei de co-
tas, o salario minimo tinha um
valor muito menor do que o de
hoje. Agora, quem ganha hoje
um salario minimo e meio, com
quatro pessoas na familia, tem
uma renda familiar de R$ 6 mil.
E preciso afunilar ainda mais
para atingir as pessoas que re-
almente precisam”, defendeu.

Mas, entre 2012 e 2023 houve
queda e ndo aumento do poder
de compra do trabalhador. Em
2012, um salidrio minimo (R$
622) era capaz de comprar duas
cestas basicas. Hoje, com R$
1.302, um trabalhador brasileiro
compra uma cesta e meia.

Na cotacao do ddlar, também
houve reducio do poder de com-

ETNIAS*

Professores

\\ETo)
informada

*A PR-2 nado tem os dados separados.

.. Alunos
Técnicos

(aprox.)**

**A PR-1 informou o total de matriculas e os percentuais.

O fato de deixar de
restringir os cotistas
a 50% das vagas
tende aaumentar
apresencadesses
grupos no ensino
superior,o que é
muito positivo

NEDIR DO ESPIRITO SANTO
Presidente da AdUFRJ

pra. Em 2012, um salario mi-
nimo equivalia a US$ 365; em
2023, US$ 260.

MAIS DIVERSIDADE

Para a parlamentar, que é pro-
fessora e se define como “fruto
das cotas’, a lei foi melhorada, ja
que os cotistas nao estarao mais
restritos a 50% das vagas. “NoOs
corrigimos uma distorcao, para
que mais dos nossos possam
entrar na universidade, somos

maioria no Brasil”, afirmou.

A deputada afirmou que ouviu
as universidades e estudantes,
que se queixaram principalmente
da evasao e do acesso a pos-gra-
duacio. “Por isso, o texto estipula
que os cotistas terdo prioridade
para receber bolsas afirmativas
e de permanéncia dentro das
universidades”

Superintendente de Acoes Afir-
mativas, Diversidade e Acessibi-
lidade, Denise Goes destaca que
o ganho da nova lei é o aumento
dos perfis de cotas. “E uma vito-
ria, pois além dos pretos, pardos,
indigenas e pessoas com deficién-
cia, tem os quilombolas”.

Outro ganho é que a lei estipula
a prioridade de bolsas para os
cotistas, além de ter expressado
0 seu carater permanente, com
atualizacio a cada dez anos. “E
um grande avanco, porque agora
estamos falando de permanéncia,
nao s6 de entrada”

AUTONOMIA

Anovalei ndo determina como o
processo seletivo vai acontecer ou
como as vagas serao distribuidas.

graduacao

SALARIO MINIMO
2012 -R$ 622

2 cestas basicas

Equivalente a US$ 365
2023 -R$1.302

2 cestas basicas

Equivalente a US$ 260

Cada universidade tera autono-
mia para definir seus critérios.
Ha davidas se havera aumento
da nota de corte da ampla con-
corréncia, ou reducao entre os
cotistas.

A Superintendéncia Executiva
de Acesso e Registro da UFRJ
foi procurada para esclarecer o
que pode mudar no ingresso na
universidade, mas nao respon-
deu aos questionamentos até o
fechamento desta edicio.

O projeto foi encaminhado em
carater conclusivo para o Senado
e deve ser submetido apenas as
comissodes especiais, sem ir a
plendrio.
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UFRJ vai regulamentar acumulo

de bolsas de pos com trabalho

> Conselho de Ensino para Graduados comeca a discutir portaria conjunta Capes e CNPq que entra
em vigor a partir de 1° de outubro. Pro-reitoria de Pesquisa organiza grupo de trabalho sobre o tema

KELVIN MELO
kelvin@adufrj.org.br

portaria conjunta da

Capes e do CNPq que

flexibiliza o acimulo

de bolsas com ativi-

dade remunerada ou

outros rendimentos
divide opinides na UFRJ. De
um lado, parte dos professo-
res esti preocupada com uma
eventual queda de qualidade na
formacio dos alunos. Do outro,
pos-graduandos comemoram
a possibilidade de uma renda
extra para seguir nos estudos.
Na sexta (11), o Conselho de
Ensino para Graduados (CEPG)
comecou a discutir anorma, que
entrara em vigor a partir de 12
de outubro.

“Os estudantes de pos deve-
riam receber melhor e se de-
dicarem em tempo integral.
Mas, diante do que esta posto,
€ uma regularizacdo de uma
situacdo de fato, onde muitos
doutorandos trabalham ilegal-
mente”, argumenta o pro-reitor
de P6s-graduacao e Pesquisa,
professor Joao Torres. “Alguns
programas com mais conexao
com o mercado, menos acadé-
micos, gostaram muito. Os mais
académicos gostaram menos”,
observa o dirigente.

A universidade agora se mo-
vimenta para organizar o novo
cenario. A medida impacta
um contingente expressivo na
maior federal do pais: ha 4.924
bolsistas Capes e CNPq de mes-
trado, doutorado e p6s-doutora-
do (veja quadro). “Vamos tentar
que nao haja uma competicao
predatoéria entre um programa
que libera o aciimulo e um que
nao libera”, diz o pré-reitor. Um
grupo de trabalho organizado
pela PR-2 vai redigir uma pro-
posta de resolucao para aprecia-
¢do do CEPG.

Pela portaria que ainda esta
valendo, de 2010, ndo pode ha-
ver qualquer vinculo emprega-
ticio anterior & bolsa. Ja depois
do termo de compromisso com
a Capes ou CNPq — e somente
com anuéncia do orientador e
ciéncia da coordenaciao — ha
algumas situacdes muito es-
pecificas em que se permite o
acimulo. As mais comuns sao:
tutoria na Universidade Aberta
do Brasil (no caso do Rio, via Ce-
derj); contratacio como docente
substituto no ensino superior;
ou atuacdo na rede basica em
regime de 20 horas. O critério
mais genérico é exercer ativi-
dade remunerada que tenha
relacdo direta com o tema da
pesquisa.

A nova legislacao vai liberar
quase todas as possibilidades,
antes ou depois do contrato com
as agéncias de fomento. A Gnica
vedacio geral é acumular bolsas
com outras, nacionais ou inter-
nacionais, de mesmo nivel, fi-
nanciadas com recursos pablicos
federais. O coordenador do pro-
grama ou do projeto registrara
os casos de acimulo e mantera
as informacdes atualizadas na
plataforma de concessao e acom-
panhamento. As instituicoes ou
os programas poderao regula-
mentar ou atualizar os critérios
para permissiao ou vedacido do
acimulo em seus regimentos
internos. Exatamente como a
UFRJ pensa em fazer. “Entende-
mos que, se 0 CEPG normatizar,
os programas devem seguir. Caso
nao o facamos, os programas
podem decidir por eles mesmos”,
esclarece Joao Torres.

O primeiro debate no CEPG
indica que nao sera facil chegar
a um consenso. “Se o aluno vai
trabalhar em uma empresa, a
empresa vai querer que ele fique
14a. Por 40 horas, 30 horas. Meu
receio é que haja um esvazia-

BOLSAS NA UFRJ
CNPq

Mestrado: 285
Doutorado: 587
Pés-doutorado: 38
Capes*

Mestrado: 1.598
Doutorado: 2.203

213

Poés-doutorado:

*Bolsas concedidas

mento e o aluno nao fique no
laboratoério”, disse a professora
Veronica Calado, representante
do CT no colegiado. “Se nao hou-
ver uma limitacao do tempo que
o aluno pode se ausentar da uni-

versidade, vai ficar muito ruim”,

“Nao acho que necessaria-
mente seja ruim o mestrando
ou doutorando ter uma insercao
profissional. As vezes, isso pode
ser um ganho para a propria
pesquisa. Mas acho, de fato, que
a gente precisa de um regra-
mento’, afirmou a professora Ju-
liana Beatriz, representante do
CFCH no CEPG. “A priorizaciao
na distribuicdo de bolsas me pa-
rece ser o ponto mais sensivel”,
completou.

Representante dos pbs-gra-
duandos, Natalia Trindade de-
fende que a flexibilizacdo vem
para atender um novo perfil
socioecondmico dos mestrandos
e doutorandos, que nao é mais
elitizado como era ha 13 anos
— data da atual portaria. Além
disso, a mudanca ampliaria as
possibilidades da pos-gradua-
¢ao brasileira. “Ser pos-gradu-
ando nao é estar atrelado obri-
gatoriamente a uma carreira
académica mais a frente. Isso

restringe a potencialidade da
pesquisa do Brasil”, diz a estu-
dante. “Para nés, passou da hora
de o setor produtivo entender
que precisa contratar mestres,
doutores e ja construir esta rela-
¢ao desde a pos. E estar no mer-
cado de trabalho ndo impede o
pos-graduando de produzir com
qualidade”

A Gnica certeza entre os conse-
lheiros do CEPG é sobre o0 ainda
reduzido valor das bolsas, mes-
mo com o reajuste de fevereiro.
Hoje, as bolsas de mestrado
valem R$ 1,5 mil; e as de douto-
rado, R$ 3,1 mil. “No fundo, essa
permissio (do acimulo) é um
reconhecimento de que a bolsa
hoje é absolutamente insuficien-
te. Temos alunos em tempo inte-
gral que, se recebem s6 a bolsa,
precisam estar na casa dos pais.
Porque muito dificilmente vao
estar se sustentando ou mon-
tando uma familia”, observou
o professor Marcelo Miguez,
representante do CT.

REITORIA PREVE DEFICIT DE R$ 110 MILHOES
NO ORCAMENTO DESTE ANO

AUFRJ aindavai enfrentar pro-
blemas orgamentarios graves
neste anoe em 2024. Em ple-
naria realizada no dia 15, o reitor
Roberto Medronho informou aos
decanos e diretores que a maior
federal do pais deve encerrar o
exercicio com um déficit estima-
do de R$ 110 milhges. O célculo
ja considera o reforco de caixa
de R$ 64 milhdes no primeiro
semestre do governo Lula. “Nés
teremos muitas dificuldades
de funcionamento, a partir de
meados de setembro, caso ndo
haja uma suplementacao para

as verbas de custeio”, observou
odirigente.

A reportagem, o pré-reitor de
Financas, professor Helios Mala-
branche, contou sobre os esfor-
cos dainstituicdo para conseguir
chegar ao fim do ano. “Estamos
transferindo para 2024 tudo que
€ possivel, como algumas refor-
mas ou servi¢cos de manuten-
¢cao’, disse. “Estamos aprovando
apenas as despesas que sdo
absolutamente necessarias ao
funcionamento da universidade”.

Para 2024, 0 cenario ndo é mui-
to melhor. Ainformacdo que a

administragdo superior recebeu
do MEC é que ndo havera am-
pliagdo do orcamento. E que as
verbas de investimento so serdo
distribuidas via PAC (Programa
de Aceleracao do Crescimento),
langado na semana passada. A
UFRJainda ndo sabe quanto tera.

ORCAMENTO PARTICIPATIVO

Ainda durante a plenaria de
decanos e diretores, a reitoria
apresentou uma proposta para
revisdo dos critérios do chamado
orgamento participativo — re-
ceitas que Centros e Unidades

recebem ao longo do ano para
despesas do cotidiano. A matriz
atual, aplicada desde 2007 e com
mudancas pontuais desde entao,
nao acompanhou o crescimento
daUFRJ.Adiscusséo ficou restri-
taaparametros, sem mostrar as
diferencas entre o que se recebe
hoje e como poderaficar.

Duas alteracdes importan-
tes sdo ainclusao das acGes de
extensdo no célculo (o que ndo
ocorre na matriz atual) e a subs-
tituicdo da residéncia médica
— como o MEC adota em sua
distribuicdo de recursos para as
universidades — pelos atendi-
mentos hospitalares, na partilha
de recursos para as unidades
de saude. Outro tépico — que
rendeu bastante polémicanareu-

nido — é a possivel concessdo de
um bdénus para as unidades que
oferecem disciplinas para alunos
de outros cursos. O documento
com as propostas pode ser con-
ferido na pagina da pré-reitoria
de Finangas, com o nome “Nova
matriz - orgamento participativo”.

Areitoria decidiu montar uma
comissao com representan-
tes de todas as decanias, PR-3,
Caxias e Complexo de Forma-
¢ao de Professores para refinar
a proposta. O grupo terd um
prazo maximo de 60 dias para
apresentar os resultados, que
deverdo ser discutidos nos cen-
tros e unidades. A ideia é vo-
tar a nova matriz no Conselho
Universitario até dezembro.
(Kelvin Melo)
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FOTOS: ALESSANDRO COSTA

> Exposicdo na Casa da Ciéncia resgata a importancia histérica da centenaria Radio Sociedade

ALEXANDRE MEDEIROS
comunica@adufrj.org.br

e pudessem ser analisadas
com rigor cientifico, nao
seriam exatamente ternas as
lembrancas do fisico alemao
Albert Einstein de sua visita
ao Brasil, entre 4 e 12 de
maio de 1925. Aos 46 anos,
ja agraciado com o Nobel de Fisica de
1921 — por suas pesquisas sobre o efeito
fotoelétrico — e consagrado pela Teoria
da Relatividade, comprovada em 1919, o
cientista achou que o Brasil era “quente
e imido demais para se efetuar qualquer
trabalho intelectual” e foi apresentado,
sem teste prévio, a um vatapa com pimen-
ta, qual fosse um nativo do Reconcavo.
Mas, entre uma visita protocolar ao pre-
sidente Arthur Bernardes e uma palestra
sufocante em auditério superlotado no
Clube de Engenharia, Einstein conheceu a
sede da Radio Sociedade, fundada apenas
dois anos antes. E, ai sim, ficou encantado
com o que viu — e ouviu.

“Ap6s minha visita a esta Radio Socie-
dade, nao posso deixar de mais uma vez
admirar os espléndidos resultados a que
chegou a ciéncia aliada a técnica, permi-
tindo aos que vivem isolados os melhores
frutos da civiliza¢cao”, discursou Einstein,
em alemao, no estidio da radio, depois de
ouvir uma apresentacao da orquestra da
emissora. “Na cultura levada pela radiote-
lefonia, desde que sejam pessoas qualifica-
das que se encarreguem das divulgacoes,
quem ouve recebe além de uma escolha
judiciosa, opinides pessoais e comentarios
que aplainam os caminhos e facilitam a
compreensao: esta é grande obra da Radio
Sociedade’, completou.

A visita de Einstein ao Brasil tem lugar
de destaque na exposicdo “Radio Socieda-
de: 100 anos de radio no Brasil’, aberta esta
semana na Casa da Ciéncia da UFRJ. Emis-
sora pioneira do pais e uma das primeiras
do mundo, a radio teve sua irradiacao
experimental em 12 de maio de 1923, e pas-
sou a transmitir regularmente a partir de
19 de maio daquele ano. Nao foi criada por
obra e graca do governo nem da iniciativa
privada. Foi concebida para ser um veiculo
de divulgacao cientifica e cultural por um
movimento de cientistas e intelectuais do
Rio de Janeiro, reunidos na Academia Bra-
sileira de Ciéncias (ABC) e capitaneados
por Edgard Roquette-Pinto, considerado
0 “pai da radiodifusdo no Brasil”.

CHRISTINE RUTA
“enquadra” o diretor
da Casa da Ciéncia,
Ismar Carvalho

“Ao mesmo tempo em que relembra o
processo de criacao, amadurecimento e
transformacao da radio no Brasil, essa
exposicao retrata um momento muito
interessante da histéria, no qual a Ciéncia
estava se consolidando no pais. E sendo re-
conhecida, como vemos na exposicao com
os registros das visitas de Albert Einstein e
Marie Curie, em 1925 e 1926, dois expoen-
tes mundiais da Ciéncia até hoje”, destaca
a professora Christine Ruta, coordenadora
do Férum de Ciéncia e Cultura, ao qual a
Casa da Ciéncia esta vinculada.

Para a pesquisadora Luisa Massarani,
da Casa de Oswaldo Cruz (COC/Fiocruz),
a criacdo da Radio Sociedade se deu em
um contexto de ebulicdo da Ciéncia. “Ela
foi criada apenas um par de anos depois
da primeira radio no mundo. Além disso,
foi concebida no escopo da Academia
Brasileira de Ciéncias por cientistas e
intelectuais, tendo entre seus objetivos
divulgar a ciéncia. Sua criacio teve gran-
de relevancia tanto na histoéria da radio
como da divulgacao cientifica, em um
momento de efervescéncia como a década
de 1920% lembrou Luisa, que é curadora
da exposicio, ao lado do professor Ildeu
Moreira, do Instituto de Fisica da UFRJ.

A pesquisadora também coordena
o Instituto Nacional de Comunicacao
Pablica da Ciéncia e Tecnologia (INCT/
Fiocruz), que digitalizou todo o acervo
da Radio Sociedade, base da exposicao.
E possivel ao visitante ouvir dudios
originais da emissora, como o “Quarto

de Hora Infantil”, voltado as criancas. A
emissora também transmitia palestras
de diversos cientistas, como as conferén-
cias feitas pela fisica e quimica polonesa,
naturalizada francesa, Marie Curie, em
sua visita ao Brasil, em 1926. Ela também
visitou a Radio Sociedade e, assim como
Einstein, ficou encantada.

Ha equipamentos e objetos usados em
estadios de radios nas décadas de 1920,
1930 e 1940, assim como dezenas de fo-
tos de época. Uma parada obrigatoéria é
a secao dedicada a cartas dos ouvintes.

Depois do auge dos anos 1920, a Radio
Sociedade comecou a enfrentar a concor-
réncia das radios comerciais a partir dos
anos 1930. Em 1936, com 0 compromisso
do presidente Getulio Vargas de manter
suas caracteristicas originais, a radio
foi doada a Unido e passou a se chamar
Radio MEC — que se mantém até hoje.

De acordo com Luciane Correia, dire-
tora da Divisdo de Programas da Casa
da Ciéncia, a exposicdo conduz o leitor
areflexdo. “Pretendemos mostrar a evo-
lucao tecnolbgica que o conhecimento
cientifico traz no seu embrido. Por isso
a exposicao termina com os podcasts,
que nada mais sdo do que programas de
radio”, diz Luciane.

O estadio é o ponto final da mostra,
onde mediadores ajudam os visitantes
a criarem podcasts. “Vocé sabia que essa
casa em que estamos foi um alojamento
de pacientes tuberculosas do antigo
Hospital Nacional dos Alienados e foi
inaugurado em 1926?”, diz logo na en-
trada o mediador Jodao Pedro Fernandes
de Melo, de 20 anos, aluno de Psicologia
da UFRJ, com o mesmo brilho nos olhos
que Roquette-Pinto deve ter ostentado ao
conceber a Radio Sociedade.
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Com seu vozeirdo de locutor, seria
mesmo uma injustica se o antropdlogo,
escritor, etnélogo, professor e médico
Edgard Roquette-Pinto ndo incorpo-
rasse ao seu curriculo a atividade de
radialista. A voz de locutor podera ser
conferida pelo visitante na entrada da
exposicado, onde audios reproduzem
narrac@es de Roquette-Pinto na Radio
Sociedade. Ja o curriculo mereceria
uma exposicao propria.

“Pai da radiodifusdo” no Brasil, titulo
ao qual fez jus com a criacdo da Radio
Sociedade, o carioca Roquette-Pinto
(que da nome aradio oficial do governo
do Rio de Janeiro) se graduou em Medi-
cina na Universidade do Brasil em 1905

ROQUETTE-PINTO JOGAVA NAS 11

e conseguiu conciliar suas atividades
na area meédica com as de antropdlogo.
Foi diretor do Museu Nacional e coube
aelereceber Albert Einstein em sua
visita a instituicdo em 1925.

Em 1927, foi eleito para a Academia
Brasileira de Letras e, em 1932, criou o
Instituto Nacional de Cinema Educati-
vo. Foi também membro da Academia
Brasileira de Ciéncias e um dos funda-
dores do Partido Socialista Brasileiro.

Mas sua paixdo mesmo era o radio.
“Ele literalmente colocava a mao na
massa, trazendo as noticias do dia para
0s ouvintes, com seu vozeirdo potente”,
diz Luisa Massarani, lembrando que
Roquette-Pinto criou o setor educativo
no Museu Nacional.

Um dos painéis da exposi¢ao traz
o seguinte texto: “Radio é o jornal de
quem nao sabe ler. E 0 mestre de quem
nao pode ir a escola. E o divertimento
gratuito do pobre. E 0 animador de
novas esperancas; o consolador dos
enfermos; o guia dos séos, desde que
realizado com espirito altruista e eleva-
do” Assinado: Edgard Roquette-Pinto.

SERVIGO

m “Radio Sociedade: 100 anos de radio no Brasil”

m De 15 de agosto a 8 de outubro de 2023

m Terca a sexta, de 9h as 20h; sabados, domingos e feriados, de 10h as 17h
m Casa da Ciéncia da UFRJ: Rua Lauro Muller, 3 — Botafogo — Rio de Janeiro
m Agendamento de grupos e escolas pelo site www.casadaciencia.ufrj.br
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