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“Eu sou favoravel a
tortura, tu sabe disso”

“Pela memoria
do coronel Carlos
Alberto Brilhante
Ustra, o pavor de
Dilma Rousseff”

“Vamos fuzilar
apetralhada
aquinoAcre”

“E dai, lamento.
Quer que eu faca
o qué? Nao sou
coveiro”

“SEHOJE NAO FIZERMOS NADA, TALVEZ AMANHA
JANAO NOS RESTE MAIS NADAAFAZER”

INSPIRADO EM VIDEO DO JORNALISTA @MARCELO.CANELLAS

EM ARTIGO EXCLUSIVO PARA O JORNAL DA ADUFRJ, professsor Francisco Carlos Teixeira, um dos maiores
estudiosos de ditaduras militares, analisa o julgamento histérico do ex-capitao que desde sempre defende a
tortura e que tentou empurrar o Brasil para o cadafalso de um golpe de Estado. Pagina 8
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UFRJrealiza atoem

defesa da soberania

> Atividade na quinta-feira (4) acontece no prédio do IFCS-IH e contara com
pesquisadores, parlamentares e jornalistas entre os convidados dos debates

KELVIN MELO
kelvin@adufrj.org.br

prédio do IFCS-
-IH, no Largo de
Sao Francisco,
recebe uma ma-
nifestacio em
defesa da sobera-
nia nacional nes-
ta quinta-feira, 4, a partir de
13h30. Atos semelhantes estao
sendo realizados por todo o
pais, como no Clube de Enge-
nharia, no dia 12. A atividade na
UFRJ integra um movimento
que conta com a participacao
de mais de 250 entidades. Entre
elas, a Academia Brasileira de
Ciéncias, a Associacao Brasi-
leira de Imprensa, a Sociedade
Brasileira para o Progresso da

¢

Ciéncia, a Uniao Nacional dos
Estudantes e a AAUFRJ.

“O momento histérico é de
enorme gravidade, pois esta em
causa a defesa da Constituicao
Brasileira e das instituicoes que
tém por finalidade defendé-la
e obedeceé-la”, afirma o diretor
do IFCS, professor Fernando
Santoro.

“A soberania estd intimamen-
te ligada a capacidade de um
povo de estabelecer as leis pelas
quais se rege como socieda-
de autdnoma e independente.
Como diz Heraclito, é mais im-
portante defender as leis do que
os muros da cidade”, completa,
em referéncia ao filosofo grego
pré-socratico.

Dois debates acontecem no
Saldao Nobre do prédio, com a

SOBERANIA
NACIONAL

UFRJ NAS RUAS POR

participacido de pesquisadores,
parlamentares e jornalistas. A
primeira mesa discute as priva-
tizacoes no Brasil nos altimos
30 anos. O debate é essencial
para o diagnostico da situacao
do pais e para a elaboracao de
uma agenda de retomada do
desenvolvimento econdmico,
segundo o professor Luiz Carlos
Delorme Prado, do Instituto de
Economia da UFRJ e um dos
palestrantes convidados.

“A atuacdo das empresas in-
dustriais brasileiras foi muito
reduzida. O que se coloca é a
necessidade de uma agenda de
desenvolvimento do pais que
passa pela recuperacao de seg-
mentos que desapareceram com
a desindustrializacao ou foram
privatizados. Se nao for possivel

i

retomar essas empresas, que
sejam criadas novas empresas
publicas para disputar o mer-
cado”, diz. “A China mostra que
€ altamente eficiente, em vez de
ter uma grande empresa domés-
tica, ter duas ou trés concorren-
do no mesmo setor”.

A globalizacao foi abandona-
da pelo seu principal promotor,
os EUA. O mundo agora € mais
nacionalista do que nunca, se-
gundo Prado. “Como ficou claro
com a agenda americana, com a
resposta chinesa e a submissao
europeia. Quem nao consegue
ter uma agenda nacional forte
entra em alguma area de influ-
éncia e tem seu futuro compro-
metido”, afirma.

Ja a segunda mesa do evento
tera como um dos temas o papel

dos meios de comunicacido du-
rante a crise atual.

Um dos palestrantes, o profes-
sor Francisco Teixeira, Titular do
Instituto de Historia da UFRJ,
critica o que chama de “extrema
fulanizacao” no debate ptublico.
“Considerar a politica externa
dos Estados Unidos como captu-
rada pela dobradinha Eduardo
Bolsonaro-Paulo Figueiredo é
desconhecer as dimensdes va-
riadas e profundas da politica
externa de uma superpoténcia
capitalista’, afirma.

Para o docente, enquanto dis-
cute a atuacio dos Bolsonaros,
a imprensa e autoridades brasi-
leiras perdem a oportunidade de
falar ao grande piblico sobre os
interesses econO6micos america-
nos que se chocam com os inte-
resses brasileiros: a construcao
e viabilizacdo dos BRICs+, a atu-
acao protagonista do Brasil nas
relacOes internacionais marcada
pelo multilateralismo e a con-
corréncia brasileira em setores
chave da economia americana.

“0O carater brutal do impe-
rialismo e de seu ‘imperador’
Donald Trump estdo relegados a
um segundo posto”, lamenta Tei-
xeira. “E necessario um grande
esforco de unido latino-ameri-
cana contra essa ameaca maior.
Ja Eduardo Bolsonaro nao passa
de uma mencao de pé de pagina
na Historia”, conclui.

UM BRASIL SOBERANO

DEBATE E ATIVIDADES POPULARES

LOCAL:

IFCS (INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS SOCIAIS-UFRJ

LARGO DO SAO FRANCISCO, 01-CENTRO/RJ

APOIE VOCE TAMBEM soberamanaclonal.com br
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Debates marcam reta final

da campanha eleitoral

> Primeiro debate evidenciou diferencas entre os dois grupos que disputam a diretoria da AdUFRJ.
Segundo encontro acontece na Escola de Quimica. Eleicdes serdo nos dias 10 e 11 de setembro

SILVANA SA
silvana@adufrj.org.br

alta pouco. Na pro-

xima semana, nos

dias 10 e 11 de setem-

bro, os professores

da UFRJ vao eleger

a proxima diretoria

da AAUFRJ. A cam-

panha esta na reta final com

cartazes espalhados pelos cam-

pi, em reunioes entre docentes e

debates. Na proxima quarta-fei-

ra, 3 de setembro, sera realizado

o segundo debate entre os dois

grupos. Serd as 11h, no Auditério

da Escola de Quimica, no Bloco
E do Centro de Tecnologia.

As regras do debate obede-

cerdao as mesmas do primeiro

encontro, ocorrido na quarta

ELEI

passada, na Praia Vermelha.
Serao dois blocos. No primeiro,
as chapas fardo uma apresenta-
¢ao de cinco minutos. Depois,
duas perguntas da plateia serao
sorteadas para serem respon-
didas pelas duas chapas. A se-
guir, cada chapa elabora uma
pergunta para a concorrente
responder. O segundo bloco
repete a dinimica do primeiro,
com consideracoes finais de
cinco minutos de cada uma das
chapas.

QUEM PODE VOTAR

Sao eleitores todos os profes-

sores em dia com suas contri-

buicoes sindicais e filiados a

AdUFRIJ até 12 de julho.
Professores aposentados po-

derao votar em separado em

qualquer uma das 22 urnas es-
palhadas pelos campi do Rio,
Caxias e Macaé. J4 os profes-
sores da ativa devem procu-
rar, preferencialmente, a secio
eleitoral correspondente a sua
unidade. Na préxima edicao,
publicaremos todos os locais e
horarios de votacio.

PRIMEIRO DEBATE

O primeiro debate entre as cha-
pas aconteceu na noite de 27
de agosto, na Escola de Servico
Social. A Chapa 1, de situacao,
foi representada pela professora
Ligia Bahia (IESC), candidata
a presidente, e pelo professor
Pedro Lagerblad (IBqM), can-
didato a 12 secretirio. A Chapa
2, de oposicio, foi representada
pela professora Renata Flores

(CAp), candidata a presidente, e
pelo professor Paulo Pachi (IH),
candidato a 12 vice-presidente.

Temas como democracia, gre-
ve, participacao e concepcio
do movimento sindical, voto e
modelos de assembleia foram
alguns dos destaques do deba-
te. No confronto, foi possivel
perceber diferencas entre os
grupos sobretudo no que diz
respeito as formas de luta e
mobilizacdo, de atuagdo na vida
sindical e de insercao na politi-
ca do pafs.

Cerca de 50 professores acom-
panharam o debate na plateia.
Quatro foram sorteados para fa-
zer perguntas as chapas. Outras
71 pessoas assistiram a trans-
missio ao vivo. A gravacio, que
pode ser vista na integra no ca-

A VOTACAO SERA

PARTICIPE!,!!

nal da AAUFRJ no Youtube, acu-
mula mais de 300 visualizacoes.

O debate foi mediado pelo pro-
fessor Luiz Eurico Nasciutti, pre-
sidente da Comissao Eleitoral e
decano do Centro de Ciéncias
da Satade. “Eu agradeco muito
as chapas pelo debate de hoje,
mas especialmente pelas duas
professoras que se dispuseram
a concorrer a presidéncia do
sindicato”, destacou.

“A UFRJ s6 tem a ganhar com
esta eleicdo, qualquer que seja
a vitéria”, afirmou o docente.
“Precisamos trabalhar para que
a participacao seja expressi-
va, pelo menos da maioria dos
nossos colegas. Vamos insistir
para que nossos colegas venham
votar. £ muito importante o voto
de cada um’, convocou Nasciutti.

DUFRJ [PRESENCIAL!!!

10211

desetembro

Nao havera votacao online
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O Jornal da AdUFRJquestionou as chapas sobre propostas para
a carreira docente e as iniciativas pensadas para melhorar as condi-
coes de trabalho na maior universidade federal do Brasil. Os temas
sao de profundo interesse dos professores, que sofrem com a preca-
rizacao da estrutura universitaria, com a burocracia nos processos
de progressao, além de injusticas em acoes de insalubridade. Veja
abaixo as respostas encaminhadas pela Chapal-UFRJ naluta
pela Democracia e Conhecimento.

O Jornal da AdUFRJ questionou as chapas sobre propostas volta-
das para a carreira docente e as iniciativas pensadas para melhorar
as condicoes de trabalho na maior federal do Brasil. Os temas sao
de profundo interesse dos professores, que sofrem com a precari-
zacao da estrutura universitaria, com a burocracia nos processos
de progressao, além de injusticas em acoes de insalubridade. Veja
abaixo as respostas encaminhadas pela Chapa 2 - ADUFRJ de
luta: dignidade nas condicoes de trabalho e defesa da univer-
sidade pablica.

CHAPA 2 g

ADUFRJ DE LUTA

)’

As eleicoes para a diretoria e Conselho de Representantes serao
presenciais e estao marcadas para os dias 10 e 11 de setembro em
todos os campi. Havera 22 urnas no Rio, Caxias e Macaé. Participe!

As eleicoes para a diretoria e Conselho de Representantes serao
presenciais e estao marcadas para os dias 10 e 11 de setembro em
todos os campi. Havera 22 urnas no Rio, Caxias e Macaé. Participe!

ADUFRJ CHAPA 1

UFRJ NA LUTA PELA DEMOCRACIA E CONHECIMENTO

CHAPA1- UFRJNALUTAPELADEMOCRACIAE CONHECIMENTO CHAPA 2 - ADUFRJ DE LUTA: DIGNIDADE NAS CONDICOES DE TRABALHO E DEFESA DA UNIVERSIDADE PUBLICA

—

\.f =1

PEDRO LAGERBLAD ANDREA PEREIRA DANIEL NEGREIROS RENATA LUCIA ALINE CALDEIRA FERNANDA SANTOS

LIGIA BAHIA MARIATEREZA MICHEL GHERMAN LUISA ANDREA PAULO HENRIQUE,DE FLAVIO FERREIRA LUANA MANHAES SARAA. .

Presidente LEOPARDI MELLO 2°Vice-presidente 1° Secretario PARENTE CONCEICAO KETZER BAPTISTAFLORES CARVALHO PACHA LOPES DE MIRANDA DA SILVA GRANEMANN ARAUJO
12Vice-presidente 22 Secretaria 1° Tesoureiro 22 Tesoureira Presidente 1°Vice-presidente 22Vice-presidente 1° Secretario 22 Secretdria 12 Tesoureira 22 Tesoureira

IESC IE IFCS IBgM EQ IPPUR Campus Duque CAp IH ESS IE EBA ESS Nides/CT

de Caxias

1. Quais as propostas da cha-
pa para promover a carreira
docente no que diz respeito
a progressio, qualificacéo e
valorizacao profissional?

Em relacao a carreira, nosso
desafio é elaborar uma propos-
ta que seja uma alternativa de
projeto capaz de mobilizar os
professores para uma carreira
universitaria que estimule traje-
térias académicas inclusivas e
produtivas. Isso passa por criar
um sistema adequado de incen-
tivos nas progressdes/promo-
¢des, com salarios compativeis
e procedimentos de contratacéao
eficazes. Isso envolve entre ou-
tros aspectos:

1. Reversao das distorcdes na
estruturacao dos niveis da car-
reira, e estabelecimento de um
plano consistente de classes e

niveis com as respectivas remu-
neracdes e acréscimos corres-
pondentes a titulagdo e regime
de trabalho.

2.Um plano de carreira deve
ser tratado diferentemente de
salario. Em principio, nossa luta
deve ser por melhores salarios
paratodos, o que é importante,
inclusive, para tornar a carreira
académica docente mais atrativa
—uma condicdo de sobrevivéncia
dauniversidade publica de quali-
dade. Atualmente as distorgdes
salariais mencionadas atingem
fortemente os docentes recém-
-contratados, o que justifica a
defesa de aumentos proporcio-
nalmente maiores para os sala-
rios dos niveis iniciais da carreira.

3. Progressao e promogédo ao
longo da carreira devem se ba-
sear em avaliagdo, com critérios
que reflitam um perfil desejado
por uma universidade publica
de qualidade e inclusiva; e que
sejam flexiveis — ndo apenas para
contemplar as especificidades
de cada area, mas também para
permitir/incentivar trajetérias
académicas diferenciadas.

4. A autonomia universitaria
prevista na Constituigdo precisa

se traduzir em maior liberdade
efetiva para as universidades es-
tabelecerem os perfis desejados
para seus docentes, inclusive no
que tange aos critérios de avalia-
¢ao dos concursos.

Temos, assim, diversas frentes
de batalha: ha necessidade de
mudancas legais e de articula-
cao com outras Universidades
Federais; regras e procedimen-
tos internos da UFRJ precisam
ser revistos. Vale, ainda, uma
negociagdo com os érgdos de
controle (MP e CGU), afim de
discutir alternativas de critérios
de contratacao que garantamao
mesmo tempo a transparéncia
e impessoalidade, de um lado,
e de outro a flexibilidade para
se adaptar as especificidades e
perfis de diferentes areas.

2. Como a chapa pretende
atuar para reduzir desigual-
dades entre grandes areas
da UFRJ em termos de aces-
SO a recursos de pesquisa e
infraestrutura predial?

A desigualdade no acesso a
recursos de pesquisa e infra-
estrutura predial ndo é apenas
um problema administrativo,
mas um entrave para a misséo
publica da nossa universida-
de. Propomos a criagdo de um

observatério permanente com
participacao das unidades e cen-
tros, capaz de mapear de forma
transparente e democratica as
caréncias e avangos em cada
area. A partir desse diagndstico,
defenderemos a adogao de cri-
térios equitativos de distribuicdo
derecursos, que levem em conta
tanto a necessidade de garantir
condicbes minimas de trabalho e
ensino, quanto arelevancia social
de projetos estrategicamente
importantes para transformar a
realidade do pais.

Além disso, lutaremos pela
criacdo de um fundo de equa-
lizacdo interna/ou utilizacao
funcional dos fundos contabeis,
destinado a corrigir as disparida-
des histdricas que ainda marcam
auniversidade.

3. Que estratégias a chapa
pretende adotar para garan-
tir a melhoria das condicoes
de trabalho na universidade
e para reduzir as burocracias
e injusticas em relacdo aos
adicionais ocupacionais,
como a insalubridade?

As condigdes de trabalho de
docentes e técnicos sdo hoje
marcadas por burocracia exces-
siva e negacao injustadedireitos,
especialmente em relagao aos

adicionais de insalubridade e
periculosidade. Nossa chapa
defenderéd acriacdo de um gru-
po de trabalho técnico-juridico
permanente para acompanhar
processos, e propor medidas
para corrigir eventuais distor¢des
de modo a que ninguém seja pre-
judicado por critérios arbitrarios.
Também vamos propor a digi-
talizacado plena dos processos e
definicdo transparente de prazos,
para evitar que docentes fiquem
anos aguardando por decisges.

Mas ndo basta resolver o pro-
blema pontual: queremos lutar
para inserir os adicionais dentro
de uma politica mais ampla de
salde e seguranga do trabalho,
com fornecimento de EPIs, re-
formas prediais e campanhas de
prevencéao.

AS RESPOSTAS FORAM ENVIADAS PELAS CHAPAS E PUBLICADAS NA INTEGRA.

1. Quais as propostas da cha-
pa para promover a carreira
docente no que diz respeito
a progressao, qualificacdo e
valorizacao profissional?
Nossa proposta histdricaéada
carreira unica, com a unificacao
entre o Magistério Superioreo
Ensino Basico, Técnico e Tecno-
l6gico, rompendo com adesestru-
turacao negociada pela Proifes e
seus acordos de gabinete, urdidos
com diferentes governos.
Propomos uma carreira que,
em sua estrutura, valorize o tra-
balho e o fazer docente a partir
de principios e dispositivos que a
organizem. O 15° CONAD Extra-
ordinario do ANDES, depois de
dois anos de debates nacionais
(negligenciados pela Adufrj de-
vido ao seu isolamento politico),
definiu Diretrizes Gerais para a
carreira, dentre as quais desta-
camos: efetivagdo de linha Unica
remuneratéria no contracheque
com padrdo comum para toda a
categoria — ativo(a)s e aposen-
tado(a)s; priorizacédo do regime
de trabalho de 40h D.E. desde o

concurso publico; definicao de
piso salarial e data-base; valori-
zacdo do tempo de servigo por
acréscimo salarial automatico
- retomada de anuénios, biénios,
triénios ou quinquénios; estimulo
a capacitacdo e a qualificacao
docente por meio da formagao
continuada, garantindo afasta-
mento para todas as licencas
capacitacdo com contratacdo de
docente substituto(a).

Destacamos a defesa de pro-
gressdo mediante avaliagcdo qua-
litativa pelos pares, em um pro-
cesso nem meritocratico nem
punitivista e que garanta condi-
¢des para o avango na carreira.
Abarcando as distintas dimen-
sdes do trabalho docente, em
especial o ensino, a pesquisa e a
extensao, defendemos que a pro-
gressao seja desburocratizada e
orientada pelo cumprimento do
regime de trabalho no periodo de
intersticio.

O compromisso de nossa Cha-
pa com esta questao é crucial
tendo emvista atentativarecente
de cassacao do direito as pro-
gressGes multiplas previstas em
lei, por meio de uma regulagéo
interna castradora — aprovada
com parecer favoravel de Diretor
daAdufrjaépoca, que tem assen-
to no CONSUNI como emérito.

2. Como a chapa pretende
atuar para reduzir desigual-
dades entre grandes areas
da UFRJ em termos de aces-
S0 a recursos de pesquisa e
infraestrutura predial?
Uma secéao sindical ndo gere
sua universidade, mas interfere
nacorrelagdo politica de suas de-
cisdes. A suaresponsabilidade é
organizar o coletivo de docentes
pela defesa da sua dignidade em
relagdo as condigdes de trabalho
e de sua participacao politicana
definigdo dos rumos da universi-
dade.ApropostadaChapa?2ére-
tomar o didalogo com a categoria
para que ela (re)conheca e pro-
blematize as desigualdades entre
diferentes areas, rechacando o
quadro grotesco que conforma
Unidades em condicdes absur-
damente distintas na UFRJ hoje.
Ao mesmo tempo, vamos reor-
ganizar os Grupos de Trabalho do
Andes, como os de C&T e de Ver-
bas, permitindo que o importante
acumulo critico de docentes da
UFRJ sobre estas politicas (inclu-
sive junto a érgdos de fomento)
tenham repercussdo e incidéncia
nas acdes do Sindicato Nacional.
Essa organizacdo demanda, por
sua vez, uma postura indepen-
dente emrelacao areitoria, aos
partidos e ao Estado, uma vez

que se trata, justamente, de co-
brar-lhes o estabelecimento de
condicdes dignas, equanimes e
cada vez melhores para desem-
penharmos os nossos trabalhos.
Infelizmente, nos ultimos anos
observamos uma preocupante
sobreposicdo entre os grupos
politicos responsaveis pela dire-
cao da AdUFRJ e pela Reitoria,
configurando uma desastrosa
porta giratéria na qual as mes-
mas pessoas vém ocupando,
alternadamente, cargos nas duas
instancias, conformando uma se-
¢ao sindical omissa e inoperante.

3. Que estratégias a chapa
pretende adotar para garan-
tir a melhoria das condicoes
de trabalho na universidade
e para reduzir as burocracias
e injusticas em relacdo aos
adicionais ocupacionais,
como a insalubridade?

Para pensar na garantia da me-
Ihoria das condigdes de trabalho
na Universidade, é fundamental
que se tenha em conta que a bu-
rocracia € uma ferramenta que
conjuga a paralisiae o controle la-
boral, com volume de demandas
que nos tomam um tempo brutal
e sao sobremaneira repetitivas,
cansativas, adoecedoras.

O preenchimento de inconta-

veis formularios sem o suporte
de um sistema que armazene
e contabilize os dados da pro-
pria UFRJ imp&e a docentesum
acumulo crescente de funcdes
que até pouco tempo ndo eram
nossas. Para enfrentar essa pro-
blematica — que se agudiza na
UFRJ —, vamos lutar pela efeti-
vacao dos direitos conquistados,
somando-nos a luta nacional
pelo cumprimento do acordo de
greve que previa a revogacao da
Instrucao Normativa editada por
Bolsonaro que limita o acesso ao
adicional de insalubridade e peri-
culosidade.

Nossa politica sindical ndo pode
ser ade “alivio” das burocracias
simplesmente. Precisamos re-
estruturar a légica de nossos
processos centrando-os objeti-
vamente na equacdo davidae
das demandas docentes: cobrar
aimplementagdo de um sistema
na UFRJ, como ocorre em muitas
Universidades, que armazena
nossas informacdes para facilitar
arealizacdo dos relatérios de pro-
gressao funcional é fundamental.

AS RESPOSTAS FORAM ENVIADAS PELAS CHAPAS E PUBLICADAS NA INTEGRA.
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CRESCE APARTICIPACAONO
CONSELHO DEREPRESENTANTES

1ém da escolha da nova diretoria, as eleicoes da AAUFRJ vao definir a nova composicao do Conselho de Represen-
tantes. Esse ano, 95 professores se candidataram a funcao, um aumento de 37,7% em relacao a 2023. Os nomes foram
homologados pela Comissao Eleitoral nesta terca, 2. “S6 temos a ganhar com esse aumento expressivo de candidatos’,
celebrou o professor Luiz Eurico Nasciutti, presidente da CE. Também houve acréscimo nas unidades representadas,
que passaram de 31 para 33. Os professores eleitos terao um mandato de dois anos. Ha disputa de chapas em apenas
quatro unidades: IPPUR, Educacao, EBA e Economia. Os candidatos pertencentes a Lista A se alinham a diretoria
da AAUFRJ. Ja os indicados na Lista B sdo de oposicao. Cada unidade tera de um a trés representantes titulares, de
acordo com o namero de filiados. As eleicOes sdo presenciais e estdo marcadas para os dias 10 e 11 de setembro. Participe!

Elisa Cavalcanti
Monica Moreira Cardoso

Theo Luiz Ferraz de Souza
Helio de Mattos Alves

INSTITUTO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E DEFESA - IRID

Sandra Maria Becker Tavares

FACULDADE DE MEDICINA - FM Daniela Corréa de Macedo
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Medicina de Macae sofre
com falta de docentes

> Sem professores e sem vagas em disciplinas praticas, estudantes de Medicina paralisaram as
atividades durante dois dias. Direcao apoiou o protesto e defende melhorias urgentes no curso

RENAN FERNANDES
renan@adufrj.org.br

s estudantes
de Medicina
em Macaé
paralisaram
as aulas nos
dias 26 e 27
de agosto. Foi
a forma que
encontra-
ram de chamar a atencao da
universidade para as precarias
condicoOes de ensino no curso:
laboratorios defasados, falta de
professores, nimero reduzido
de preceptores e vagas nos cam-
pos praticos.

“Ha trés anos faltam profes-
sores das cadeiras de Infectolo-
gia e Reumatologia e, mais re-
centemente, de Dermatologia”,
afirmou a estudante Fernanda
Barbosa, do Centro Académico.

O receio é deixar lacunas na
formacdo. “Temos medo de ndo
sairmos preparados. A gente
desenvolve uma auto cobranca
muito grande ao longo do curso
porque sabemos que vamos li-
dar com situacoes reais de risco
de morte”, revelou Fernanda.

A falta de docentes afeta, espe-
cialmente, o ciclo clinico do cur-
S0, a partir do quinto periodo.
“No altimo semestre, ficamos
parte do periodo sem aulas de
Dermatologia. Depois, tivemos
professores convidados, mas a
cada trés semanas eram profes-
sores diferentes”, revelou Cristy
Helen Pedrosa, aluna do sétimo
periodo. “Nossa avaliacao foi
reduzida a uma prova. A turma
inteira sentiu essa defasagem no
aprendizado”,

Ap6s mais de um més decor-
rido do calendario académico
do segundo semestre, a rotina
de incerteza quanto ao crono-
grama das aulas continua pre-
judicando a formacao da aluna
e de seus colegas. “Ainda nao
tivemos aula de Reumatologia e
tivemos duas aulas de Doencas
Infecto Parasitarias, mas nao é
nada fixo”, lamentou Cristy. “A
coordenacao tenta fazer o que
esta ao alcance, mas ficam mui-
tos buracos na nossa formagao”,
completou.

Marlon Pessanha, do nono
periodo, falou sobre a rotina de
ter que buscar aprender fora da
universidade. “Procuramos ca-
pacitacdo, nos juntamos nas li-
gas académicas, a gente tem que
correr muito por fora”, disse.

O colegiado do curso apoiou a
paralisacdo e as reivindicacoes.
“Ouvimos os alunos e entende-
mos que essas demandas signifi-
cam a melhoria do ensino”, disse
o professor Francisco Eduardo
Silva, coordenador do curso.

Hatrés anos

faltam professores
das cadeiras de
Infectologia e
Reumatologia e,
mais recentemente,
de Dermatologia

FERNANDA BARBOSA
Estudante de Medicina de Macaé

“Esses problemas estio provo-
cando um impacto na formacao
deles. Eles tém que protestar”.

Atrair interessados para o
magistério é o grande desafio
para o professor Joelson Ro-
drigues, diretor do Instituto
de Ciéncias Médicas do Centro
Multidisciplinar UFRJ Macaé.
“Somos uma universidade no in-
terior em um curso de area com
mercado muito competitivo. Os
salarios sdo muito defasados,
muito inferiores ao que um
médico especialista recebe no
servico publico ou privado”

O concurso mais recente, de
2024, nao recebeu nenhuma
inscricdo. “Quando temos um
professor que pede exoneraciao
por falta de interesse, a difi-
culdade de conseguir alguém
para substituir é muito grande”,
lamentou.

PRECEPTORES
A falta de estrutura e de pessoal
se estende para os campos pra-
ticos. Marlon apontou os proble-
mas que enfrenta no internato,
a fase de estigios em hospitais
no final do curso. “A gente nao
tem um hospital ou um ambu-
latério da UFRJ. Os preceptores
sao médicos da prefeitura de
Macaé que nos recebem de boa
vontade, sem receber a mais
para fazer esse trabalho”, disse.

Muitas vezes, os estudantes fi-
cam desconfortaveis, com medo
de atrapalhar o trabalho dos
médicos. “Como nao estamos
Nno nosso lugar, somos um corpo
estranho. Nossos professores
mesmo sugerem cautela na hora
de tirar davidas”

A preceptoria também acaba
se tornando um problema para o
sistema de satide do municipio,

i
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PROTESTO Estudantes denunciam problemas no curso, em especial

afalta de docentes e preceptores

ja que os profissionais recebem
uma reducao de carga horaria
para cumprir a funcao. “Isso ge-
rou um problema no sistema de
satide do municipio que precisa
do profissional e ele esti desloca-
do para uma atividade docente”,
apontou Joelson.

Para piorar a situacdo, umare-
cente determinacio da Procura-
doria-Geral de Macaé restringiu
ainda mais as vagas nos campos
praticos. Para nao deslocar médi-
cos com contratos temporarios,
contratados em carater emer-
gencial, de suas atividades-fim,

. Professores apoiam as demandas

apenas médicos efetivos podem
ser preceptores. “Houve uma re-
ducio grande de pessoas dispo-
niveis para essa funcao. O Gltimo
concurso para médico efetivo
do municipio foi ha cerca de 15
anos”, afirmou Joelson.

O diretor revelou que ja houve
conversas com a direcdo da Eb-
serh na tentativa de encontrar
solucdes. “E um processo com-
plexo. Existe uma fila de proje-
tos com o0 mesmo objetivo, mas
existem algumas possibilidades
como construir uma unidade
aqui ou o municipio doar uma

FOTOS: DIVULGAGAO/CENTRO ACADEMICO

unidade para a universidade e a
Ebserh gerir”.

Para o coordenador do curso
de Medicina em Macaé, a cons-
trucao de uma unidade prépria
da UFRJ é o caminho ideal.
“Nao é apenas para o curso de
Medicina. Aqui temos também
Enfermagem, Farmacia. Somos
um centro de formacio na area
da satde”, reforcou o professor
Francisco Eduardo Silva.

REITORIA

O reitor Roberto Medronho
também classificou as reivin-
dicacoes dos estudantes como
“justas”. “Estamos avaliando a
contratacdo de professores subs-
titutos para essas disciplinas, o
que precisa ser imediato”, disse.

“Trabalhamos através de con-
vénios com a prefeitura. Por
isso, muitas vezes, ocorre esse
desajuste. Vamos alinhar com
a prefeitura a melhor forma de
nossos alunos estarem nos cam-
pos de pratica”

Medronho defende o curso de
Medicina em Macaé como ele-
mento fundamental na interiori-
zacao do acesso aos atendimen-
tos médicos e parte importante
na negociacao com a prefeitura.
“A ideia de criacio desse curso
em Macaé foi para que os alunos
formados permanecam 14 e nas
arredores. Queremos fixar os
médicos ali”, contou o reitor.
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PELA PRIMEIRA VEZ NO BRASIL, O GOLPISMO MILITAR ESTA NO BANCO DOS REUS.
O professor Francisco Carlos Teixeira avalia, em artigo exclusivo para o Jornal da AAUFRJ, as raizes do fendmeno que, desde a
Proclamacao da Republica, produziu tantas mortes e feridas ainda abertas. O docente, Titular do Instituto de Historia, considera

que o julgamento do ex-presidente Jair Bolsonaro e seus aliados no Supremo Tribunal Federal podera finalmente encerrar um

ciclo de impunidade.

“Dos 37 indiciados no processo, 25 sao militares da ativa e da reserva. Entre eles, seis generais — um da ativa. Este € o dado funda-
mental. A forma como o Supremo Tribunal Federal esta julgando, através do fatiamento em niucleos, as vezes encobre essa presenca
macica (67%) dos militares na participacao da tentativa de golpe”, afirmou Teixeira a Comunicacao da AAUFRJ. “Lembrando que esses
militares tinham cargos fundamentais na Repuiblica, inclusive com juramento de defesa da Constituicao”.

Confira a seguir, a integra do artigo.

Artigo
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FRANCISCO CARLOS
TEIXEIRA DA SILVA

INSTITUTO DE HISTORIA

PROFESSOR TITULAR DO

oucas vezes a Historia
do Tempo Presente, e
seus historiadores, fo-
ram tao desafiados no
seu oficio. Trata-se da
anilise e do registro “a
quente” de um proces-
So que se autoalimenta
- tanto o golpismo, dito
“continuado”, quanto as medidas de
defesa da ordem constitucional - e se
desdobraram no nosso quotidiano.
Ao golpismo, impenitente, se soma
outro fenémeno histérico de raizes
histéricas tdo profundas quanto o
golpismo militar na América Latina:
a intervencao estrangeira, a invasao
da soberania nacional e as ameacas
de violéncias fisicas e institucionais
de uma grande poténcia sobre o con-
tinente. Os dois fendmenos, golpismo
e Imperialismo, se iluminam mutua-
mente, num quadro internacional em
que movimentos de Extrema-Direita
se apossaram do poder, num avanco
inédito de formas fascistizantes de
governo depois de 1945.

Nunca na Histoéria da Republica bra-
sileira assistimos ao golpismo militar
e a0 chamado “Imperialismo”, mais
uma vez aliados, serem levados de
forma auténoma e livre ao banco dos
réus. Sim, em verdade, o julgamento
é duplo: a condenacdo ao golpismo
sera, também, a condenaciao aos seus
aliados nacionais e internacionais.

E nesse sentido que se exige um
esforco teorico e metodologico da
Histéria do Tempo Presente: trata-se
de analisar o que no presente possui
suas raizes num passado imediato, e
mediado, ainda nao encerrado como
processo histérico, vindo ao menos da
Proclamacido da Republica, em 1889, e
dos diversos golpes, pronunciamentos

Nunca na Historia
da Republica
brasileira
assistimos ao
golpismo militar
e ao chamado
“Imperialismo’,
mais uma vez
aliados, serem
levados de forma
autonomae livre
ao banco dos réus.

ilegais, ataques e tomadas do poder legi-
timo pelos militares.

Mesmo a nova “transicao” democratica,
po6s 1964, foi capenga: entre 1980-1985
bombas - logo ap6s o Decreto da Anistia,
de 1979 -, sequestros, invasdes marcaram
avioléncia - hoje apagada na Histéria -
da transicado democratica brasileira. E,
como em 1945-1946, a transicao de 1979-

1988 - a mais longa transicao da Historia
de qualquer Reptublica moderna, ndo se
deram punicdes, exposicdes ou afasta-
mento daqueles diretamente envolvidos
com as torturas, sequestro e mortes e,
claro, com as ofensas inconstitucionais
contra a Repiiblica. A impunidade dos
anos de 1920 e 1930 e a auséncia de uma
transicdo democratica em 1945 infor-
mam e alimentam o golpe de 1964, € a
impunidade de 1980- 1985 alimentaram,
por sua vez, as expectativas que corro-
em a Nova Reptublica, anunciada por
Tancredo Neves em 1985. Nenhum dos
poderosos de 1964-1985, nenhum dos
autores da violéncia “bombista” de 1980-
1985, incluindo o episodio do RioCentro
em 1981 e mais de 40 outros atentados
a bomba, com vitimas, contra simbolos
da luta pela democratizacdao do Brasil,
foram punidos.

Ou seja, a impunidade de 1945 ali-
menta o golpe de 1964 e a inexisténcia
de Justica reparadora em 1980-1988,
decorrente da autoanistia do regime em
1979, alimentou, e permitiu, a corrosao
da Republica, com o apagamento dos
crimes contra a Humanidade e os Di-
reitos Humanos e a revisao da natureza
brutal da ditadura de 1964, tornando-se
a propria “névoa da Historia” - do tipo,
“- O erro foi matar pouco!” ou “Nao hou-
ve ditadura!” ou, ainda, o odioso “~-Mata-
ram-se mutuamente!” e mesmo o elogio
publico, no Parlamento, de torturadores,
versoes de uma Historia prostituida pro-
duzida pelos setores mais reacionarios
e violentos dos poroes e repetido pelo
proprio, entao, Presidente da Reptiblica
entre 2019 e 2022.

Esses sao os enlaces que constroem
a estrutura da Histéria do Tempo Pre-
sente: 1937, 1945, 1954, 1961, 1964, 1980-
1985, 2016 e finalmente 2019-2023.

Al estdo os enlaces que fazem da longa

UM JULGAMENTO HISTORICO

Histoéria da Republica no Brasil numa
Histéria do Tempo Presente, uma His-
téria de feridas abertas.

Em suma, a impunidade é o berco
do vicio e do eterno retorno da Re-
publica a tutela militar. Hoje temos a
oportunidade inédita de romper com
a repeticdo viciosa da Historia: dos
37 individuos, todos em altos cargos
da Repiublica, que comecam a prestar
contas por sua atuacao golpista, 25
sdo militares da Ativa e da Reserva.
Ou seja, sao seis (06) generais, a maio-
ria em cargos ministeriais e de alta
responsabilidade no proprio Palacio
do Planalto; um (01) almirante, entao
Comandante da Marinha, e, portanto,
do poderoso Corpo de Fuzileiros Na-
vais; oito (08) coronéis, com cargos e
comandos; seis (06) tenentes-coronéis,
incluindo o Ten.-Cel. Mauro Cid; um
(01) capitao, o proprio Presidente da
Republica e um (01) Subtenente, além
de policiais federais, funcionarios da
Abin e da PRF. Ou seja, mais de 67%
de todo o pessoal conspirador era de
origens, funcao e de cargos militares.

O que desejavam? No imediato, con-
forme os planos de acdo confiscados
- “Plano Copa”, “Plano Punhal Verde-
-Amarelo” - tratava-se de um brutal
magnificidio - do Presidente da Re-
publica eleito, do seu Vice e do, entao,
Presidente do STF, além da prisdo de
outros dois ministros do STF. Para a
maioria dos democratas ja se organi-
zavam os campos de internag¢ao/con-
centracao, visando calar toda oposicao.

A “doutrina” da Tutela Militar, ame-
acava a Hist6ria do Tempo Presente,
pela sistematica impunidade, a refor-
car os enlaces e conexdes com 0S anos
de 1930 e 1940 e repetir os processos
histéricos fascistizantes em avanco em
todo o mundo.
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