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COPA pra

Um mural para a Copa

0 GT de Comunicacao e Artes da Adufrj-SSind preparou este painel especial para o periodo do evento. Sera exposto ao lado do ex-Canecao.

www _adufrj.org .br
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debate da carreira

Poucos artigos foram votados tendo como base a

proposta apresentada pela reitoria rgnas

Greve na UFR)J:
nao € o momento

Avaliagao de conjuntura feita na assembiela (foto)

de quinta b conclul gue, embora nao faltem motivos,
ainda nao estao consolidadas as condigcdes para o

Inicio, agora, de um movimento grevista na UFR).
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COpa comeca
com protestos

Manifestacdes em varias cidades brasileiras estao
sendo convocadas pela Plenarna Copa na Rua para esta
quinta-feira, 12, dia da abertura da Copa. Bandeiras
populares puxam a mobilizacao que tem como lema "Por
uma Cidade de Direitos”. Agui no Rio, a concentracao
estd marcada para 10h, na Candelaria. Na quinta, dia 5,
manifestantes foram as ruas (fotos) no Centro do Rio.
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Encontro
Estadual de
Educacao é
adiado

Reunidao, agora, sera
realizada nos dias 2b e
26 de julho. Motivo da
mudanca fol a Intensa
agenda das entidades

envolvidas na organizagao
do evento. Etapa nacional

estd mantida para 0s
dias & e 10 de agosto.
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lanca Cadernos
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a pauta
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Encontro Estadual é
adiado para julho

Ja a etapa nacional esta mantida para 8 a 10 de agosto, tambéem no Rio de Janeiro

Objetivo e assegurar
participacao de
todas as entidades

m funcéo da agenda de
Emuhihza;ﬁes (Congres-

505 & greves), as entida-
des que compiiem a organiza-
cdo do Encontro Estadual de
Educagio — como o Sindicato
Estadual dos Profissionais da
Educagao (Sepe-EJ), o Sindi-
cato MNacional dos Servidores
Federais da Educacio Basica
Profissional e Tecnolagica (Si-
nasefe) & a Regional Rio de
Janeiro do Andes-SN — decidi-

ram transfenr a etapa fluminen-
se para 25 e 26 de julho.

O objetivo é preservar a par-
ticipacao de todas as entidades
essenciais alutapela Educagéo
publica, bem como ampliar ao
maximo o alcance entre estu-
dantes, docentes e demais pro-
fissionais do setor no estado do
Fio de Janeiro.

Asnscrigies para o encon-
tro seguem abertas e podem
ser enviadas via link http//
migre me/iwiNC. Da mesma
forma, as contnbuigies para
o caderno de textos do encon-
tro ainda podem ser remetidas
pelo e-mail enern 2014@
gmail com.

Sobre o Encontro Nacional,
mas informactes podem ser
obtidas na pagna nacional:
www facebook com/2014ENE.

Encontro

Estadual de

Educacao

F&RUM sstamua
= DEFESAZ
ESCOLA
PuBLICA

www fedep.org.br

H MOBILIZAGAO

A verdadeira selecao brasileira

Ato no dia 5 denuncia
gastos publicos
com a Copa

Guilherme Karakida
Estagidric e Redagds

erto da Copa do Mundo,
as ruas do Brasil s8o0 ver-
dadeiros campos de lutas.
Trabalhadores articulam atos
para driblar a intransigéncia do
governo com o objetivo de le-
vantar mais verbas para a Edu-
cacdo, Saude e Cultura Embo-
ra 0 adversario seja difical, os
“jogadores” do povo acreditam
que podem vencer
No ultimo dia 5, serndores e
estudantes camnharam juntos
da Candelana até a Cinelandia
Cerca de 500 pessoas participa-
ram da mobilizacie. Cantos de
1r0nia ao megasvento esportivo
foram entoados com frequén-
cia. Durante o trajeto, em uma
demonstraciio de solidanedade
as reivindicacies do protesto,
moradores e trabalhadores do
Centro do Rio langaram pa-

péis picados do alto de alguns
prédios. Ao chegarem a Ci-
nelandia oz mamfestantes ze
reumram em frente a Camara
Municipal. A greve dos funcio-
narnos da Biblioteca Nacional
bem ali em frente, também fm

lembrada nos digcursos.

Para o diretor da Adufn-
S8ind, Luciano Coutinho, &
fundamental cniar a consciéncia
da importdncia de umficar as
lutas. “As categorias em greve
tém vanas reivindicagies em

comum”, explicou. “A uma
semana da Copa os trabalha-
dores estio em movimentacao,
denunciando os gastos publicos
com o evento e reivindicando
seus direitos, o que é excelen-

te” afirmou.
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Trabalhadores e alunos voltaram as ruas per mais verbas pﬂrﬂ Educacéo, Saude e Cultura

9 de junho de 2014

AOS LEITORES

Aversao impressa do
Jornal da Adufrj &

enviada pelos Correios

aos aposentados. Para
0s demais professores,
a publicagao fica
dispanivel em locais
espalhados pela UFRJ.
Par dificuldades de
distribuicdo, também
recebem em casa 0s
sindicalizados ativos

do polo de Xerem e do_
campus Macaé. A versao

online pode ser lida no site

www _adufrj.org.br.

Mas ao docente
interessado em receber
0 jornal em casa, basia
eSCrever para
secretaria@adufrj.org.br.

Plantao Juridico

Durante a realizacao
da Copa do Mundo, o
plantao juridico ofere-
cido pela Adufrj-SSind
aos seus sindicaliza-
dos, as quartas-feiras,
sofrera alteracoes de
horario: nos dias 18 e
25 de junho, ocorrera
de 9h ao meio-dia. Em
11 de junho, vespera
do inicio do evento, o
atendimento aconte-
cera no periodo nor-
mal, a tarde.

Plano de saude

Novas adesbes para o comvemo
firmado enfre 8 Ummmed e a Adufyy-
Soind ocomem de 1% a 18 de julho para
utilizacéo em 10 de agosto de 2014

Tabela

Atabela com os valores por faxa
etaria pode ser conferida em hitp://
migre me/gdgxXl. O prozimo au-
m etto S0 ved ocorrer em dezembro
deste ano.

Informacoes

Faca seu agendam ento e tire suas
thradas sobre o plano de saude pelo
telefonie 97636-6793 oupelo e-mal
corrvernownm ed@adufry . org br

8 a 10 de agosto
Encontro Nacional
de Educacao

Rio de Janeiro (RJ]

21 a 24 de agosto

59° Conad do Andes-SN
Aracaju (SE) - com 0 tema
central “Luta em defesa

da educagdo. autonomia

da universidade, 10% do

PIB exclusivamente para

a educagdo publica.”
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Texto-base partiu
das trés comissoes
permanentes

do conselho

Silvana 5a
sitvana@adufrj.crgbr

m texto-base da pro-
posta de resolugao que
regulamenta as carrei-

ras do Magistéeno Superior e
do Ensino Basico, Técnuco e
Tecnologico da UFRJ come-
¢Ou a ser apreciado em sessao
extraordinana do Conselho
Universitanio, dia 5 de junho
O presidente da Comissio
de Ensino e Titulos (CET)
e decano do CFCH, profes-
sor Marcelo Corréa e Castro,
explicou que as trés comis-
sfies permanentes do Consum
(CET, Comuissio de Legisla-
¢80 ¢ Normas & Comisséo de
Desenvolvimento) decidiram
apresentar um unico texto a
fim de contribuir para o avan-
¢o da discussio no colegiado.
“A proposta toma como base
as propostas vindas da CPPD
(Comissdn Permanente de
Pessoal Docente), do CEG
e do CEPG, considerando o
peso institucional & o acomu-
lo de discuss@o dessas instan-
cias”, disse

A proposta contém 70 arti-
gos, dos quais 11 foram apro-
vados nesta pnimeira sessio,
alguns com modificagies.
Houve claras divergéncias e
votagfes, por vezes, aperta-
das. A analise continuara na
proxima sessdo ordinania do
Conselho Umiversitano, agen-
dada para 12 de junho.

O texto, com “normas e
critérins para o desenvolvi-
mento na Carreira do Magis-
tério Federal™ estabelece, ate
o momento, alguns pontos ja
previstos na leir da carreira,
como. 0 cumpnmento de in-
tersticio mimimo de 24 meses
de efetivo exercicio em cada
nivel & aprovacio de avalia-
¢80 de desempenho tanto para
o M5, quanto parao EETT.

Uma novidade, defendida
pela Adufr)-S8ind, & gue, para
fins de contagem do intersticio
visando a promocdes/progres-
sies postenores, os efeitos
néo financeiros na carreira po-
derdo ter wigéncia anterior a
data do protocolo do pedido,
desde que cumprnidos pelo 1n-
teressado os requisitos defini-
dos naregulamentagio.

AGUFRJ

CARREIRA DOCENTE

Consuni inicia debate sobre
regulamentacao da carreira

Poucos artigos foram votados a partir da proposta-sintese apresentada pela reitoria da universidade

www.adufrj.org.br - 3

Antes de o plenano iniciar a
discussao, a presidenta da Co-
missdo Permanente de Pessoal
Docente (CPPD), professora
Denise Femnandes Nascimen-
to, apresentou principios que a
commissdao considera essenciais
a carretra: “ O que deve nortear
a carreira docente € o entendi-
mento que esta & uma nstibm-
¢80 produtora de conhecimento
por meio do ensino, da pesqui-
sa e da extensao. Entendendo
1550, & importante consderar
que essas atvidades sejam
publicas e gratmtas. E funda-
mental compor uma progres-
sio linear, que englobe todos
os niveis da carreira Também
acreditamos que as atividades
de representagdo e outras re-
lacionadas ao fazer académico

Denise Fernandes

compiem as attvidades da um-
versidade” FEla fez um apelo
para que o Consuni aprove uma
resolucio que considere o cres-
cimento da UFRJ, “levando em
conta que umiversidade guere-
M0s para 05 proxXimos anos .

Claudio Ribeiro

Finalidade da

universidade

Claudio Ribeiro, presidente
da Adufr)-SSind, também fez
uma intervencao no Conselho

CPPD e Adufrj-SSind apresentam principios

Universitario e solicitou gue
a regulamentacio da carreira
ocorresse a partir do que se
entende como finalidade da
umversidade: “0O desenho da
carreira do professor & tam-
bém o desenho de gual um-
versidade queremos Estamos
em uma umiversidade publica

¢ precisamos debater o seu
papel Com a aprovacio do

PNE, que fragiliza absurda-

mente o carater publico dessa
vniversidade, debater a car-
reira hoje é reforcar autono-
mamente o carater publico da
UFRJ. Temos um debate hem
gualificado sobre a carreira
gracas a forga da UFRJ em
saber discutir democratica-
mente o tema, como a Adufrn-
SSind sempre insistin”

Promoc¢ao sem
Titulacao

A promocio sem htulagio,
correspondente ao artigo nono
da Fesolucio, gerou grande dis-
cusséo entre os que defendem
direitos 1guais para os docentes
gue, por alguma razéo, ndo pu-
deram realizar seu mestrado ou
doutorado e o5 que defendem o
gue chamam de “mentocracia”.

O artigo nono prevé gue a
“promog&o do docente para o
primetro nivel da Classe B (As-
sistente) sem titulo de Mestra-

do, e para o pnmeiro nivel da
Classe C (Adjuntn) sem titulo
de Doutorado”, deve observar
algumas condigies. Uma delas
é que o processo de avaliagio
necessita de autonzagio do
CEPG e que o colegiado deve
ouvir a Congregacio da Uni-
dade ou forum eguivalente ao
qual o docente estiver lotado.
O professor Roberto Leher,
representante dos Titulares do
CFCH, tentou sumplificar esse
ponto: propds que a Congrega-
¢io da Unndade pudesse montar
a comissdo, sem passar pelo
CEPG, mas a maona do co-

Folos: Mamn Fenasdes -506,20114

legiado preferiu burocratizar e

dificultar o processo.
O Consurn eliminou a obn-
gatonedade de apresentacio de

justificativa pelo candidato quan-
to & inemsténcia da ttulagio, por

entender gue havena excessiva
exposican do professor requeren-

te. Ainda sera necessana a apre-

sentacio e exame de memonal
destivo das ahwvidades e defesa

publica de seu conteudo. A avalia-

¢80 de desempenho serareaizada

por banca de trés professores, para
promo¢ao a classe B (Assistente),

e cinco professores, para promo-
¢80 a Classe C (Adjunto).

T,

Da proposta de regulomentaciio da carreira, com 70 artigos, 11 foram aprovados na reuniéio do Consuni de

ol .l
5 de junho

Atividades de
magistério

Foi aprovado também que
a avaliacdo de desempenho do
docente devera levar em con-
ta as atividades de magisténo
agrupadas da segunte forma:
atvidades de Ensino Basico,
Graduacao e/ou Pos-graduacio;
atividades de Pesquisa ¢ Produ-
cin Intelectual, attvidades de
Extensfio; attvidades de Gestéo
e de Representacio; e gualifi-
cagdo académico-profissional e
putras atividades.
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Ainda nao estao consolidadas
condicoes para greve na UFRJ

Mas continua a tarefa do movimento docente de construir as condi¢goes de mobilizacao necessaria para
enfrentar desafios como o PNE, assinala carta da diretoria e do Conselho de Representantes da Sec¢ao Sindical

Recesso academico
em breve fol outro
fator mencionado

Elisa Monteiro
elisamanteire gladufrj.orgbr

s docentes presentes a
assembleia da Adufn-
SSind (34 sindicaliza-

dos & 21 ndo sindicalizados) do
dia 4, no Instituto de Psicologma
avaliaram que aindando é o mo-
mento para adesdo a uma greve
indicada pelo Setor das Federas
do Andes-SN: “Motivos ndo fal-
tam, mas a avaliacio local & gue
ndo ha condiziies, neste momen-
to, para realizar uma greve na
UFRI" disse Cnstina Miranda,
sobre reumido de Umdade reali-
zadano Colégo de Aplicagéo.

Entre as argumentagdes pela
néo paralisacio, destacaram-se
as relacionadas ao calendano:
“Estamos finalizando o semes-
tre. Nio faz sentido greve exa-
tamente no periodo de reces-
50", argumentou Luis Acosta
(Servigo Social) sobre a UFR].
A deflagracio da greve obteve
apenas um voto favoravel.

Para subsidiar o debate an-
terior a votacdo, a diretona da
Adufr)-5S5ind apresentou uma
contribuigio em conjunto com
o Conselho de Representantes
(CR) da entidade A formula-
cAo aponta para a mudanca de
clima politico em 2014 em re-
lagio as Jornadas de Junho de
2013: “Periodo em que as pau-
tas foram mumto mas difusas
As atuas manifestacies com-
binam reivindicagies em prol
da ampliagio de direitos com
reivindicacies traballustas e sa-
lannas, colocando em destaque
o protagonismo dos sindicatos,
de oposigies sindicas e, tam-
bém, de mowvimentos soclias
que buscam garantir direitos
soctals basicos”, diz um trecho.

O texto destaca que a tarefa
do mowvimento docente & cons-
trur as condigies de mobiliza-
cA0 necessana para enfrentar os
desafios imediatos apontados
nacionalmente pelos professo-
res. A retomada da carreira nos
moldes da proposta do Andes-
SHM, areposigdo tsondmica e pa-
ritana das perdas salanais, ame-
lhona da infraestrutura das IFES
e o combate ao nefasto PNE” A
integra do documento pode ser
lida em www adufn org br

Elsa Mok o - D L06/201 4

Possibilidade de greve neste momento foi afastada, mas deve avancar a mehilizacio

AG repudia censura

Poucas intervengies destoa-
ram da avaliagio. Nelson Braga
(Fisica) disse que o paisvive em
um momento de grande valori-
zacdo da Educacio e do servigo
publico. Em suawiséo, o gover-
no oferece uma “maravilhosa
oporturudade” para criagdo de
“um sistema de meérito bem fei-
to” gue tormara a wmversidade
“uma pirdnude de gualidade,
de ménto”. Ja Milton da Cos-
ta Lopes Filho (Matematica)
acompanhou a linha de Aframo
Lineu KEntsla (Medicina) de
gue as dificuldades da UFRJ se
referem a problemas de gestio.

O argumento fo1 contesta-
do pelo presidente da Adufn-
SSind, Claudio FRibeiro: “A
gestdo ndo explica o problema
de saude gue tantos professo-
res estio tendo. Ela nfo ex-
plica o mimero de substitutos

que enchem a umversidade,
precarizando o trabalho de to-

dos, nem as dificuldades que
o5 professores enfrentam hoje
para seguir sua formacgdo”
“MNao por acaso, Vemos as mes-
mas dificuldades nas demas
umversidades ¢ em todas as
unidades”, fmsou Claudio. “0O
problema de gestio existe sim,
mas ela por s1 50 ndo resolve”
Claudio destacou anda que a
politica do Plano Nacional de
Educac8o, que autonza o re-
passe de recursos para a inicia-
tiva pnvada no setor, explicita
uma politica educacional de
fato “mimmalista”

Salario
baixo
assusta

Um dos varios motivos
para mobilizar os
docentes, o salario
baixo da categoria

foi ilustrado pela
declaragae do

professor Afranio
Kritski, da Medicina:
ele fez um jogo de
adivinhagdo sobre
quanto ele, um
professor Titular, 40
horas, com mais de
30 anos de carreiraq,
recebia. “Sac R}
4,5 mil liquidos!”,

disparou, ao final.

Projeto fol vetado
por opcao pelo
materialismo
dialetico

Assembleia Geral da
Adufr)-58ind  apro-
ou, dia 4, uma mo;&o

de repudio ao cerceamento
ideologico na avaliacdo de
projetos de pesqguisa pelas
agéncias publicas de fomen-
to. O motivo para a denuncia
for um parecer do Edital do
Programa Macional de Coo-
peracio Académica (Procad)
071/2013 da Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pesso-
al de MNivel Supenor (Capes)
gue vetou projeto de pesgui-
sa na area de Servigo Social
de trés umversidades publi-
cas (UnB, Ueng e UFEN). a
justificativa & gue teria sido
utilizado, como referéncia
teorica ¢ metodologica, o ma-
tertalismo dialético. E que,
segundo trecho do parecer,
“constderando a metodologia
a ser empregada — cujos re-
guisitos cientificos néo tém
unammidade — a proposta

pode ser considerada pouco
relevante”

Mo texto da AG, os profes-
sores da UFRJ se mamifestam
“contra qualquer tipo de pa-
trulhamento i1deologico que
negue “cientificidade” ao meé-
todo crnitico-dialético, o que
nédo pode nortear a atuagio de
uma agéncia de fomento, por
comprometer o3 principins da
pluralidade e liberdade acadé-
mica’.

O posicionamento em de-
fesa da liberdade académica,
no entanto, ndo obteve unani-
midade. Mana Paula Arayjo
(IFCS), por exemplo, defen-
deu o argumento de que seria

necessaria leitura do parecer,
bem como do projeto, para

' Os protessores

da UFRJ se

manitestam
“contra
qualquer

tipo de
patrulhamento

ideoldgico”

da Capes

questionamento do mernto
da questdo. Ja Leda dos Reis
Castilho (Coppe) defendeu
que nio se devia “se meter
no parecer de outros profes-
sores”. Ambas votaram com
um pequeno grupo contra a
manifestacio publica da as-
semblela confra a censura da
Capes.

Pesquisadores enviam carta

a presidente da Capes

Professores das trés Escolas
de Servico Social envolvidas
elaboraram carta gue contou
com adesies de grupos, nu-
cleos e revistas académicas de
todo o pais contra o parecer. O
documento, direcionado a pre-
sidéncia do Capes. questiona a
restigio; “A decisfo tednico-
metodologica na atividade de
pesquisa & conquista democra-
tica fundamental davida social
e académica no Brasil contem-
poraneg”

A denuncia sublinha que
“cerca de 90% dos projetos
aprovados no Edital Procad
071/2013 séo das ciéncias exa-
tas e biomédicas, o que pare-
ce uma clara e injustificavel
discninunagio  institucional”.
Questiona anda a pertinéncia
do anommato dos pareceristas
e cobra a realizagio de bancas
publicas.
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A pagina da Adufrj na internet esta de cara nova

Com mais conteudo, navegacao mais
facil e maior interatividade

e Adufrj-SSind o

C N www.adufrj.orgbr
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Faculdade de Educacao

presta esclarecimentos

Diretora Ana Maria Monteiro baseia-se em informacoes da equipe de manutencgao
da Prefeitura da Praia Vermelha para garantir seguranca dos usuarios da Unidade

diretora da Faculda-

de de Educacfo da

UFEI, professora Ana
Maria Monteiro, enviou para
a Fedacdo do Jornal da Adu-
frj alguns esclarecimentos
acerca da maténa veiculada
na ediglo n® 846, de 26 de
mato, intitulada “Faculdade
de Educagio wvive um dia a
dia de perigos”. Na ocasifo,
a reportagem ouviu a profes-
sora Vama Motta e constatou,
em visita ao prédio da FE, as
precarias condigies a que sdo
submetidos alunos, professo-
res & servidores técnico-ad-
minitrativos.

Mo entanto, segundo a di-
retora, a equipe de manuten-
cdo da Prefeitura da Praia
Vermelha afirma que os fre-
quentadores da FE nfo cor-
rem perigos. E que, no caso
de vm 1ncidente, ha mars de
uma rota de fuga 0O argui-
teto do Escritorio Técnico da
Universidade (ETU) respon-
savel pelo prédio liberou a
entrada principal pela escada
de madeira Assim, contamos
com trés acessos: pela escada
de madeira, acesso pela es-
cada de marmore ao lado do
elevador e um terceiro acesso
no corredor da sala 201 e que
encaminha a uma escada do
Forum de Ciéncia e Cultura”.

Ela informou também que
em 2013 fo1 cniada e homo-
logada pela Congregacio da
Unidade uma Comissdo de
Seguranca do Servidor Pu-
blico, “constituida pelo Che-
fe de Atividades Gerencias,
uma técnica em assuntos
educacionais, dois docentes
especializados em saude e
gestdo, e um estudante”. Esta

comissdo, segundo a diretora,
tem se reunido com o en-
genheiro de Seguranca do
Trabalho da DVST, Justino
Nobrega, “para elaborar um
plano de ages concernen-
tes & melhoria das condigies
ambientais e de seguranca do
trabalho nas instalagGes”
Ana Maria Monteiro afir-
mou que a Umdade tem re-
alizado constantemente pro-
cedimentos de dedetizacio

......

nas instalagfes e que néio
ha infestac@o de ratos, mas
que “a presenca de pombos
e morcegos independe” das
possibilidades de controle
por parte da Unidade, “pois
sd0 amimails silvestres, assim
como o5 gambas gue habitam
o campus’. Disse ainda que
ha encaminhamento para re-
alizagio de obras emergen-
cias para sanar problemas
mals graves, mas gue “os

problemas do telhado do Pa-
lacio dependem de obras sob
a responsabilidade do ETU e
da Prefeitura da UFRJI” As
instalagies do Palacio, de
acordo com a diretora, “nio
atendem adequadamente as
demandas de espaco para as
atividades da FE, que recehe
cerca de dois mul alunos™. Por
1550, esta sendo construido
um prédio no Fund&o, onde
sera instalada a Unidade.

Sluara Sa - 21052011

o

Estéio sendo encaminhadas obras emergenciais, mas os problemas do telhado aependem

de reforma sob a responsabilidade do ETU e da Prefeitura da UFRJ, informa a diretora em nota
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Funpresp
sofre derrota

no Piaui

Movos professores da Uni-
versidade Federal do Piaw
podem optar pelo regime de
previdéncia anterior a edi-
rdo da Ler1 n® 12618 (que
instituiu a previdéncia com-
plementar para os servidores
— Funpresp). A condigdo é
que ja trabalhassem no servi-
¢o publico (nfo so da Umfo,
também de gualquer estado
ou municipio) até 30 dias an-
tes da posse na instituiclo.
Foi o que decidiu, no ultimo
dia 3, a juiza Marnna Focha
Cavalcanti Barros Mendes,
da 5* Vara Federal daguele
estado.

Argumentou a juiza que a
Constituicio e a let do Fun-
presp asseguram a escolha a
qualguer servidor publico,
até a data da publicagio do
ato de instituicio do regime
complementar. E que a legis-
lagido néo faz qualgquer dis-
tingdo quanto ao ente junto
an qual & prestado o servigo
publico.

Advogada da  Aduin-
SSind, Ana Luisa enfatiza que
a decisdo é de primeira ins-
tdncia ¢ cabe recurso do go-
verno. Contudo, ela destaca,
para manter o vinculo unico
no servico publico & impor-
tante gque o servidor peca va-
cancia do cargo anterior, para
assummir o novo: “Nao tivemos
conhecimento de acies seme-
lhantes, mas ela & plenamente
viavel, ja que a Constituicio
determina apenas aos novos
servidores a sujeicio ao teto
do regime geral — os antigos
servidores que tomam posse
em novo cargo podem fazer
a opcio em adenr ou ndo ao
Funpresp”, afirma

A advogada observa que
ainda nao exmste essa acio
pela Adufr-S5ind (nenhuma
situacdo parecida chegou a
agsessona juridica), mas que
o assunto pode ser avaliado

para defender o direito dos
professores da UFRJ.

‘Na edicdo de 26 de maio de
2014, o Jornal da Secdo Sindical
dos Docentes da UFRJ afirma que
fiz um extenso levantamento de leis
e artigos que datam da ditadura civil
militar para tentar justficar a arbi
trariedade de Leandro Mogueira ao
orgamizar eleigdo paralela para os
estudantes. Entendo que tal afirma-
tiva, que me atribui a intencao de jus
tificar uma pretensa arbitrariedade,
além de falsear os argumentos que
apresento no parecer, atenta contra
minha dignidade & minha honra.

Ao confrario, meu arrazoado co-

mega por destacar que ambas as
Inar’naﬁ em litigio, estas sim, invocam
egislagdo que remonta ao tempo da
ditadura. Menhuma das duas propide
que os representantes discenies na
congregacdo sejam eledos, direta-
mente, por sufragio universal dos
estudantes da unidade. Baseado em
legislagio do periodo de transicdo
democratica, na Constituigdo e na
LDB, o parecer afima que ndo ha
determinacgdo legal quanto & forma de
escolha dos representantes discentes
nos colegiados. COponho-me, assim, 3
posican, baseada em legislagdo que

data da ditadura, de que a lei dé as
entidades estudantis a prerrogativa
de indicar os representantes.
Sugenndo que a UFRJ procure
tirar as devidas consequéncias da
legislagdo posterior ao pericdo dita-
torial, manifesto a opimido de que a
escolha dos membros da comunida-
de nstitucional que vao integrar os
colegiados da Instituicdo ndo deve
ser delegada a entidades que nao
fazem parte da estrutura da Univer-
sidade, sejam elas diretonos, sindi-
catos ou associagdes. Defendo que
0 principio basico deve ser a eleigao

direta pelos pares.”
Felipe Acker
Professar Associado - COMN

Nota da Redacgao: C parecer do
missivista lide naquela reumido
do Conselho Universitano — rela-
tado no texto que saiu sob o titule
"Consuni reafirma autonomia da
representacdo estudantil” — re-
sultou no entendimento expresso
pela reportagem e que for com-
partilhado por boa parte do ple-
nario. Infelizmente, o professor
Felipe Acker ndo se encontrava

naguela sessdo para contesta-la.
Manobras para esvaziar o debate
que tinha, como centro, o exer-
cicio da democracia na UFRJ a
partir do exame de um fato con-
crefo, sempre Sao possivels.

[Fara comentar temas das repora-
gens do Jornal da Adufij, os inte-
ressados podem enviar contrbui-
coes para o enderego eletrdnico
comunica@adufr.org br. Os textos
enviados, por causa da limtagdo de
espaco, poderdo ser resumidos aos
seus frechos mais relevantes.
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A versio digital da edigo
de lancamento do Cader-
nos Adufrj entra no ar no
site da Secio Sindical ao
meio-dia desta segunda-
feira, 9 de junho. A edi-
¢do impressa da publica-
¢do estara disponivel na
quarta-feira, 11 de junho,
vespera da abertura da
Copa do Mundo

L

O olhar critico sobre o
torneio da Fifa e sobre os
Jogos Olimpicos de 2016
e o tema central da revis-
ta. A crescente ampliagio
do Estado policial e os
efeitos disso na vida po-
litica de quem se msurge
sao assuntos abordados

nos artigos.
=

A Adufr)-3Sind
criando essa nova midia

esta

para oferecer um espa-
co de reflexfo sobre a

agenda da universidade
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e do pais.
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Os autores dos artigos, que
formam a maior parte do
conteudo deste numero,
sdo professores das areas
de Arquitetura e Urbanis-

mo, Direito, Educacio Fi-

sica, Letras e Planejamen-

to Urbano e Regional
=

Os textos debatem, por meio

de dngulos diversos, o 1m-
pacto dos megaeventos es-

portivos e a sua articulagio
com um projeto de cidade

com espagos privatizados
=

Estudantes do DCE Mario
Prata, da UFEJ, estdo pre-
sentes na revista e fazem

um balanco dos levantes
de junho de 2013. Eles dis-
cutem as perspectivas do

movimento de massas.
]

Ls fotografias sdo outro

destaque da edigio do Ca-
dernos Adufrj Elas mon-
tam um desenho incontes-
tavel da conjuntura recente
de repressio autoritaria as

manifestacdes de rua.
2|

A mercantilizacio dos es-
portes como espetaculo
de massas e a fragilidade
aguda das mulheres em
situacdes de alta vulnera-
bilidade sdo abordados em
estudos académicos. mas
apresentados em lingua-
gem clara — o que ¢ um

convite a lettura
=

O lancamento do Cader-
nos Adufrj integra a cele-
bracdo dos 35 anos da Se-

cdo Sindical

Aposentados: um alerta Repudio | Agenda Nelson
Ma assembleia de quarta-feira, equivalente ao novo topo Professores  do JESE Henrique Sanglard, SPUZE =
Salatiel Menezes, do Grupo  de Associado IV, voltaram a EHp-UEt'eRimapm— ésjfd"miﬁl;j *"'"i”fnt; Silva
. - i varam re- ; e

de Trahalhu de Segundade receber o ant|lgq salarno de aufiandazo frats: | Oragn de T:ahall?n co. | A sessio solene do
Social e Assuntos de Adjunto, nas ultimas semanas. mento dado pelo | bre Ciéncia e Tecnologia | Conselho  Umiversi-
Aposentadaria, fezumalerta. A rejtgria da universidade govemador epelo | volta a se reunir taro para celebrar a

disse desconhecer a prefetodo Riode | 4 reunido esta marcada | oo qyrn do  profes.

Ele contou que na
Universidade Federal de
Fermambuco, professares
que se aposentaram comao
Adjunto IV a época que o
nivel correspondia ao topo da
carreira, e que conguistaram
na Justica direito a salanao

sor Melson Souza e
Stlva, da Faculdade de
Medicina, esta marca-
da para este dia 10 de
junho (terca-feira) A
cenmomia ocomre as
13h, no auditono Ro-
dolpho Paulo Rocco,
no bloco K do CCS

Janewro aos pro-
fessores da rede
publica

para quarta-feira, 11 de
junho, as 17h, na Adufn-
SSind.

Ja o GT de Geénero e
Faca segundo a diretora
Luciana Boiteux, retoma
os trabalhos a partir de
agosto

razao do procedimento
do MPOG" informou.

"Mosso temor e que o
governo use a situacao
camao fato consumado
e ainda estenda as
demais autarguias’.

Nao ha negoaa-
cd0 £ a resposta
as reivindicacoes
& represséo poli-

cal.

Siiaia Sa - 27082013

VIDA DE PROFESSOR Diego Novaes

ESTAMOS DE FERIAS, LIFA! PARAR NAO! AGORA € HORA

DE IR PRA EuTe, P
AS MANIFES g/

4 NOSSA EMPOLGACHD
NIOE PeLA COPA

ARAR LM POLGQUINHO!

@Jrs €, VAMOS PODER
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Edicao de Iahgamento do

Cadernos Adufrj

Artigos, reportagens e resenhas numa
analise critica da Copa do Mundo

que virou encrenca

para o pais

3 de junho de 2014

Versao
digital a partir de
segunda-feira no site
da Adufrj e no perfil
da secao sindical das
redes sociais
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