
DADOS HUCFF
LEITOS
2012: 430
2022: 306

Variação: -28,83%
EBSERH: -8,33%

LEITOS DE TERAPIA 
INTENSIVA 
(habilitados)
2012: 35
2022: 35

Variação: 0
EBSERH: +25,72
FONTE: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

 
AIH ALTA COMPLEXIDADE
2012: 2.156
2022: 2.530

Variação: +17,34%
EBSERH: + 47,45%

AIH MÉDIA COMPLEXIDADE
2012: 5.843
2022: 6.929

Variação: +18,58%
EBSERH: +18,61%

FONTE: TabNet-SUS/Rio de Janeiro

VAGAS DE GRADUAÇÃO 
DE MEDICINA:
2012: 200
2022: 200
Variação: 0
EBSERH: +39,99%

 
VAGAS DE GRADUAÇÃO 
DE ENFERMAGEM:
2012: 144
2022: 144
Variação: 0
EBSERH: +13,85%
FONTE: GT que negocia com a EBSERH

VAGAS DE RESIDÊNCIA 
MÉDICA
2015: 229
2022: 234

Variação: +2,18%
EBSERH: +14,68%
FONTE: Coordenação de Atividades Educacionais/HUCFF 

DESPESAS TOTAIS
Complexo Hospitalar
2013: R$ 717,19 milhões
2022: R$ 630,04 milhões

Variação: - 12,15%
EBSERH: + 49,36%

INVESTIMENTOS
Complexo Hospitalar
2013: R$ 3,37 milhões
2022: R$ 1,99 milhão

Variação: -40,95%
EBSERH: +528,20%
FONTE: SIOP/Elaboração: economista Letícia Inácio (PPGE/UFRJ)

PESSOAL TOTAL
Complexo Hospitalar:
2013: 4.813
2020: 4.444
Variação: - 7,7%
EBSERH: +82,26%*
*a variação da empresa é no período 2012 a 2022

FONTE: GT que negocia com a EBSERH

 
FUNCIONÁRIOS 
EXTRAQUADROS*
HUCFF
Médicos
2012: 107
2022: 92
Enfermeiros:
2012: 52
2022: 30
*a Divisão de Recursos Humanos do HU conseguiu extrair 
os dados de médicos e enfermeiros extraquadros, também em queda

REMUNERAÇÃO
Salários iniciais 2023

Extraquadros/HUCFF
Técnico de Enfermagem (40h) = R$ 1.320,00
Enfermeiro (40h) = R$ 1.885,93
Médico (20h) = R$ 2.624,44

RJU/HUCFF
Técnico de Enfermagem  (40h) = R$ 2.667,19
Enfermeiro (40h) = R$ 4.556,92
 Médico (20h) =  R$ 4.556, 92

EBSERH*
Técnico de Enfermagem (36h) = R$ 3.939,00
Enfermeiro (40h) = R$ 8.994,51
Médico (24h) = R$ 10.463,79
*os regimes de trabalho são diferentes para técnicos e médicos

FONTES: DRH/HUCFF e relatório da comissão
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